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Regimento Interno do COINT
(Aprovado pela Resolugdo CONDEL 005/2024, de 5/4/2024)

CAPITULO | — INSTITUIGCAO, FINALIDADE E DURAGAO

Art. 12 — O Comité de Controle Interno — COINT e seu Regimento Interno s&o instituidos por
Resolugédo do Conselho Deliberativo da PREVIRB — CONDEL, no uso de suas atribuigbes
estatutarias.

Art.22 — O COINT, de carater consultivo, tem como finalidade auxiliar a Diretoria Executiva —
DIREX no que se refere a estrutura necessaria aos controles internos, monitoramento de riscos
e compliance.

Art.32 — O COINT tem prazo de duracgéao indeterminado, podendo extinguir-se somente por
deliberagdo do CONDEL, mediante Resolugéo.

CAPITULO Il - DA DEFINIGAO, COMPOSIGCAO E DURAGAO DO MANDATO

Art.42 — O COINT sera integrado pelos seguintes componentes:

I Analista de Controles Internos — A.COINT, como Coordenador;
Il Os titulares das Geréncias da Fundagcdo, como membros Titulares.

§12 — O titular da Geréncia indicara como seu Suplente, um componente de sua equipe,
qgue o substituirda em sua auséncia nas reunidées do Comité.

§2°2 — Em caso de auséncia do Coordenador, este sera substituido primeiramente pelo
Gerente de Infraestrutura ou na auséncia deste pelo Gerente Financeiro e de Investimentos.

§32 — O COINT, quando julgar necessario, podera convidar qualquer empregado e/ou
diretor para participar das reunides, que deverao manter absoluto sigilo sobre todas as
informagdes, dados e assuntos tratados nas reunides, sendo vedada sua divulgagao interna
ou externamente a Fundacéo, principalmente em se tratando de dados pessoais.
CAPITULO Ill - DAS ATRIBUIGOES DO COINT

Art. 52 — Compete ao COINT:

I Manifestar-se, tempestivamente, sobre as deficiéncias de controle interno, apuradas
nas diversas areas da Fundacéo;

Il Analisar necessidades de ajustes nos controles internos para mitigagao dos riscos;
Il Acompanhar o cumprimento do Calendario de Obrigagoes;
IV Apoiar e acompanhar o processo peridodico de avaliagdo de riscos, mantendo

atualizados os controles de prevencdo e da autoavaliacdo de riscos, de forma a
incorporar novas medidas e/ou boas praticas;
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V Manter atualizados os procedimentos de prevengao, monitoramento e identificagao do
risco de fraude em todos os processos da Fundacao;

VI Acompanhar a legislagéo oficial, os normativos e as noticias divulgadas na midia, com
vistas a identificar o relacionamento de seus dispositivos com as atividades de controle
interno, encaminhando a discusséo do assunto no ambito da Fundacgao;

VIl Acompanhar o desenvolvimento do Planejamento Estratégico definidos pela Fundagéo,
para a permanente aderéncia aos principios e regras estabelecidos pela Resolugao
CGPC n2 13/2004,

VIl Acompanhar a definigdo, manutencao e atualizacdo da matriz de riscos;

IX Assessorar as diversas areas no alcance de metas e objetivos vinculados ao controle
interno e gestao de riscos;

X Orientar a pratica da conformidade em relagéo as normas e procedimentos internos;
Xl Coordenar a manutencao dos Manuais de Gestdo da Fundacéo;

Xl Propor a atualizagdo dos macroprocessos, processos e atividades, apontando os
controles e riscos existentes;

Xl Orientar o cadastramento de planos de compliance;

XIV Apoiar o Comité de Privacidade e Protecdo de Dados no estabelecimento e
manutencdo da Politica de Privacidade da Fundacdo e no controle das praticas
estabelecidas para protecdo dos dados pessoais;

XV Apoiar o Diretor Responsavel pela Politica de Prevengdo a Lavagem de Dinheiro e
Financiamento ao Terrorismo em suas atividades;

XVIOs membros do COINT deverao:
a) exercer as fungdes respeitando os principios éticos e de diligéncia;
b) evitar situagdes de conflito que possam prejudicar o desenvolvimento normal das
atividades da Fundacao;
c) observar e estimular as boas praticas na Fundagéo.

CAPITULO IV — DAS REUNIOES E DO FUNCIONAMENTO
Art. 62 — O COINT reunir-se-a mensalmente, em carater ordinario e, extraordinariamente,
por solicitacdo feita por qualquer de seus componentes, mediante convocacado do

Coordenador, ou ainda por solicitacao da Diretoria Executiva — DIREX.

§12 - Para funcionamento do COINT sera necessaria a presenca de, no minimo, 3 (trés)
membros.

§22 — Na auséncia do Coordenador ou de seus substitutos, estabelecidos no §22 do Art. 42,
os membros presentes definirdo entre eles aquele que coordenara a reuniao.
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§32 — A auséncia a reunido do membro efetivo devera ser formalmente justificada e
registrada na respectiva Ata, sendo convocado o respectivo suplente.

§42 — O COINT recomendara por maioria simples de seus membros;

§52 — O Coordenador, do COINT somente tera a prerrogativa do voto nas situagdes de
empate.

§62 — Apds cada reuniao sera realizado relatério com as conclusées do COINT, que sera
assinada pelos seus membros presentes.

§72 — Quando nao for possivel a realizagao de reunido presencial, poderéo ser realizadas
reunides virtuais, condicionadas as deliberagdes ao previsto nos §12 a §3° deste Artigo,
devendo constar de ata propria.

§82 — As reunides serao secretariadas pelo Coordenador ou seu substituto.

CAPITULO V - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 72 — As deliberagbes do COINT serdo consideradas sugestdes as instancias da
Fundacado, mantidas as prerrogativas estatutarias da DIREX.

Art. 82 — O COINT podera sugerir a DIREX a criagdo de grupos de trabalho para atender
demanda especifica.

Art. 92 — As eventuais modificacdes deste Regimento Interno deverao ser aprovadas pelo
CONDEL.

Art. 10 — Os relatérios do COINT deverao ser arquivados em ordem sequencial.

Art. 11 — Os relatérios do COINT serao assim distribuidos:

I ao CONDEL, trimestralmente;

Il ao Conselho Fiscal — CONFI, trimestralmente;

Il a DIREX, mensalmente; e

IV a Geréncia Financeira e de Investimentos — GEFIN, anualmente para composicao das

demonstragdes contabeis do exercicio.

Art. 13 — Os casos omissos ou excepcionais deste regimento serdo resolvidos pelo
CONDEL.

Art. 14 — O presente Regimento Interno entrara em vigor na data de sua aprovacgao.




