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7.3 - Fundos de Investimentos

POSICAO DA CARTEIRA

COMPOSICAO DOS FUNDOS

Fundos de Investimentos

PLANO A

2022

82.303

2021

89.443

(RS mil)

PLANO B PGA CONSOLIDADO

2022 2021 2022 2021 2022 2021

17.652 11.986  2.524  3.875 102.478 105.304

Premium FIC REF DI CP**

Renda Fixa 82.303 89.443 17.652 11.986 2.524  3.875 102.478 105.304
Bradesco FI RF DI Premium = 21.265  1.793 259 1417 : - 21524 3210
Bradesco H FI RF DI LP* - - - 17 - 501 - 517
Itat High Grade RF CP

FICF] 24320 33730  6.144 4871 1127 1638 31591  40.239
fﬁgf;gi&'gr' 12.035 53920 2106  5.681 478 1736 14619 61337
safra Capital Market 24.683 R - 919 - 34744 :

(*) Resgate total do fundo Bradesco H FI RF DI LP em 04/05/2022.
(**) Aplicacdo inicial no fundo Safra Capital Market Premium FIC REF DI CPem 12/09/2022
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7.4 - Investimentos Imobiliarios
(RS mil) B
POSICAO DA CARTEIRA
FUNDOS DE INVESTIMENTOS EXCLUSIVOS 2022 2021
Disponivel 1 20 DESCRICAO PLANO 2022
PREVIRB - PLANO A Titulos Pablicos Federais | 1.581.134  1.605.680
FUNDO DE INVESTIMENTO EDIFICA(}OES
RENDA FIXA Valores a Receber - - :
(-)Valores a Pagar (26) (34) USO PROPRIO PLANO A 3.210 | 3.425 -6,28%
Total do Patrimonio 1.605.666 LOCADOS ATERCEIROS | PLANO A 52.100 52.669 -1,08%
Disponivel ! 17 ALUGUEIS ARECEBER | PLANO A 420 418 0,46%
PREVIRB - PLANO B Titulos Pdblicos Federais 95.168 94.944
FUNDO DE INVESTIMENTO PARTICIPA(;OES
RENDA FIXA Valores a Receber - - v
(-)Valores a Pagar (5) (14) SHOPPING CENTER PLANOA 24.310 20.165 20,56%

Total do Patrimonio 95.164 94.946

TOTAL 80.040 76.677 4,39%

“Fundo cujo portifélio € composto por ativos financeiros emitidos pelo Tesouro Nacional.
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7.4.1 - Reavaliagdo de Iméveis

Em cumprimento a Resolugdo CMN n®4.994/2022 e Instru¢do PREVIC n°31/2020, a PREVIRB efetuou a reavaliacdo dos investimentos
imobilidrios em dezembro de 2022, através da empresa Analitica - Engenharia de AvaliagOes LTDA.

, . * -
Saldo Balancete em DEZ/2022 Valor do Laudo Técnico Vida Util

(ano)

Imovel

Terreno Construgao Total (A) Terreno Construcao Total (B)

USO PROPRIO 910 2.300 3.210 910 2.300 3.210

Centro Empres.Charles De Gaulle 910 2.300 3.210 910 2.300 3.210
Le Bourget 1633
Le Bourget 1634

LOCADOS A TERCEIROS

Centro Empres.Charles De Gaulle

Le Bourget 1635 200 500 700 200 500 700
Le Bourget 1636 260 660 920 260 660 920
Le Bourget 1637 220 560 780 220 560 780

Centro Empresarial Mourisco 32.860 29 anos

SHOPPINGS 16.285

Esplanada Shopping Center 16.285

TOTAL 53.165

“Conforme relatérios de Reavaliacdo data-base 7/12/2022.
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7.5 - Provisao para Perdas com Investimentos

As debéntures abaixo, registradas no grupo de
Créditos Privados e Depdsitos, foram considera-
das, em exercicios anteriores, como valores pas-
siveis de ndo recebimento, estando 100% provi-
sionadas em 31 de dezembro de 2022 e 2021.

A PREVIRB, através de recursos judiciais inicia-
dos no passado, vem envidando esforgos nas re-

alizacdes dos mesmos.

Em setembro de 2022, o agente fiduciario in-

formou haver logrado éxito na recuperagdo de
parte dos créditos, referente as debéntures da
CREFISUL, o que ocasionou a recepcao pela
PREVIRB (Plano A), do valor de RS 670.850,59.

(RS mil)
TiTuLo AgﬁTQz;o 202185 8 2021
EEE‘;{‘;S[‘*S 12/8/1997 834 1505
Eﬁtégrltures 30/1/1995 7.400 7.400
TOTAL 8.235 8.905

7.6 - Penhora de Ativos

A Entidade figura como ré em processo
judicial, em que o seguinte ativo foi penhorado:

o Saldo 501, Bloco I, com 36 vagas de gara-
gem, localizado na Praia de Botafogo, n® 501
(Centro Empresarial Mourisco), para garan-
tia do débito oriundo da decisdo condena-
téria proferida na Reclamacdo Trabalhista
n° 0040000-89.2000.4.08.0003, deflagrado, na
3% Vara do Trabalho de Belém, por Esmeralda
Telles da Costa e Outros, em face do IRB e da
PREVIRB, com valor de RS 2.807 mil atualiza-
dos para 31 de dezembro de 2022, registrados
no exigivel contingencial (nota 9). Na mesma
data, o imoével esta registrado pelo valor de
RS 24.850 mil.

7.7 - Contabilizagao das OFNDs

Trata-se de acdo de liquidacdo de sentenca
proposta pela Associacdo
Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar - ABRAPP, em nome da PREVIRB
e de outras Entidades, em face da Advocacia Ge-

Brasileira  das
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ral da Unido - UNIAO, decorrente de sentenca
proferida no processo n°
0123902-36.1991.4.02.5101 que tramitou perante
0 juizo da 23? Vara Federal, em que foi pleitada a
atualizacdo do valor das Obrigacoes do Fundo
Nacional de Desenvolvimento (OFNDs)
adquiridas compulsoriamente por Entidades
Fechadas de Previdéncia complementar que
Patrocinadoras  empresas
publicas, sociedade de economia mista ou
autarquias.

tivessem  como

Definida a liquidacdo do titulo judicial, as partes
realizaram acordo, através do procedimento
administrativo no ambito da Procuradoria Geral
da Unido da 2° regido, distribuido sob o n°
00412.007444/2001-67, abrangendo 37 processos,
com base no mesmo titulo judicial, distribuidos a
Juizos Federal diversos.

No caso da PREVIRB, o procedimento foi tratado
pelo Procedimento n°
0145874-22.2015.4.02.5101/RJ e que gerou a
emissdo do Precatorio emitido pelo Juizo Federal
da 22? Vara Federal do Rio de Janeiro/RJ em
1/4/2022, com valor requisitado de RS
41.390.783,95. afastada a possibilidade de se
tratar de um ativo contingente, cotejando os re-
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querimentos da NBC TG/CPC 48 com a Resolucao
CNPC n® 43/2021, o entendimento é de que essa
Resolucao define como reconhecimento inicial o
valor justo. Em se tratando de valor de titulo sem
negociacdo junto ao mercado bursatil ou de
balcdo, adotou-se o valor inicial de face como
valor justo, definindo o critério de atualizagdo
monetaria de acordo com o Art. 4° da Resolucdo
CNJ n® 448, de 25 de marco de 2022, o artigo 21,
§5°, dispoe que a atualizagdo dos precatdrios ndo-
tributdrios deve observar o periodo a que alude o
§5° do artigo 100 da Constitui¢cGo Federal, em cujo
lapso temporal o valor se sujeitara exclusivamente
a correcdo monetaria pelo IPCA-E.

8. EXIGIVEL OPERACIONAL

O exigivel operacional registra 0s compromissos
a pagar, segregados em Gestdo Previdencial, Ad-
ministrativa e de Investimentos. A composicao
das contas que compdem o exigivel operacional
esta demonstrada ao lado:

(RS mil)
DESCRI(;AO 2022 2021
EXIGIVEL OPERACIONAL 5.293  4.788
GESTAO PREVIDENCIAL 4.252 3.955
BENEFICIOS A PAGAR 11 140
RETENGOES A RECOLHER 3.440 3.117
VALORES A REPASSAR - RISCO 36 49
TERCEIRIZADOS SEGURADORAS
OUTRAS EXIGIBILIDADES * 765
GESTAO ADMINISTRATIVO 967
CONTAS A PAGAR ? 751
RETENCOES A RECOLHER 87 T7
TRIBUTOS A RECOLHER 54 39
OUTRAS EXIGIBILIDADES * 75 24
INVESTIMENTOS 74
INVESTIMENTOS EM IMOVEIS 37 32
RETENGOES A RECOLHER 19 8
OUTRAS EXIGIBILIDADES * 18 18

! Contas a pagar entre planos (PGA).

2 A saber: Pagamento de Pessoal, Encargos e Fornecedores

? Contas a pagar entre planos (BD/CV).

*1.0.F. a Recolher.
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9. EXIGIVEL CONTINGENCIAL

Referem-se as provisdes decorrentes dos
processos com chance de perda provavel e
possivel. Essas provisoes registram
ocorréncias de fatos que serdo objeto de
decisbes e que, provavelmente, irdo gerar

desembolsos futuros.

(RS mil)

Provisoes
At Adicionais 2022

EXIGIVEL CONTINGENCIAL

Gestao Previdencial

Processos Judiciais - - -

Plano A

Plano B i } _

Outros - - -

Gestdo Administrativa

Processos Judiciais 3.593 - 3.593

Outros

continua na pdgina sequinte
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(RS mil)
EXIGIVEL CONTINGENCIAL | 2021 :;T;I:ﬁ:fs
Investimentos
Plano A 25.066 _ 25.066
Plano B - - -
Outros - - -

9.1 - Gestao Previdencial

AcOes classificadas pela Assessoria Juridica
de “perdas provaveis” constituidas ao valor
estimado, em consideracdo a jurisprudéncia
consolidada e instancias judiciais.

As acOes judiciais objeto das provisdes sao
acdes que, em sua grande maioria, dizem
respeito ao pedido realizado por Assistidos, de
alteragdo de cargos, passando do Plano de
Classificacdo de Cargos para o Plano de Cargos
e Salarios instituido pelo Patrocinador em 1998.
Ha ainda, acles de revisdo de beneficio e de
pedido de habilitacdao de pensdo por morte,
que se encontra na fase de execug¢ao com a
habilitacao de herdeiros.
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9.1.1 - Passivo Contingencial 9.2 - Investimentos

—— O montante registrado nessa rubrica apresenta a
mi ~
seguinte composi¢ao:

Passivo Contingencial 2022 | 2021

9.2.1 - Passivo Contingencial

Contencioso Trabalhista Provisao| 9.732

9.732 | 8.722

(RS mil)

Passivo Contingencial 2022 | 2021

9.1.2 - Depésito Recursal Renda Fixa 1.588

Tributos 23.478| 23.478

(RS mil)

25.066 | 25.066

Recursais Trabalhistas 2022 | 2021

(-) Depdsitos Recursais (95) (95)

a) Renda Fixa: RS 1.588 mil > refere-se a acao
TOTAL (95) (95) que o Estado de Pernambuco move contra a
PREVIRB, com vistas a se ressarcir do desagio
praticado em operacdao com LFTE-PE. Os autos
primeira instancia,
aguardando decisdo quanto a questdo do
desagio. Classificacdo de perda: Possivel;

permanecem em

b) Tributos:

b.1) RS 22.172 mil (RS 22.172 mil em 2021) -
Trata-se de Execucdo Fiscal para a cobranca da
CDAn®70.2.13.002102-57, referente a suposto
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débito fiscal de Imposto de Renda Retido na
Fonte - |IRRF, formalizado no PAF n°
10768.010559/2001-19, decorre de
desenquadramento do beneficio de anistia

o qual
previsto no artigo 5° da Medida Provisoria n°
2.222/01. A PREVIRB efetuou em 2021 depdsito
judicial do valor integral da execucao.

b.2) RS 1.306 mil (RS 1.306 mil em 2021) > Trata-
se de Auto de Infracdo que exige suposto débito
pela falta de recolhimento da Contribuicao So-
cial sobre Lucro Liquido - CSLL, referente ao ano
de 1997, sobre o qual ainda incidem multa e ju-
ros de mora. A PREVIRB contratou seguro-garan-
tia para cobertura de possivel execucao.

9.2.1 - Depésito Judicial

(RS mil)

Deposito Judicial 2022 | 2021

(-) Depdsitos Judiciais/Recursais | (20.901) | (20.901)

TOTAL (20.901) | (20.901)

9.3 - Gestao Administrativa

Estdo contabilizados os valores em litigio com
possibilidade de desembolso, conforme a
seguir mostrado:

A Receita Federal do Brasil

administrativamente a Entidade,
correta base de calculo na apuragdo do PIS (no
periodo entre fevereiro de 1999 e julho de 2002)
e da COFINS (no periodo entre fevereiro de 1999
e julho de 2002), o que gerou uma divergéncia

questiona
sobre a

entre o valor recolhido e o calculado pela
Receita.

« PIS - Auto de infracao
» COFINS - Auto de Infragao

A PREVIRB impetrou Mandado de Seguranca
contra a Receita Federal do Brasil objetivando
do direito
reconhecimento das contribuicdes ao PIS e da
COFINS, nos termos da Lei n® 9.718, de 27 de
novembro de 1998, com base em precedentes
do Supremo Tribunal Federal. Os valores
devidos a titulo de Contribuices ao PIS e CO-

liqguido e certo ao nao

PREVIRB - Relatdrio Anual 2022

FINS passaram a ser depositados
judicialmente. Os autos encontram-se no
TRF (2% Instancia), aguardando julgamento
dos recursos de apelacdo interpostos pela
PREVIRB e pela Unido Federal.

Tendo em vista a entrada em vigor da
Lei n°®12.973, de 13 de maio de 2014, que
alterou o art. 3° da Lei n° 9.718, de 27 de
novembro de 1998, os consultores juridicos
Entidade a
procedimento de depdsito judicial do PIS e
da COFINS em relacdo aos fatos geradores
ocorridos a partir de 1° de janeiro de 2015,

orientaram a cessar O

devendo recolher diretamente aos cofres
publicos, mediante guias de DARF.

A discussdo judicial representada pelo
processo  n°  5043816-06.2022.4.02.5101
permanece quanto aos valores depositados
antes da competéncia de dezembro de 2014.
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(RS mil)

GESTAO ADMINISTRATIVA 2022 2021

PIS E COFINS 3.592 3.592

Ativo Contingencial (2.874) (2.874)

(-) Depésitos Judiciais PIS ‘ (402) ‘ (402)‘

(-) Depositos Judiciais COFINS  (2.473)  (2.473

Relacionadas com Tributos -

Liquido

10. GESTAO PREVIDENCIAL
10.1 Custeio - Plano Previdencial A

O Plano A oferece beneficios previdenciarios de
aposentadorias e pensdes, estruturados na mo-
dalidade de Beneficio Definido (BD), em que
o nivel do beneficio, a ser concedido quando
da implementacdo de todas as condicdes
previstas em Regulamento.

O Plano A conta com dois grupos de Custeio,
sendo estes denominados de “1 - Plano Previ-
dencial A” e “2 - Pré-68”. Ressalta-se que a cria-
cdo do Grupo de Custeio “Pré-68” foi aprovada
pelo Conselho Deliberativo da PREVIRB através

da Resolugcao CONDEL n°® 053, de dezembro
dede 2015.

O plano de custeio vigente, estabelecido
pelo atuario, considerou 0s
seguintes pressupostos:

10.1.1 Custeio - Para o conjunto de Beneficios
Participantes: Contribuicdo mensal, para
0 Unico Participante contribuinte ao Plano,
na situacao de BPD com risco, com taxa de
0,585%.

Patrocinador: Ndo ha previsdao de contribuicdo
do Patrocinador, tendo em vista de que nao
ha mais Participante Ativo no Plano A.

10.2 Custeio - Plano Previdencial B

O Plano B esta estruturado na modalidade de
Contribuicdo Variavel (CV), posto que os benefi-
cios programados assegurados pelo Plano apre-
sentam a conjugacdo das caracteristicas de
Con-tribuicao Definida (CD) na fase de
acumulacdao e de Beneficio Definido (BD), na
fase de percepcao.
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O custeio vigente, estabelecido pelo atuério,
considerou os seguintes pressupostos:

10.2.1 - Para os Beneficios de Renda
Mensal Vitalicia

Participantes: Contribuicdes mensais, por
eles escolhidas, em valores compreendidos
entre 3% e 12% dos respectivos Salarios de
Participacao.

Autopatrocinado: Contribuicdes mensais, por
eles escolhidas, em valores compreendidos
entre 3% e 12% dos respectivos Salarios de
Participacao, acrescidas, em caso de opcao,
das contribuicOes que seriam do Patrocinador.

Patrocinador: Contribuicdes mensais em
valores idénticos aos escolhidos pelos
Participantes.
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10.2.2 - Para os beneficios de Risco (Renda
de Aposentadoria por Invalidez, Peculio por
Morte, Auxilio-Funeral, Renda Tempordria de
Auxilio-Doenca e Pensdo por Morte*),
contribui¢cdes mensais de:

® Participantes

Todos 0S BenefiCios .o 2,7775%
Excluindo a Pensdo por Morte ................. 1,4825%

® Autopatrocinados

Todos 0S BenefiCios wvouwveeeeeeeeeeeen, 5,555%
Excluindo a Pensdo por Morte ................. 2,965%
® Assistidos

Peculio por Morte, Auxilio-Funeral e Pensao por
MOTTE e, 3,640%
Peculio por Morte e Auxilio-Funeral ......... 1,050%

® Patrocinadores

Para Participantes com todos

0S BENefiCios cuoveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen 2,7775%
Para Participantes sem Pensao
POI MOITE . 1,4825%

(*) A Contribuicdo para Penséo Por Morte é opcional

11. PROVISOES MATEMATICAS

As Provisoes Mateméticas foram constituidas de
acordo com as disposicoes legais vigentes, com
base em calculos atuariais efetuados pela
Mercer Human Resource Consulting Ltda.,
conforme parecer emitido em 8 de marco de
2023 e encontram-se demonstradas em
consonancia com a legislacdo vigente.

(RS mil)

CONSOLIDADO 2022 2021

1.957.273 1.924.333
1.957.273  1.924.333
145.587

Beneficios Concedidos

Beneficio Definido

155.195

Beneficios a Conceder

Contribuicao Definida 149.990 136.038

Beneficio Definido 5.205 9.549

TOTAL DAS PROVISOES

MATEMATICAS 2.112.468 2.069.920

Conforme Resolucdo CONDEL n° 053, de 15 de
dezembro de 2015, o Conselho Deliberativo da
PREVIRB aprovou a criacdo do Grupo de Custeio
“Pré-68”, passando a operacionalizacdo do pa-
gamento dos beneficios de Complementagdo e
Suplementacdo de Aposentadoria e Peculio por
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Morte, Melhoria de Complementacao e
Melhoria de Pensdo por Morte do grupo dos
admitidos na Patrocinadora até 31 de
dezembro de 1968 do IRB para o Plano
Previdencial A da PREVIRB.

As operacOes contratadas do Plano A,
devido a inclusdo do Grupo “Pré-68”, sao
referentes aos beneficios ja concedidos,
sendo que sdo objetos de contrato com
garantia. Consideran-do que o valor da
divida contratada rege-se, atuarialmente,
pelo valor das Provisdes Ma-tematicas do
Grupo de Custeio “Pré-68”, caso em algum
momento, o valor das garantias ofe-recidas
venha a ser inferior ao valor da divida, deve-
se proceder ao aditamento do Contrato de
Confissso  de  Divida, de modo a
complementar as garantias oferecidas.
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COMPOSICAO DAS PROVISOES
MATEMATICAS DO PLANO A

(RS mil)

DESCRIGCAO 2022 2021

Beneficios Concedidos 1.885.658 1.864.641

‘ Beneficio Definido ‘ 1.885.658‘ 1.864.641‘

Beneficios a Conceder 5.204 9.549
5.204 ‘ 9.549

‘ Beneficio Definido

TOTAL DAS PROVISOES

1.890.862 1.874.190

MATEMATICAS

COMPOSICAO DAS PROVISOES
MATEMATICAS DO PLANO B

(RS mil)
DESCRICAO 2022 2021

71.616 59.692

71.616 51.692

149.990 136.038
149.990 ‘ 136.038

Beneficios Concedidos
Beneficio Definido

Beneficios a Conceder

‘ Contribuicao Definida ‘

TOTAL DAS PROVISOES

MATEMATICAS 195.730

221.606

11.1 - Premissas Atuariais

Dentre as hipoteses atuarias adotadas na Avalia-
cdo Atuarial do exercicio de 2022, destacamos as
seguintes:

Plano Previdencial A

e Tabua de mortalidade geral: AT-2000 M&F para
ambos os grupos de Custeio;

e Tabua de mortalidade de invalidos: MI-85 M&F;
e Tabua de entrada em invalidez: Alvaro Vindas;
e Taxa de juros real: 3,76% a.a;

e Fator de capacidade para salarios: 0,98%;

e Fator de capacidade de beneficios: 0,98%;

e Composicao familiar: Familia Real.

Plano Previdencial B

o Tabua de mortalidade geral: AT-2000 M&F
De-sagravada 10%. Para os beneficios de
Pecllio e Auxilio Funeral, avaliados sob o
regime financeiro de reparticdo simples,
adotou-se a AT-2000 Basic;

e Tdbua de mortalidade de invalidos: MI-85 M&F;
o Tabua de entrada em invalidez: Alvaro Vindas;

o Projecdo de crescimento real de salario: 2,50%
a.a, acima do IPCA.

e Taxa dejurosreal: 3,76% a.a,;
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o Rotatividade: 7,00% a.a.;
o Fator de capacidade de beneficios: 0,98%;
o Fator de capacidade de salarios; 0,98%%;
o Composicao familiar:
Beneficios a Conceder: Familia padrao
Beneficios Concedidos: Familia real

Na Avaliacdo Atuarial do Exercicio de 2021,
foram adotadas as seguintes hipdteses
atuariais, aprovadas por meio da Resolucdo
CONDEL n°030/2021:

Plano Previdencial A

o Tabua de mortalidade geral: AT-2000 M&F
suavizada em 10% para ambos os grupos de
Custeio;

e Tabua de mortalidade de invalidos: MI-85
M&F;

o Tdbua de entrada em invalidez: Alvaro
Vindas;

eTaxa dejuros real: 3,76% a.a;

o Fator de capacidade para salarios: 0,98%;
eFator de capacidade de beneficios: 0,98%;
eComposicao familiar: Familia Real.



,
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Plano Previdencial B

e Tabua de mortalidade geral: AT-2000 M&F
(Desagravada em 10%);

e Tabua de mortalidade de invéalidos: MI-85 M&F;
e Tébua de entrada em invalidez: Alvaro Vindas;

oProjecao de crescimento real de salario: 1,00%
a.a.

eTaxa dejurosreal: 3,76% a.a,;
e Rotatividade: 5,00% a.a.;

e Fator de capacidade de beneficios: 0,98%;
e Fator de capacidade de salarios; 0,98%;
e Composicao familiar:
Beneficios a Conceder: Familia padrao
Beneficios Concedidos: Familia real

12. FUNDOS

12.1 - Gestao Previdencial

FUNDOS

Fundos Previdenciais
Revisao por Plano
Exercicio 2017

Exercicio 2018

Exercicio 2019

Outros - Previstos em Nota

Técnica Atuarial

Cobertura de Risco -
Invalidez

Cobertura de Risco -
Peculio/Funeral

Cobertura P/ Pensdes

Cobertura P/ Aux.
Doenca

(RS mil)

2022

265.258

212.179

101.219

98.361

12.599

10.000

10.000

16.131

1.763

e Plano Previdencial A

O Fundo Previdencial de Revisao de Plano
- Reserva Especial de 2017 foi constituido no
exercicio de 2020 em face da destinagdo obriga-
toria relativamente a reserva especial de 2017
mantida por trés exercicios consecutivos, no
triénio de 2017 a 2019. Em 31 de dezembro de
2022, o referido Fundo montava RS 101.219 (RS
143.780 em 2021).

O Fundo Previdencial de Revisao de Plano
- Reserva Especial de 2018 foi constituido no
exercicio de 2021 em face da destinacdo obri-
gatéria relativamente a reserva especial de
2018 mantida por trés exercicios consecutivos,
no triénio de 2018 a 2020. Em 31 de dezembro
de 2022, o referido Fundo montava RS 98.361
(R$98.361 em 2021).

OFundo Previdencialde RevisaodePlano - Re-
serva Especial de 2019 foi constituido no exer-
cicio de 2022 em face da destinagdo obrigatoria
relativamente a reserva especial de 2019 man-
tida por trés exercicios consecutivos, no triénio
2019, 2020 e 2021. Em 31 de dezembro de 2022,
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o referido Fundo montava RS 12.599, sendo RS
6.761 (53,66%) para Participantes e Assistidos e
RS 5.838 (46,34%) para Patrocinadores,
conforme proporcdo contributiva apurada de
acordo com a Avaliacdo Atuarial realizada pela
Mercer Human Resource Consulting Ltda.,
atuario responsavel pelo Plano Previdencial A.

Todavia, € oportuno informar que o
Patrocinador do Plano, IRB(Re), possui
entendimento divergente acerca da

interpretacao da legislacdo pertinente - art. 14
da Resolucdo CNPC n° 30/2018 - que
determina que a
especial
contributiva  das

destinacdo da reserva
proporcao
normais

observe a

contribuicdes
vertidas no periodo em que se deu a
constituicdo da reserva especial, com o
objetivo de identificar os montantes atribuiveis
aos Participantes e Assistidos, de um lado, e
Entende o

ao Patrocinador, de outro.

Patrocinador IRB(Re), s.m.j, que deve ser
observado o disposto no Plano de Custeio e do
Demonstraivo Atuarial, em consonancia com as
responsabilidades previstas a cada uma das
Plano

partes no Regulamento  do

Previdenciario.

Desta forma, ressaltamos que a ponderagdo apre-
sentada pelo Patrocinador ndo impacta o Equi-
librio Técnico do Plano apurado no exercicio
de 2022, ja que o efeito reconhecido e a
discussdo repousam na proporcao contributiva,
ndo influenciando no valor total do fundo criado
para revisdo do Plano.

A utilizacdo do referido fundo sera realizada na
forma da legislagdo vigente, apds a devida
aprovacao da PREVIC, pois o procedimento en-
volve reversao de valores ao Patrocinador.

e Plano Previdencial B - Desdobrado da seguinte
forma: Cobertura de Oscilagdo de Risco por
Invalidez, Cobertura de Risco por Morte
(Pensdo por Morte, Pectilio por Morte e Auxilio-
Funeral), e Cobertura de Risco de Auxilio-
Doencga.

O Fundo para Oscilacao de Riscos de Invalidez
tem por finalidade exclusiva suprir as insufic -
éncias financeiras no custeio das despesas com
pagamentos de beneficios de invalidez e consti-
tuicdo das respectivas reservas matematicas de
beneficios concedidos ao longo da vida do Pla-
no, conforme previsto na Nota Técnica do Pla-
no. Sdo creditados, ao valor do saldo inicial do
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Fundo, mensalmente, o saldo das
contribuicoes liquidas auferidas de invalidez,
os valores de devolucdao e de reversdo
previstos no regulamento do Plano, para o
caso de Participante que entra em gozo do
beneficio de invalidez e a parcela de
rendimento/perda do Fundo. Ainda, é
debitado o valor que corresponder ao
aumento da reserva matemética de
invalidez devido a reajustes especificos de
salarios e promocdes ocorridas nos salarios
dos Ativos que possuem cobertura de
invalidez pelo Plano. O Fundo encerrou o
exercicio de 2022 com o saldo contébil de
RS 16.080 (RS 13.806 em 2021).

O Fundo para Cobertura dos Riscos de
Morte é  constituido  através  das
contribuicGes para os beneficios de Pensdo,
Peculio e Auxilio-Funeral. O Fundo cobre
eventuais insuficiéncias ocasionadas por
desvios nas taxas de contribuicao dos
beneficios de Pensdo, Pecllio e Auxilio-
Funeral, insuficiéncia esta, avaliada em
relacdo ao conjunto desses beneficios. O
Fundo encerrou o exercicio de 2022 com
saldo contabil de RS 35.236 (RS 32.815 em
2021).
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O Fundo para Cobertura para Auxilio-Doenga ¢
constituido pelas contribuicdes para o beneficio
de Renda Temporaria de Auxilio-Doenca. O Fun-
do cobre eventuais insuficiéncias ocasionadas
por desvios nas taxas de contribuicdo deste bene-
ficio. O Fundo encerrou o exercicio de 2022 com
o saldo contabil de RS 1.763 (RS 1.346 em 2021).

12.2 Gestao Administrativa

Constituido pela diferenca positiva entre os re-
cursos para o custeio administrativo e os gastos
realizados pela Entidade na administracdo dos
Planos de Beneficios, incluidas as despesas de
investimentos. Pode ser utilizado, mensalmente,
quando as despesas superarem as receitas. Sua
remuneracao se da com base no resultado da
carteira de investimentos do PGA.

(RS mil)
~ . FUNDO

MUTACAO DO PERIODO ADMINISTRATIVO

Em 31 de dezembro de 2021 31.075

Constituicao/Reversao 1.282

Por sobrecarga das despesas (1.938)
Pela constituicao de

¢ (0)

contingéncias
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12.3 Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes

Constituido para fazer face a quitacdo dos empréstimos concedidos aos Participantes na
eventualidade do seu falecimento.

MUTAGAO DO PERIODO PLANOA

Em 31 de dezembro de 2021 3.528

(RS mil)

CONSOLIDADO

3.619

Taxa de garantia 39 16 56
Resultado dos investimentos do Fundo 468 9 477
Sinistro por falecimentos (104) - (104)
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 3.930 117 4,047
13. RESULTADO ADMINISTRATIVO

13.1 Custeio Administrativo

Na  demonstracico do Plano de Gestao Administrativa PGA o item “Custeio da

Gestdo Administrativa”

O item “Resultado Positivo Liquido dos Investimentos”

representa a

Apesar da

representa 0s recursos recebidos
e doslInvestimentos para cobertura das despesasadministrativas da Fundacao.

Gestao

Gestao

rentabilidade auferida pela carteira de investimentos do PGA.

Resolucdo CNPC n° 48/2021, estabelecer

anual

Previdencial

Administrativa

recursos

Fluxo positivo dos
investimentos

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022

3.219

32.357

destinados para o Plano de Gestdo Administrativa dos Planos de Beneficios de carater previdenciario
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patrocinados por entes de que trata a Lei Complementar n® 108, de 2001, a taxa de até 1% ou até 9% em relacdo ao
somatorio das contribuicbes e dos beneficios de carater previdenciario  (fluxo  previdenciario),  no exercicio
de referéncia, o Conselho Deliberativo fixou, para o exercicio de 2022, o limite em 0,38%. No exercicio de 2022,
essa relagdo situou-se em 0,36%. Atualmente, a Entidade esta sob a égide da Lei Complementar n® 109/2001.

(RS mil)

DESCRICAO 2021 2021
Custeio da Gestao Administrativa 7.991 7.183
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial - -
Custeio Administrativo dos Investimentos 7.901 7.093
Outras Receitas 89 90
Despesas Administrativas (9.928) (8.684)
Constituicao/Reversao de Contingéncias 0 0
Resultado Positivo dos Investimentos da Gestao Administrativa 3.219 2.540
Sobra/Reversao Apropriada ao Fundo Administrativo 1.282 1.039
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(RS mil)

13.2 Despesas Administrativas

Em 2022, o percentual das despesas em relacao

Pessoal e Encargos

aos recursos garantidores dos Planos de -

Beneficios foi de 0,36% e 0,33% no exercicio de Dirigentes 1.893 1.616

2021. Pessoal e Préprio 4511 3.974
Estagiarios - -
Outras Despesas 1 1

Treinamento Congresso e Seminario

Viagens e Estadias

Servicos de Terceiros

Consultoria Atuarial 141 174
Servicos de Consultoria de Investimentos 43 66
Consultoria Juridica 101 170
Tecnologia da Informacao 720 625
Gestdo/Planejamento Estratégico 20 -
Auditoria Contabil 172 39
Auditoria Atuarial/Beneficios - 4
Custodia de Titulos - 29
Avaliacao/Reavaliacao de Imébveis 12 12
Servicos Terceirizados 73 67

Despesas Gerais

Tributos

Depreciagoes e Amortizacoes

TOTAL
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13.3 Rateio das Despesas Administrativas

Disposto no Anexo A do Regulamento do Plano de Gestao Administrativa, aprovado pela
Resolu-cdo CONDEL n° 001, de 18 de janeiro de 2017, o rateio das despesas administrativas visa
atender ao estabelecido na Resolucao CNPC n° 48/2021, tendo como objetivo a segregacdo
dos custos das despesas entre os Planos Previdenciais A e B. As despesas administrativas
comuns a todos os Planos de Beneficios sdo rateadas proporcionalmente ao patriménio de
cada Plano Previdencial administrado pela PREVIRB, em relacdo ao patriménio total

consolidado.

13. EQUILIBRIO TECNICO

No exercicio de 2022 os pla-
nos encontravam-se supera-
vitérios. A situacao superavi-
taria foi mantida, porém em
patamar inferior ao resultado
obtido em 2020; em funcao
da rentabilidade dos investi-
mentos ndo ter sido favora-
vel no exercicio de 2021; da
destinacdo do Fundo Previ-
dencial (Plano A), bem como
0 aumento nas provisoes
matematicas.

FORMAGAO

DESCRICAO
Despesas Administrativas (8.684)
PLANO PREVIDENCIAL A (9.045) (7.918)
PLANO PREVIDENCIAL B (883) (766)
(RS mil)

2022

PLANOA

PLANO B

2021

PLANO A

PLANO B

2022

2021

CONSOLIDADO

Resultado Liquido da Gestao Previdencial (140.617) 4.664 (130.861) 8.807 (135.953)  (122.054)
Resultado Liquido da Gestdao Administrativa - - - - - -
Resultado Liquido dos Investimentos 297.630 24,013 262.086 19.347 321.643 281.433

157.013

131.225

185.690

159.379

(-) Constituicdo de Provises Atuariais (16.672) (25.876) (73.653) (26.454) (42.548)  (100.107)
(-) Constituicdo do Fundo Previdencial (6.678) (5.112) - (4.958) (11.790) (4.958)
(+) Reversdo do Fundo Administrativo - - - - - -
(-) Constituicdo do Fundo de Investimentos (403) (26) (363) (16) (429) (379)

Superavit ou Déficit do Exercicio

Resultado Acumulado até o Exercicio Anterior

(-/+) Constituicdo/Reversao de Fundo Revisdo do Plano

Resultado Acumulado até o Exercicio Atual

133.260

374.693
(12.599)

495.354

(2.337)
4.582

2.245

57.209
427.684
(110.200)
374.693

130.923
379.275

497.599

53.935
435.540
(110.200)
379.275
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Plano Previdencial A

O Plano encontra-se  superavitario no
encerra-mento deste exercicio. Considerando
que o valor do superavit técnico existente no
Plano exce-deu o limite permitido pelo art. 15
da Resolucao CNPC n® 30/2018, para a Reserva
de Contingéncia, o excedente, alocado em
Reserva Especial, mantidos no triénio de 2019 a
2021, apurado em 31 de dezembro de 2022, no
valor de RS 12599 foi destinado para
constituicao do Fundo Previdencial de Revisdao
de Plano de Reserva Especial de 2019, em face
da destinagdo obrigatério deste valor.

Cumpre ressaltar que o limite méaximo da Reser-
va de Contingéncia foi apurado observando
as regras contidas na Resolugdo CNPC n°
30/2018, e considerou como base de céalculo a
Duracdo do Passivo do Plano A, posicionada
em 31 de dezembro de 2022, de valor 9,11 anos
(9,32 anos em 2021), ficando o limite em 19,11%
das Provisoes Matematicas.

Da totalidade do superavit apurado em 31
de dezembro de 2021, o montante de RS
361.344 mil alocado na Reserva de
Contingéncia e RS 134.010 mil em Reserva
Especial para Revisdo do Plano, em
conformidade com a Resolucdo CNPC n°
30/2018.

No exercicio de 2022, a meta atuarial do Plano foi
de 9,91%, composta pelo INPC de 5,93% acresci-
da da taxa de juros de 3,76% a.a., enquanto a
rentabilidade alcancada no exercicio foi de
11,72%, representando um ganho atuarial
de 2,39%.

Plano Previdencial B

No Plano Previdencial B, o superavit do Plano
pas-soude R$4.582 para RS 2.245, representando
uma diminuicdo de 51%, ou diminuicdo de RS
2.337.

Do superdvit apurado em 31 de dezembro
de 2022, em sua totalidade foi alocado em
Reserva de Contingéncia (RS 2.245 mil) em
conformidade com a Resolucdo CNPC n°
30/2018, que representa 3,13% das Provisdes
Matematicas Totais do Plano estruturadas na
modalidade de Beneficio Definido, e, com
uma duragdo do Passivo apurada no exercicio
de 2021 de 13,97 anos (14,57 anos em 2021),
o limite da Reserva de Contingéncia é de
23,97%.

No exercicio de 2022, a meta atuarial do
Plano foi de 9,91%, composta pelo INPC de
5,93% acrescida da taxa de juros de 3,76%
a.a.,, enquanto a rentabilidade alcancada no
exercicio foi de 9,87%, representando uma
perda atuarial de 0,04%.
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15. OUTRAS INFORMA(;()ES RELEVANTES
15.1 Taxa de Juros Atuarial

Conforme determina a Resolucdao CNPC
n° 30/2018, no seu § 2°do Artigo 5° a taxa de
juros real anual, corresponderd ao valor
esperado da rentabilidade futura de seus
investimentos, sen-do que a EFPC podera
adotar taxa de juros real anual limitada ao
intervalo compreendido entre 70% da taxa de
juros parametro e 0,4% a.a. acima da taxa de

juros parametro.

A Taxa de Juros Parametro em vigor,
conforme especificacdes da Portaria PREVIC n°
373, de 27 de abril de 2022, é calculada de
acordo com a Estrutura a Termo de Taxa de
Juros Média e atualizada anualmente. Os
limites minimos e maximos serao definidos com
base na duracdao do passivo de cada Plano de
Beneficios.

Considerando a Instrucao PREVIC n°® 33/2020, foi
avaliado o retorno anual esperado das carteiras
de ativos a partir do fluxo do passivo do
Plano de Beneficios. A demonstracdo da
convergéncia da taxa de juros ocorreu por
meio da apuracao da Taxa Interna de Retorno
(TIR) da rentabilidade real gerada pelo fluxo
de caixa dos ganhos financeiros do Plano, con-
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siderando  um nivel

minimo 50%.

de confianca de no

A taxa de juros do Plano Previdencial A adotada
é de 3,76% a.a., considerando a duracdo do
passivo de 9,11 anos.

Com relacdo ao Plano B, a taxa de juros é a
mesma, porém a duracao do passivo é de 13,97
anos.

15.2 Ajustes de Precificacdo dos Titulos
Publicos Federais x Duragdo do Passivo

A Instrucdo PREVIC n° 33/2020, esclarece a defi-

e Plano Previdencial A

nicdo da duracdo do passivo e da taxa de juros
parametros, de que trata a Resolugcdo CNPC
n°30/2018. O ajuste de precificagdo é divulgado
no Demonstrativo do Ativo Liquido do Plano de
Beneficios (DAL), resultando na apuracdo do
Equilibrio Técnico Ajustado.

Esse ajuste estd restrito aos titulos publicos
federais atrelados a indice de precos
classificados na categoria titulos mantidos até
0 vencimento cujos prazos e montantes de
recebimento de principal e juros sejam iguais
ou inferiores aos prazos e montantes de
pagamentos de beneficios que tenham seu va-
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lor ou nivel previamente estabelecidos e cujo
custeio seja determinado atuarialmente, de
forma a assegurar sua concessdo e
manutencdo, bem como aqueles que ad-
quirirem caracteristicas de beneficio definido na
fase de concessdo.

Seguem abaixo as informagdes sobre o controle
e o acompanhamento contédbil e financeiro
dos titulos objetos dos ajustes de precificagdo
e divulgacdo da duragcdo do passivo dos
Planos, de acordo com os normativos acima.

(RS mil)

Posicao em 31.12.22

Mantidos até o Vencimento

01 ano

1. Titulos Publicos

NTN-B - Quantidade

Até

51.955 ‘

01a05
anos

05a10
anos

10a15
anos

15a20
anos

87.786 ‘ 157.542 ‘ 68.050 ‘

Acima 20
anos

Valor do
Ajuste

Valor
Ajustado

Valor
Contabil

25.891 ‘ 41.674 ‘ -

NTN-B - Valor (RS)

Duracao do Passivo: 9,11
Duracao do Ativo: 7,38

366.510 658.147 269.814 114.632

184.042

1.595.230 | 1.805.328 210.097
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(RS mil)

Posicao em 31.12.21

01a05 05a10 10a15 15a20 Acima 20 Valor Valor Valor do

I O £ O AL anos anos anos anos anos Contabil | Ajustado Ajuste

1. Titulos Publicos

NTN-B - Quantidade ‘ 28.770 ‘ 159.741 ‘ 113.520 ‘ 68.050 ‘ 24.891 ‘ 41.614 ‘ -

NTN-B - Valor (RS) 1.112 621.530 450.284 254.958 104.571  174.425 1.606.881 | 1.802.839 195.958

Duracao do Passivo: 9,32
Duragdo do Ativo: 6,96

e Plano Previdencial B (RS mil)

Posicao em 31.12.22

01a05 05a10 10a15 15220 Acima 20 Valor Valor Valor do

EanticesBtecle s mente anos anos anos anos anos Contabil | Ajustado Ajuste

1. Titulos Publicos

‘ NTN-B - Quantidade 2.300 ‘ 5.600 ‘ 7.400 ‘ 4.600 ‘ 2.544 ‘ 4.756 ‘

‘ NTN-B - Valor (RS) 93 ‘ 23.750 ‘ 31.352 ‘ 19.589 ‘ 10.660 ‘ 22.237 ‘ 107.681 ‘ 119.871 ‘ 12.190 ‘

Duracao do Passivo: 13,97
Duracao do Ativo: 8,38
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Mantidos até o Vencimento

1. Titulos Publicos

‘ NTN-B - Quantidade

1.230 ‘

Posicao em 31.12.21

01a05
anos

05a10
anos

10a15
anos

15a20
anos

7.900 ‘ 8.000 ‘ 4.000 ‘ 2.544 ‘

Acima 20
anos
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(RS mil)

Valor do
Ajuste

Valor
Ajustado

Valor
Contabil

4756‘ -

‘ NTN-B - Valor (RS) ‘

Duracao do Passivo: 14,57
Durac¢do do Ativo: 9,33

15.3. Normas Regulamentares PREVIC

Normas publicadas neste exercicio que
entraram em vigor a partir de janeiro de 2023:

o Resolucao CNPC N° 50, de 16 de fevereiro de
2022 - DispOe sobre os institutos do beneficio
proporcional diferido, da Portabilidade, do Res-
gate e do Autopatrocinio em Planos de
Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar.

e Resolugao PREVIC N° 18, de 22 de dezembro
de 2022 - DispOe sobre 0s procedimentos conta-
beis, o plano contabil padrdo, a funcao e funcio-
namento das contas.

48‘

17.089 ‘ 32.145 ‘ 16.211 ‘ 10.088 ‘

15.4. Ocorréncias envolvendo ex-funcionario
da PREVIRB

No curso do exercicio de 2023, a Entidade
identificou que as Demonstracdes Financeiras
do exercicio de 2022 poderiam apresentar
inconsisténcias, resultantes de um ato de fraude
documental praticado de forma exclusiva por
um ex-funcionario da PREVIRB. O Conselho
Deliberativo da PREVIRB se reuniu juntamente

com a Diretoria Estatutaria da Entidade,
deliberando  pela imediata  contratacdo
da empresa especializada

PricewaterhouseCoopers Servicos Corporativos
& Recovery Ltda. (PwCSCR") para a realizacao de
trabalho de investigacdo forense, visando apu-

21.091 ‘ 96.672

108.702 12.029

A ocorréncia
foi comunicada aos 6rgaos competentes
bem como aos Participantes em total
conformidade com as normas vigentes.

rar os fatos ocorridos.

O ex-funcionario confessou ter adulterado
documentos visando cumprir o prazo
regulatorio de publicacdo e arquivamento
das Demonstraces Financeiras perante o
6rgdo regulador. Apés a conclusdao dos
trabalhos da PwCSCR, o relatério final ndo

revelou novos fatos além da fraude
confessada  pelo  ex-funcionario  da
Entidade, especialmente no que diz

respeito a impactos financeiros negativos
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nos nuimeros da PREVIRB. Importante frisar que
os trabalhos da investigacdo da PwCSCR foram
submetidos a uma supervisdo (shadow
investigation) da EY (Ernst & Young) e KPMG
Brasil, esta Ultima na qualidade de auditor
externo da Patrocinadora. Ambas as referidas
empresas nao identificaram quaisquer outras ir-
regularidades.

Neste contexto, as Demonstracdes Financeiras e
suas respectivas Notas Explicativas, aqui
apresentadas, refletem fielmente a situagao eco-
nomico-financeira da Entidade, cujo processo de
auditoria foi integralmente concluido para o
exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2022.

Adicionalmente,

CFCn®1.297,de 17 de setembro de 2010, informa-
mos que 0s custos com a remuneracao total atri-
buida ao Pessoal Chave da Administracdo
(Diretoria Executiva) foi de RS 1.893 no de 2022
(RS 1.616 no ano anterior de 2021).

Com relacdo a titulos adquiridos (debéntures)
cujo emissor é a Patrocinadora IRB(Re), a
Entidade possui atualmente as seguinte posicoes:
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Posicao em 31.12.21

01a05 05a10 10a15 15a20 Acima 20 Valor Valor Valor do

Manti é 0 Venci p . .
ENEEEDEHOUAIENTEIE anos anos anos anos anos Contabil | Ajustado Ajuste

1. Titulos Publicos

NTN-B - Quantidade 4.000 4,756

NTN-B - Valor (RS) ‘ 48 ‘ 17.089 ‘ 32.145 ‘ 16.211 ‘ 10.088 ‘ 21.091 ‘ 96.672 ‘ 108.702 ‘ 12.029 ‘
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HELOISA FALKENBACH SANTORO
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ANDRE LUIZ DA CUNHA RODRIGUES
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PARECERES

6.1. Parecer dos Auditores Independentes

Aos Conselheiros, Diretores, Patrocinadoras e
Participantes da Fundacdo de Previdéncia
dos Servidores do Instituto de Resseguros
do Brasil IRB - PREVIRB

RELATORIO DOS AUDITORES
INDEPENDENTES SOBRE
AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

1. Opiniao

Examinamos as demonstracdes contédbeis
da PREVIRB - Fundacdo de Previdéncia
dos  Servidores do Instituto de
Resseguros do Brasil (“Entidade”), que
compreendem o  balanco  patrimonial
consolidado (representado pelo somatério de
todos os planos de beneficios administrados
pela Entidade, aqui denominados de
consolidado, por definicdo da Resolucao CNPC
n°® 43, de 06 de agosto de 2021 e alteracoes
posteriores) em 31 de dezembro de 2022 e as
respectivas demonstracdes consolidadas da
mutacdo do patrimonio social e do plano de
gestao administrativa, e as demonstracoes
individuais por plano de beneficios que
compreendem a demoinstracao do ativo liqui-

do, da mutacdo do ativo liquido, e das
provisdes técnicas do plano de beneficios para
o exercicio findo nessa data, bem como as
correspondentes notas explicativas, incluindo
o resumo das principais politicas contébeis.

demonstracoes
apresentam

Em nossa opinido, as
contadbeis acima  referidas
adequadamente, em todos o0s aspectos
relevantes, a posicao patrimonial e financeira
consolidada da PREVIRB - Fundacdo de
Previdéncia dos Servidores do Instituto de
Resseguros do Brasil e individual por plano de
beneficio em 31 de dezembro de 2022, e o
desempenho consolidado e por plano de be-
neficio de suas operacoes para o exercicio findo
nessa data, de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as
entidades reguladas pelo Conselho Nacional
de Previdéncia Complementar - CNPC.

2. Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com
as normas brasileiras e internacionais de
responsabilidades, em
conformidade com tais normas, estdo
descritas na secdo a seguir, intitulada
“Responsabilidades do auditor pela auditoria

auditoria.  Nossas

das demonstracGes contabeis”. Somos inde-
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pendentes em relacdo a Entidade, de acordo
com os principios éticos relevantes previstos
no Codigo de Etica Profissional do Contador
e nas normas profissionais emitidas pelo
Conselho Federal de Contabilidade, e cum-
primos com as demais responsabilidades éticas
de acordo com essas normas. Acreditamos que a
evidéncia de auditoria obtida é suficiente e

apropriada para fundamentar nossa opinido.

3. Outros assuntos

3.1. Auditoria de valores correspondentes

As demonstragdes contabeis da Entidade para
o exercicio findo em 31 de dezembro de 2021
foram auditadas por outro auditor independente
que emitiu relatério, em 24 de marco de 2022,
com uma opinido sem modificagdo sobre essas
demonstracdes contébeis.

4. Responsabilidades da diretoria e da
governanca pelas demonstrag¢des contabeis

A diretoria é responsavel pela elaboracdo e
adequada apresentacdao das demonstracoes
contabeis de acordo com as praticas
contdbeis adotadas no Brasil aplicaveis as
entidades reguladas pelo Conselho Nacional
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de Previdéncia Complementar - CNPC e
pelos controles internos que ela determinou
como necessarios para permitir a elaboracao
de demonstracdes contabeis livres de
distorcao relevante, independentemente se
causada por fraude ou erro. Na elaboracdo das
demonstracdes contabeis, a diretoria €
responsavel pela avaliacdo da capacidade de
a Entidade continuar operando, divulgando,
quando aplicavel, os assuntos relacionados
com a sua continuidade operacional e o uso
dessa base contabil na elaboracdo das
demonstracoes contébeis, a ndo ser que a
diretoria pretenda liquidar a Entidade ou
cessar suas operacdes, ou ndo tenha
nenhuma alternativa realista para evitar o
encerramento das operacoes.

Os responséveis pela governanca da
Entidade sdo aqueles com responsabilidade
pela supervisdo do processo de elaboracdo das
demonstracdes contabeis.

5. Responsabilidades do auditor pela audito-
ria das demonstracoes contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel
de que as demonstracdes contabeis, tomadas

em conjunto, estao livres de distorcao relevan-
te, independentemente se causada por fraude
ou erro, e emitir relatério de auditoria conten-
do nossa opinido. Seguranca razoavel é um
alto nivel de seguranca, mas ndo uma garantia
de que a auditoria realizada de acordo com as
normas brasileiras e internacionais de
auditoria sempre detecta as eventuais
distorcOes relevantes existentes. As distor¢oes
podem ser decorrentes de fraude ou erro e
quando,
possam
perspectiva
economicas  dos

sdo consideradas relevantes
individualmente ou em conjunto,
influenciar, dentro de uma
razoavel, as decisdes
usuarios tomadas com base nas referidas

demonstracoes contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo
com as normas brasileiras e internacionais
de auditoria, exercemos julgamento
profissional e mantemos ceticismo profissional
ao longo da auditoria. Além disso:

e |dentifi amos e avaliamos os riscos de distor-
cdo relevante nas demonstracdes contébeis,
independentemente se causada por fraude ou
erro, planejamos e executamos procedimentos
de auditoria em resposta a tais riscos, bem como
obtemos evidéncia de auditoria apropriada e su-
ficien e para fundamentar nossa opinido. O risco
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de ndo deteccdo de distorcao relevante resul-
tante de fraude é maior do que o proveniente de
erro, ja que a fraude pode envolver o ato de bur-
lar os controles internos, conluio, falsifi acao,
omissdo ou representacdes falsas intencionais.

e Obtemos entendimento dos controles internos
relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as cir-
cunstancias, mas, ndo com o objetivo de expres-
sarmos opinido sobre a eficacia dos controles
internos da Entidade.

o Avaliamos a adequacdo das politicas conta-
beis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgacdes feitas pela
diretoria.

e Concluimos sobre a adequacao do uso, pela
diretoria, da base contabil de continuidade

operacional e, com base nas evidéncias de

auditoria obtidas, se existe incerteza relevante
em relacdao a eventos ou condi¢Ges que pos-
sam levantar duvida significativa em relacdo
a capacidade de continuidade operacional da
Entidade. Se concluirmos que existe incerteza
relevante, devemos chamar atencdo em nos-
so relatéorio de auditoria para as respectivas
divulgaces nas demonstraces contabeis ou
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incluir modifi acdo em nossa opinido, se as di-
vulgacdes forem inadequadas. Nossas conclu-
soes estdo fundamentadas nas evidéncias de
auditoria obtidas até a data de nosso relaté-
rio. Todavia, eventos ou condicGes futuras po-
dem levar a Entidade a ndo mais se manter em
continuidade operacional.

e Avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e
o conteldo das demonstracdes contabeis, in-
clusive as divulgacOes e se essas demonstragdes
contabeis representam as correspondentes tran-
sacoes e os eventos de maneira compativel com
0 objetivo de apresentacdo adequada.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela go-

ERNST & YOUNG Auditores
Independentes S/S Ltda.
CRC SP - 034519/0

Diana Yuke Naki dos Santos
Contadora CRC SP -300514/0

vernanga a respeito, entre outros aspectos,
do alcance e da época dos trabalhos de
auditoria planejados e das constatacGes
significativas de auditoria, inclusive as
deficiéncias  significativas ~ nos  controles
eventualmente tenham sido
identificadas durante nossos trabalhos.

internos que

Sao Paulo, 16 de fevereiro de 2024.



PARECER DO CONSELHO FISCAL

6.2. Parecer do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal da FUNDAGAO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDO-
RES DO INSTITUTO DE RESSEGUROS DO BRASIL - PREVIRB, no uso
de suas atribuicOes estatutarias, declara haver procedido ao exa-
me do Balanco Patrimonial Consolidado, da Demonstracdo da
Mutacdo do Patriménio Social Consolidada e Demonstracao do
Plano de Gestao Administrativa Consolidada, das Demonstracoes
do Ativo Liquido por Plano, da Mutacdo do Ativo Liquido por Pla-
no e das ObrigacOes Atuariais por Plano de Beneficios, relativos ao
exercicio findo em 31 de dezembro de 2022, e com base nas No-
tas Explicativas, no Parecer da Mercer Human Resource Consulting
Ltda., referente ao Plano Previdencial A, datado de 08/03/2023, e
no Parecer da Mercer Human Resource Consulting Ltda., referen-
te ao Plano Previdencial B, datado de 08/03/2023, e sobre as Re-
servas Matematicas calculadas conforme Avaliacdo Atuarial de
08/03/2023, referente aos Planos Previdenciais “A” e “B”, conside-
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rando o que consta no Relatéorio da Auditoria independente
da Ernst & Young Auditores Independentes, datado de
16/02/2024 concluiu, por unanimidade, que as referidas
demonstracdes  refletem, adequadamente, a  situacdo
financeira e patrimonial da FUNDACAO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DO INSTITUTO DE  RESSEGUROS DO BRASIL -
PREVIRB e, manifesta-se pela aprovacao dos citados documentos.

O Conselho recomenda que as Demonstracdes Contabeis ora apro-
vadas e seus respectivos pareceres, no que respeita a sua divulga-
¢do aos participantes e assistidos, por meio eletrénico ou a eles
encaminhadas, mediante sua solicitacao, estejam de acordo com
o disposto na Resolucdo CNPC n°32,de 04/12/2019 e na
Resolucao PREVIC n° 23, de 14/8/2023.

Rio de Janeiro, 19 de fevereiro de 2024.

Thiago Gomes do Carmo
Presidente
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6.3. Parecer do Conselho Deliberativo

O CONSELHO DELIBERATIVO da Fundacdo de Previdéncia dos Servidores do IRB
- PREVIRB, reunido em sessdo extraordinaria do dia 19 de fevereiro de 2024
usando das atribuicoes que lhe confere o inciso IV do artigo 15 do Estatuto:

RESOLVEU, por unanimidade,

aprovar as DemonstracGes Contabeis relativas ao exercicio de 2022, apds terem
sido apreciadas e aprovadas pelo Conselho Fiscal.

Rio de Janeiro, 19 de fevereiro de 2024.

Bernardo Netto Arruda
Presidente
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