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Atualmente, está vigente o seguinte Plano de Custeio Administra-
tivo: (i) Percentual sobre as contribuições (Taxa de Carregamento) 
para o Plano A e para o Plano B em 0%; (ii) Taxa de administração 
de 0,10% ao ano sobre o total dos investimentos do Plano A e do 
Plano B; (iii) Custeio administrativo dos investimentos para as des-
pesas de investimentos; (iv) Resultado positivo dos investimentos, 
no qual se aloca nesse grupo o retorno do próprio investimento 
dos recursos do PGA; (v) Recursos do Fundo Administrativo; (vi) 
Outras receitas administrativas, no qual se computa o valor rece-
bido para gerir a folha do Grupo “Pré-68”.

Custeio da Gestão Administrativa 2022 2023

Taxa de carregamento -   -   

Taxa de administração 2.723.691 2.799.196 

Custeio administrativo dos investimentos 5.177.635 5.493.069 

Resultado positivo dos investimentos 3.219.454 3.830.361 

Outras receitas 89.354 97.879 

TOTAL DAS RECEITAS 11.210.134 12.220.505 

(em R$)

FONTES DE CUSTEIO
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O patrimônio do PGA é constituído pelas 
receitas (Previdencial e de Investimentos), 
deduzidas das despesas especí� cas da 
Gestão Previdencial e dos Investimentos, 
sendo as sobras ou insu� ciências adminis-
trativas alocadas ou revertidas ao/do Fun-
do Administrativo.  

A demonstração do PGA, a seguir, desta-

ca a relação entre as receitas e despesas, 
bem como a destinação das sobras admi-
nistrativas do exercício que foram incor-
poradas ao Fundo Administrativo. Pode-se 
observar que, após o período sem cobran-
ça de taxas, a reintrodução da cobrança da 
taxa administrativa promoveu o retorno de 
crescimento do Fundo e, portanto, a sus-
tentabilidade do Plano.

Demonstração do Plano de Gestão Administrativa

Descrição 2022 2023

A) Fundo Administrativo do Exercício Anterior       31.075.199       32.357.005 

1. Receitas Administrativas       11.210.134       12.220.505 

2. Despesas Administrativas (9.928.329 ) (10.606.027)

3. Constituição/Reversão de Contingências Administrativas         1.281.805        1.614.478 

4. Resultado Negativo dos Investimentos                    -                      -   

B) Fundo Administrativo do Exercício Atual (A + 5)       32.357.005       33.971.483 

PLANO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA (PGA)
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O Fundo Administrativo é utilizado para atender 
às operações e às sobrecargas administrativas 
quando as Receitas Administrativas não forem 
su� cientes. No período de 2015 a 2017, o vo-
lume de recursos evoluiu positivamente. A par-
tir de 2018, a trajetória se tornou decrescente, 
atingindo uma redução de 2,9% em 2020, em 
função da Entidade ter zerado as cobranças de 
carregamento. Em 2023, após o retorno da co-

brança da taxa administrativa e a elevação da 
taxa Selic, que serve de base para os ativos do 
mercado � nanceiro, a rentabilidade alcançada 
com a aplicação dos recursos do PGA foi posi-
tiva, atingindo 12,29%, � cando próximo da meta 
do ano de 13,05%. 

Conforme detalhado na seção sobre investi-
mentos, o ano de 2023 foi marcado pelo início 

do ciclo de queda da taxa Selic, atingindo o pa-
tamar de 11,75% ao � nal de dezembro de 2023. 
A distribuição da carteira do Fundo, com ativos 
não atrelados ao CDI, explica em grande parte o 
diferencial em relação à meta anual, mas que se 
trata de um evento essencialmente conjuntural.

Segue abaixo o grá� co demonstrativo da evolu-
ção do Fundo ao longo do tempo.

EVOLUÇÃO PGA

EVOLUÇÃO DO FUNDO ADMINISTRATIVO
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DEMONSTRAÇÕES
CONTABÉIS

Demonstrações Contábeis

Notas Explicativas às Demonstrações Contábeis
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117
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ATIVO NOTA 2023 2022

 DISPONÍVEL 5 331 131

 REALIZÁVEL 3.033.489 2.955.116

   Gestão Previdencial 6.1 129.704 136.386

   Gestão Administrativa 6.2 3.928 3.742

   Investimentos 7 2.899.857 2.814.988

      Títulos Públicos 766.061 546.866

      Ativo Financeiro de Crédito Privado 131.665 219.142

      Renda Variável  124.773 119.412

      Fundos de Investimento 1.718.937 1.778.751

      Investimentos em imóveis 85.094 80.040

      Operações com Participantes  9.124 8.484

      Depósitos Judiciais/Recursais 20.901 20.901

      Recursos a Receber - Precatórios 43.303 41.391

 IMOBILIZADO E INTANGÍVEL 378 166

   Imobilizado 377 164

   Intangivel 1 2

TOTAL DO ATIVO 3.034.199 2.955.412

PASSIVO NOTA 2023 2022

 EXIGÍVEL OPERACIONAL 8 6.085 5.293

   Gestão Previdencial 4.840 4.252

   Gestão Administrativa 1.108 967

   Investimentos 137 74

 EXIGÍVEL CONTINGENCIAL 9 38.025 38.391

   Gestão Previdencial 9.367 9.732

   Gestão Administrativa 3.592 3.592

   Investimentos 25.066 25.066

 PATRIMÔNIO SOCIAL 2.990.088 2.911.729

   PATRIMÔNIO DE COBERTURA DO PLANO 2.714.428 2.610.067

      Provisões Matemáticas 11 2.154.458 2.112.468

         Benefícios Concedidos 1.994.631 1.957.273

         Benefícios a Conceder 159.826 155.194

      Equilíbrio Técnico 14 559.971 497.599

         Resultados Realizados 559.971 497.599

            Superávit Técnico Acumulado 559.971 497.599

      Fundos 12 275.660 301.662

      Fundos Previdenciais 237.326 265.258

      Fundos Administrativos 33.968 32.357
      Fundos para Garantia das Operações
      com participantes 4.366 4.047

TOTAL DO PASSIVO 3.034.199 2.955.412

BALANÇO PATRIMONIAL CONSOLIDADO

Em milhares de reais

DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS

Em 31 de dezembro

As Notas Explicativas integram as Demonstrações Contábeis
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DEMONSTRAÇÃO DA MUTAÇÃO DO PATRIMÔNIO SOCIAL (CONSOLIDADA)

DESCRIÇÃO 2023 2022 Variação (%)

A) Patrimônio Social - Início do Exercício 2.911.729 2.774.216  4,96 
1. Adições 322.486 355.075  (9,18)
 Contribuições Previdenciais 20.133 19.592  2,76 
 Portabilidade 6 90  (93,32)
 Resultado Positivo dos Investimentos - Gestão Previdencial 290.130 321.215  (9,68)
 Reversão líquida de Contingências - Gestão Previdencial  -    -    - 
 Receitas Administrativas 8.386 7.991  4,95 
 Resultado Positivo dos Investimentos - Gestão Administrativa 3.830 3.219  18,99 
 Reversão de Contingências - Gestão Administrativa 2.540  100,00 
 Constituição de Fundos para Garantia das Operações com Participantes 428  (100,00)
2. Destinações  (186.966)  (165.474) 12,99
 Benefícios  (155.593)  (145.932) 6,62
 Portabilidades  (14.089)  (5.405) 160,66
 Outras Deduções  (6.744)  (3.198) 110,88
 Constituição Líquida de Contingências - Gestão Previdencial  66  (1.011)  (106,52)
 Despesas Administrativas  (10.606)  (9.928) 6,83
 Constituição Líquida de Contingências - Gestão Administrativa  -  - 
 Reversão de Fundos de Investimentos  -  - 
3. Acréscimo no Patrimônio Social (1+2)  135.521  189.601  (28,52)
 Provisões Matemáticas  41.990  42.548  (1,31)
 Superávit/Dé� cit Técnico do Exercício  62.372  130.923  (52,36)
 Fundos Previdenciais  29.542  11.790  150,56 
 Fundos Administrativos  1.611  1.282  25,66 
 Fundos dos Investimentos  208  428  (51,51)
4. Outros eventos do Patrimônio social  (57.162)  (52.088)  9,74 
B) Patrimônio Social - Final do Exercício (A+3+4) 2.990.088 2.911.729  2,69 

Em milhares de reaisEm 31 de dezembro

As Notas Explicativas integram as Demonstrações Contábeis

DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS
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DEMONSTRAÇÃO DA MUTAÇÃO DO ATIVO LÍQUIDO - PLANO PREVIDENCIAL A

DESCRIÇÃO 2023 2022 Variação (%)

A) Ativo Líquido - Início do Exercício  2.647.635  2.491.024  6,29 

1. Adições  255.485  297.240  (14)

 Contribuições  0  13  (96,87)

 Resultado Positivo Líquido dos Investimentos - Gestão Previdencial  255.485  297.228  (14,04)

 Reversão Líquida de Contingências - Gestão Previdencial  -  -  -   

2. Deduções  (149.841)  (140.630)  6,55 

 Benefícios  (143.163)  (136.421)  4,94 

 Resultado Negativo Líquido dos Investimentos - Gestão Previdencial  -    -    -   

 Constituição Líquida de Contingências - Gestão Previdencial  66  (1.011)  (106,52)

 Outras Deduções  (6.744)  (3.198)  110,90 

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Líquido (1+2)  105.644  156.611  (32,54)

 Constituição de Provisões Matemáticas  22.778  16.672  36,63 

 Constituição de Fundos Previdenciais  24.031  6.678  100,00 

 Superávit / Dé� cit Técnico do Exercício  58.835  133.260  (55,85)

4. Outro Eventos do Ativo Líquido  -    -    -   

B) Ativo Líquido - Final do Exercício (A+3+4)  2.753.279  2.647.635  3,99 

C) Fundos Não Previdenciais  33.541  31.739  5,68 

 Fundo Administrativo  29.324  27.809  5,45 

 Fundo dos Investimentos  4.217  3.930  7,29 

Em milhares de reais

As Notas Explicativas integram as Demonstrações Contábeis

DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS

Em 31 de dezembro
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DEMONSTRAÇÃO DA MUTAÇÃO DO ATIVO LÍQUIDO - PLANO PREVIDENCIAL B

DESCRIÇÃO 2023 2022 Variação (%)

A) Ativo Líquido - Início do Exercício  276.930  248.279 11,54

1. Adições  54.778  43.567  25,73 

 Contribuições  20.127  19.490  3,27 

 Portabilidade  6  90  (93,32)

 Resultado Positivo Líquido dos Investimentos - Gestão Previdencial  34.645  23.987  44,43 

2. Deduções  (26.519)  (14.916)  77,79 

 Benefícios  (12.293)  (9.274)  32,55 

 Resgates  (138)  (237)  (41,98)

 Portabilidade  (14.089)  (5.405)  160,66 

 Resultado Negativo Líquido dos Investimentos–Gestão Previdencial  -    -    -   

3. Acréscimo / Decréscimo no Ativo Líquido (1+2)  28.260  28.651  (1,37)

 Constituição de Provisões Matemáticas  (19.212)  25.876  (174,24)

 Constituição de Fundos Previdenciais  (5.512)  5.112  (207,82)

 Superávit / Dé� cit Técnico do Exercício  (3.536)  (2.337)  51,32 

B) Ativo Líquido - Final do Exercício (A+3)  305.190  276.930 10,20

C) Fundos Não Previdenciais  4.793  4.418 8,51

Fundo Administrativo  4.644  4.301  7,98 

    Fundo para Garantia das Operações com Participantes  150  117  27,96 

Em milhares de reais

As Notas Explicativas integram as Demonstrações Contábeis

DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS

Em 31 de dezembro



 PREVIRB
Relatório Anual 2023 112

DEMONSTRAÇÃO DO ATIVO LÍQUIDO - PLANO PREVIDENCIAL A

DESCRIÇÃO 2023 2022 Variação (%)

 1. Ativos 2.719.131 2.669.265  1,87 
 Disponível 148 49  204,27 
 Realizável 158.909 164.355  (3,31)
 Investimentos 2.560.074 2.504.861  2,20 

 Títulos Públicos 602.410 417.280  44,37 
 Créditos Privados e Depósitos 99.126 171.113  (42,07)
 Renda Variável 109.940 103.621  6,10 
 Fundos de Investimento 1.591.797 1.663.412  (4,31)
 Investimentos Imobiliários 85.094 80.040  6,31 
 Operações com Participantes 7.502 7.105  5,59 
 Depósitos Judiciais 20.901 20.901  -   
 Recursos a Receber - Precatórios 43.303 41.391  4,62 

 2. Obrigações 39.026 38.884  0,36 
 Operacional 4.593 4.086  12,40 
 Contingencial 34.433 34.798  (1,05)
 3. Fundos não Previdenciais 33.541 31.986  4,86 
 Fundo Administrativo 29.324 28.056  4,52 
 Fundo para Garantia das Operações com Participantes 4.217 3.930  7,29 
 4. Ativo Líquido (1-2-3-4) 2.646.564 2.598.394  1,85 
 Provisões Matemáticas 1.913.640 1.890.862  1,20 
 Superávit/Dé� cit Técnico 554.189 495.354  11,88 
 Fundo Previdencial 178.735 212.179  (15,76)
 5. Apuração do Equilíbrio Técnico Ajustado
a) Equilíbrio Técnico  554.189  495.354  11,88 
b) (+/-) Ajuste de Preci� cação  198.648  210.097  (5,45)
c) (+/-) Equilíbrio Técnico Ajustado = (a + b)  752.837  705.451  6,72 

Em milhares de reais
Em 31 de dezembro

As Notas Explicativas integram as Demonstrações Contábeis

DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS
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DEMONSTRAÇÃO DO ATIVO LÍQUIDO - PLANO PREVIDENCIAL B

DESCRIÇÃO 2023 2022 Variação (%)

 1. Ativos  310.368  281.588  10,22 
 Disponível  155  61  154,26 
 Realizável  4.763  4.387  8,56 
 Investimento  305.450  277.139  10,22 

 Títulos Públicos  140.361  106.984  31,20 
 Créditos Privados e Depósitos  25.027  40.168  (37,69)
 Renda Variável  14.833  15.792  (6,07)
 Fundos de Investimento  123.608  112.816  9,57 
 Empréstimos  1.622  1.379  17,58 

 2. Obrigações  385  240  60,61 
 Operacional  385  240  60,61 
 3. Fundos não Previdenciais  4.793  4.418  8,51 
 Fundo Administrativo  4.644  4.301  7,98 
 Fundo para Garantia das Operações com Participantes  150  117  27,96 
 4. Ativo Líquido (1-2-3-4)  305.190  276.930  10,20 
 Provisões Matemáticas  240.818  221.606  8,67 
 Superávit/Dé� cit Técnico  5.781  2.245  157,51 
 Fundo Previdencial  58.591  53.079  10,38 
 5. Apuração do Equilíbrio Técnico Ajustado
a) Equilíbrio Técnico  5.781  2.245  157,51 
b) (+/-) Ajuste de Preci� cação  15.201  12.190  24,70 
c) (+/-) Equilíbrio Técnico Ajustado = (a + b)  20.983  14.435  45,36 

Em milhares de reais

As Notas Explicativas integram as Demonstrações Contábeis

DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS

Em 31 de dezembro
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DEMONSTRAÇÃO DO PLANO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA (CONSOLIDADA)

DESCRIÇÃO 2023 2022 Variação (%)

A) Fundo Administrativo do Exercício Anterior 32.356 31.075  4,12 

1. Custeio da Gestão Administrativa 12.217 11.209  8,99 

1.1. Receitas 12.217 11.209  8,99 

Custeio Administrativo dos Investimentos 8.254 7.869  4,89 

Taxa de Administração de Empréstimos e Financiamentos 37 32  15,63 

Resultado Positivo Líquido dos Investimentos 3.830 3.219  18,98 

Outras Receitas 96 89  7,87 

2. Despesas Administrativas 10.606 9.928  6,83 
2.1. Administração dos Planos Previdenciais 10.606 9.928  6,83 

Pessoal e Encargos 6.359 6.404  (0,70)

Treinamentos/Congressos e Seminários 113 52  117,31 

Serviços de Terceiros 1.902 1.281  48,48 

Despesas Gerais 1.577 1.598  (1,31)

Depreciações e Amortizações 87 64  35,94 

Tributos 569 528  7,77 

3. Constituição/Reversão de Contingências Administrativas 0 0  -   

4. Reversão de Recursos para o Plano de Benefícios 0 0  -   

5. Resultado Negativo Líquido dos Investimentos 0 0  -   

6. Sobra/Insu� ciência da Gestão Administrativa (1-2-3-4-5)  1.611  1.281  25,76 

7. Constituição/Reversão do Fundo Adminstrativo (6)  1.611  1.281  25,76 

8. Operações Transitórias 0 0  -   

B) Fundo Administrativo do Exercício Atual (A+7+8) 33.967 32.356  4,98 

Em milhares de reais

As Notas Explicativas integram as Demonstrações Contábeis

DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS

Em 31 de dezembro
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DEMONSTRAÇÃO DAS PROVISÕES TÉCNICAS DOS PLANOS DE BENEFÍCIOS  
PLANO PREVIDENCIAL  A

DESCRIÇÃO 2023 2022 Variação (%)

Provisões Técnicas (1 + 2 + 3 + 4 + 5)  2.689.807  2.641.209  1,84 

1. Provisões Matemáticas  1.913.640  1.890.862  1,20 

1.1. Benefícios Concedidos  1.908.325  1.885.658  1,20 

Benefício De� nido  1.908.325  1.885.658  1,20 

1.2. Benefícios a Conceder  5.315  5.204  2,13 

Benefício De� nido  5.315  5.204  2,13 

2. Equilíbrio Técnico  554.189  495.354  11,88 

2.1. Resultados Realizados  554.189  495.354  11,88 

   Superávit Técnico Acumulado  554.189  495.354  11,88 

    Reserva de Contingência  361.295  361.344  (0,01)

    Reserva Para Revisão do Plano  192.894  134.010  43,94 

3. Fundos  182.952  216.109  (15,34)

3.1. Fundos Previdenciais  178.735  212.179  (15,76)

3.2. Fundos para Garantia das Operações com Participantes - Gestão Previdencial  4.217  3.930  7,29 

4. Exigível Operacional  4.593  4.086  12,40 

4.1. Gestão Previdencial  4.458  4.018  10,95 

4.2. Investimentos - Gestão Previdencial  135  68  98,54 

5. Exigível Contingencial  34.433  34.798  (1,05)

5.1. Gestão Previdencial  9.367  9.732  (3,75)

5.2. Investimentos - Gestão Previdencial  25.066  25.066  -   

As Notas Explicativas integram as Demonstrações Contábeis

DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS

Em milhares de reais
Em 31 de dezembro
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DEMONSTRAÇÃO DAS PROVISÕES TÉCNICAS DOS PLANOS DE BENEFÍCIOS  
PLANO PREVIDENCIAL  B

DESCRIÇÃO 2023 2022 Variação (%)

Provisões Técnicas (1 + 2 + 3 + 4 + 5)  305.724  277.287  10,26 

1. Provisões Matemáticas  240.818  221.606 8,67

1.1. Benefícios Concedidos  86.306  71.616 20,51

Benefício De� nido  86.306  71.616 20,51

1.2. Benefícios a Conceder  154.512  149.990  3,01 

Contribuição De� nida  154.512  149.990  3,01 

Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es)  74.482  72.790  2,32 

Saldo de Contas - Parcela Participantes Benefício De� nido  78.696  77.201  1,94 

2. Equilíbrio Técnico  5.781  2.245  157,51 

2.1. Resultados Realizados  5.781  2.245  157,51 

   Superávit Técnico Acumulado  5.781  2.245  157,51 

    Reserva de Contingência  5.781  2.245  157,51 

3. Fundos  58.740  53.196 10,42

3.1. Fundos Previdenciais  58.591  53.079 10,38

3.2. Fundos para Garantia das Operações com Participantes - Gestão Previdencial  150  117 27,96

4. Exigível Operacional  385  240  60,61 

4.1. Gestão Previdencial  382  234  63,31 

4.2. Investimentos - Gestão Previdencial  3  6 (49,39)

Em milhares de reais

As Notas Explicativas integram as Demonstrações Contábeis

DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS

Em 31 de dezembro
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Em 31 de dezembro de 2023
Em milhares de reais

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Fundação de Previdência dos Servidores do 
Instituto de Resseguros do Brasil - PREVIRB 
(“PREVIRB” ou “Entidade”) é uma Entidade Fe-
chada de Previdência Complementar (EFPC), 
sem � ns lucrativos, subordinada às normas 
editadas pelo Conselho Nacional de Previdên-
cia Complementar – CNPC, supervisionada e 
� scalizada pela Superintendência Nacional de 
Previdência Complementar – PREVIC.

Constituída em 14 de novembro de 1977 e 
registrada em 7 de dezembro do mesmo ano, 
nos termos da Lei nº 6.435/77, substituída, em 
29.05.2001, pela Lei Complementar nº 109, 
que regulamenta o Regime de Previdência 
Complementar. É pessoa jurídica de direito pri-
vado, patrocinada pelo IRB(Re), seu fundador, e, 
em relação aos seus empregados, pela própria 
Fundação. Tem como objetivo principal com-
plementar ou suplementar as prestações as-
seguradas pela Previdência Social, garantindo, 
também, em caso de morte do Participante, o 

pagamento de Pecúlio e Pensão por Morte aos 
seus Bene� ciários, desde que tenham sido pre-
viamente contratados.

Os recursos � nanceiros de que a Entidade dis-
põe para seu funcionamento são representa-
dos por contribuições de seus Patrocinado-
res, de seus Participantes e Assistidos e pelos 
rendimentos resultantes das aplicações � nan-
ceiras desses recursos, observados os dispo-
sitivos da Resolução CMN nº 4.994, de 24 de 
março de 2022.

A Entidade aplica seus recursos � nanceiros 
integralmente no País e não distribui lucro ou 
participações em seus investimentos.

A PREVIRB administra os seguintes Planos de 
Benefícios de natureza previdenciária: Plano 
Previdencial A – CNPJ nº 48.306.554/0001-48 
e CNPB nº 1977.0001-18, modalidade de Be-
nefício De� nido e Plano Previdencial B – CNPJ 
nº 48.307.197/0001-32 e CNPB nº 2003.0019-
56 na modalidade de Contribuição Variável, os 
quais mantém, em 31 de dezembro de 2023, os 
seguintes quadros de Participantes.

PLANO PREVIDENCIAL A

Categoria 2023 2022

Saldados 4 4

Assistidos 938 953

Assistidos “Pré-68” 116 125

Bene� ciários de Pensão 278 279

Total 1.336 1.361

PLANO PREVIDENCIAL B

Categoria 2023 2022

Ativos 338 375

Autopatrocinados 144 140

Benefício Proporcional 
Diferido 48 43

Assistidos 109 97

Bene� ciários 12 10

Total 651 665

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES 
CONTÁBEIS CONSOLIDADAS
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CONTÁBEIS CONSOLIDADAS

QUANTIDADE

PLANO A PARTICIPANTES ASSISTIDOS 
APOSENTADOS

BENEFICIÁRIOS 
DE PENSÃO

ASSISTIDOS APOSENTADOS 
“PRÉ-68”

Feminino Masculino Feminino Masculino Feminino Masculino Feminino Masculino

Até 24 anos 0 0 0 0 0 0 0 0

De 25 a 34 anos 0 0 0 0 0 0 0 0

De 35 a 54 anos 0 0 0 0 15 3 0 0

De 55 a 64 anos 0 1 0 1 24 3 0 0

De 65 a 74 anos 0 3 387 250 73 11 0 0

De 75 a 84 anos 0 0 169 113 67 14 28 18

Mais de 85 anos 0 0 TOTAL 14 4 TOTAL 60 8 TOTAL 48 22 TOTAL

TOTAL 2023 0 4 4 570 368 938 239 39 278 76 40 116

TOTAL 2022 0 4 4 575 378 953 241 38 279 81 44 125

A população da Entidade apresentava as seguintes faixas de idades segregadas por Sexo/Idade em 31 de dezembro de 2023:
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QUANTIDADE

PLANO B PARTICIPANTES ASSISTIDOS 
APOSENTADOS

ASSISTIDOS BENEFICIÁRIOS 
DE PENSÃO

Feminino Masculino Feminino Masculino Feminino Masculino

Até 24 anos 7 4 0 0 0 0

De 25 a 34 anos 51 49 0 0 0 0

De 35 a 54 anos 126 149 7 20 0 0

De 55 a 64 anos 12 28 10 10 3 2

De 65 a 74 anos 35 62 10 44 4 1

De 75 a 84 anos 2 5 3 5 2 0

Mais de 85 anos 0 0 TOTAL 0 0 TOTAL 0 0 TOTAL

TOTAL 2023 233 297 530 30 79 109 9 3 12

TOTAL 2022 246 312 558 27 70 97 7 3 10



 PREVIRB
Relatório Anual 2023 120

Registra-se que o Plano Previdencial A é com-
posto por 2 grupos de custeio, quais sejam, Gru-
po Plano A e Grupo “Pré-68”. O Grupo “Pré-68” 
possui um grupo em que o benefício de comple-
mentação e suplementação de aposentadoria, 
de Pecúlio por Morte e de Melhoria de Pensão 
por Morte (este somente em relação aos Bene-
� ciários dos seus empregados falecidos até 28 
de fevereiro de 1975), é de responsabilidade úni-
ca e exclusiva do Patrocinador IRB - Brasil Resse-
guros S/A. e era composto, em 31 de dezembro 
de 2023, de 31 (39 em 2022) Assistidos e Pen-
sionistas. E outro grupo de 116 (125 em 2022) 
Assistidos, cujo benefício de complementação 
ou suplementação de aposentadoria é de res-
ponsabilidade do IRB - Brasil Resseguros S.A. e a 
melhoria de complementação de aposentado-
ria, Pecúlio por Morte e de Melhoria de Pensão 
por Morte são de responsabilidade da PREVIRB. 
Cabe ressaltar, que nos quadros de população 
apresentados acima, referentes ao Plano A, o 
grupo de 31 Assistidos de responsabilidade do 
IRB(Re) não se encontra representado.

Além dos Planos de Benefícios, a PREVIRB tam-
bém possui um Plano de Gestão Administrativa 
- PGA, em que são registradas as atividades re-
ferentes à gestão administrativa da PREVIRB.

2. APRESENTAÇÃO DAS 
DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 

As Demonstrações Contábeis foram elabora-
das e estão sendo apresentadas de acordo com 
as Normas Brasileiras de Contabilidade, edita-
das pelo Conselho Federal de Contabilidade, os 
registros e procedimentos contábeis peculiares 
às Entidades Fechadas de Previdência Comple-
mentar são editados pela Resolução CNPC nº 
43/2021 e Resolução PREVIC nº 18, de 22 de 
dezembro de 2022, assim como as Resolução 
do CFC nº1272, de 22 de janeiro 2010, que a 
aprovou a ITG – Instrução Técnica Geral nº 2001.

Desde que aplicável, foram observados os pro-
nunciamentos, interpretações e orientações 
emitidas pelo Comitê de Pronunciamentos 
Contábeis – CPC e homologados pelos órgãos 
reguladores.

Os registros contábeis são efetuados em duas 
gestões distintas (Previdencial e Administrativa) 
e no Fluxo dos Investimentos, de que é comum 
às Gestões Previdencial e Administrativa, se-
gundo a natureza e a � nalidade das transações e 
estão sendo apresentados de forma comparati-
va com os números do exercício de 2022.

A contabilidade da PREVIRB é estruturada em 
Gestão Previdencial, Gestão Administrativa e 
Investimentos, conforme abaixo:

GESTÃO PREVIDENCIAL: Atividade de registro 
e de controle das contribuições, dos benefícios, 
os institutos do Resgate, do Autopatrocínio e do 
Benefício Proporcional Diferido, bem como do 
resultado do Plano de Benefícios de natureza 
previdenciária.

GESTÃO ADMINISTRATIVA: Atividade de re-
gistro e de controle inerentes à administração 
dos Planos de Benefícios (receitas e despesas 
administrativas).

FLUXO DOS INVESTIMENTOS: Registro e con-
trole referentes à aplicação dos recursos garan-
tidores dos Planos de Benefícios, bem como do 
Plano de Gestão Administrativa – PGA.

Os Demonstrativos Contábeis, as informações 
e os quadros das notas explicativas foram men-
surados utilizando o Real (R$), que é a moeda do 
ambiente econômico no qual a PREVIRB opera.

A emissão destas Demonstrações Contábeis 
foi autorizada pela Diretoria Executiva em 25 
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de março de 2024.

De acordo com a Resolução PREVIC 18/2022 e 
alterações promovidas pela Resolução PREVIC 
23/2023, as EFPC apresentam os seguintes De-
monstrativos Contábeis:

I - Balanço Patrimonial Consolidado, compara-
tivo com o exercício anterior;

II - Demonstração da Mutação do Patrimônio 
Social - DMPS, de forma consolidada, compara-
tiva com exercício anterior;

III - Demonstração do Plano de Gestão Admi-
nistrativa - DPGA, de forma consolidada, com-
parativa com o exercício anterior;

IV - Demonstração do Plano de Gestão Admi-
nistrativa - DPGA, por Plano, comparativo com 
o exercício anterior;

V - Demonstração do Ativo Líquido - DAL, por 
Plano de Benefícios Previdencial, comparativa 
com o exercício anterior;

VI - Demonstração da Mutação do Ativo Líqui-
do - DMAL, por Plano de Benefícios Previden-

cial, comparativa com o exercício anterior;

VII - Demonstração das Provisões Técnicas do 
Plano de Benefícios - DPT, por Plano de Bene-
fícios Previdencial, comparativa com o exercício 
anterior;

VIII - Notas Explicativas às Demonstrações 
Contábeis consolidadas.

3. PRINCIPAIS PRÁTICAS CONTÁBEIS

3.1 Apuração de Resultado

Representa as adições e as deduções da ges-
tão previdencial, receitas e despesas da gestão 
administrativa e rendas ou variações positivas 
e deduções ou variações negativas dos investi-
mentos registradas pelo regime de competên-
cia, que estabelece a apuração de resultado nos 
períodos em que ocorrerem, independente-
mente do seu recebimento ou pagamento.

3.2 Gestão Previdencial

Representa os recursos a receber de cada Pla-
no de Benefícios, relativos às contribuições 
normais dos Patrocinadores, Participantes, 

Assistidos e Autopatrocinados, observando-se 
o plano de custeio, além das eventuais contri-
buições em atraso.

3.3 Gestão Administrativa

Registra as receitas e despesas inerentes às ati-
vidades administrativas da Entidade. A apuração 
da participação dos Planos de Benefícios no 
Fundo Administrativo prevista no Regulamento 
do PGA, é feita da seguinte forma:

a) A rentabilidade obtida pela aplicação dos re-
cursos do Fundo Administrativo será creditada 
mensalmente ao Fundo, de forma proporcional 
à parcela registrada para cada Plano no último 
dia do mês anterior.

b) Os recursos arrecadados para o custeio do 
PGA, oriundos das contribuições dos Participan-
tes e Patrocinadores, custeio dos investimentos 
e taxas de administração, serão creditados no 
Fundo Administrativo, de forma que a arrecada-
ção oriunda de cada Plano seja incorporada ao 
saldo do respectivo Plano.

c) As despesas administrativas comuns serão 
suportadas pelo Fundo Administrativo. A totali-
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dade das despesas comuns incorridas mensal-
mente, deduzidas as receitas administrativas, 
será debitada do Fundo, impactando o saldo re-
gistrado em nome de cada Plano de forma pro-
porcional à sua parcela.

d) As despesas administrativas especí� cas de 
cada Plano de Benefícios serão integralmente 
deduzidas do saldo do Fundo Administrativo re-
lativo ao respectivo Plano de Benefícios.

3.4 Fluxo dos Investimentos

As diretrizes de aplicações dos recursos garan-
tidores dos Planos de Benefícios e PGA estão 
em convergência com as respectivas Políticas 
de Investimentos desses Planos, elaboradas 
sob os preceitos legais, conforme Resolução 
CMN nº 4.994/2022.

Os critérios adotados para mensuração do va-
lor justo são de responsabilidade dos Adminis-
tradores da Carteira Própria e Carteira Tercei-
rizada, e estão consubstanciados nas Normas 
Brasileiras de Contabilidade – NBC TG 46, apro-
vada pela Resolução do CFC nº 1.428, de 25 de 
janeiro de 2013, que estabelece:

a) Hierarquia de valor justo com objetivo de 
priorizar as informações das técnicas de ava-
liação e não as técnicas de avaliação adotadas 
para mensurar o valor justo.

b) Divulgação das técnicas de avaliação e infor-
mações utilizadas para desenvolver as mensu-
rações das hierarquias de valor justo:

• Informações de Nível 1 – Preços cotados em 
mercados ativos para ativos e passivos idênti-
cos acessíveis na data da mensuração;

• Informações de Nível 2 – Informações tam-
bém observáveis para o ativo ou passivo, cujos 
preços não sejam cotados incluídos no Nível 1. 
Adoção de preços cotados em mercados ativos 
ou passivos similares em mercados que não se-
jam ativos para ativos ou passivos idênticos;

• Informações de Nível 3 – Dados observáveis 
para o ativo ou passivo, na medida em que da-
dos observáveis relevantes não sejam disponí-
veis, pouca ou nenhuma atividade de mercado.

3.4.1 – Títulos Públicos e Privados

São operações com rendas de� nidas, pré 

ou pós-� xadas lastreadas em títulos públi-
cos (federais, estaduais e municipais) e priva-
dos, emitidos por instituições � nanceiras ou 
por empresas.

Os ativos de Renda Fixa são registrados ao 
custo de aquisição, incluídas as corretagens e 
os emolumentos, evidenciando-se o ágio e o 
deságio, quando aplicado, e o acréscimo dos 
juros auferidos pro-rata temporis, até a data do 
balanço e apropriados mensalmente em Ren-
das/Variações Positivas ou Deduções/Varia-
ções Negativas.

Em atendimento à Resolução CNPC nº 
43/2021, os títulos e valores mobiliários devem 
ser classi� cados em duas categorias, a saber:

(i) Títulos para negociação – Aqueles com 
propósitos de serem negociados, independen-
te do prazo a decorrer, são avaliados ao valor 
provável de realização.

A EFPC deve registrar todos os títulos privados 
adquiridos na categoria títulos para negociação. 

(ii) Títulos mantidos até o vencimento – Aque-
les com vencimentos superiores a 5 anos da 
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data de aquisição e que a Entidade mantenha 
interesse e capacidade � nanceira de mantê-los 
até o vencimento, bem como classi� cados de 
baixo risco por agência de risco no País. O crité-
rio de avaliação é pelo custo amortizado de for-
ma proporcional, pro rata die, até o vencimento.

A EFPC pode registrar os títulos públicos fede-
rais na categoria títulos mantidos até o venci-
mento em Planos de Benefícios na modalidade 
de Benefício De� nido, quando o prazo entre a 
data de aquisição e a data de vencimento dos 
títulos for igual ou superior a 5 anos e desde 
que haja capacidade � nanceira e intenção em 
mantê-los na carteira até o vencimento. 

Nos Planos de Benefícios de Contribuição Vari-
ável e de Contribuição De� nida, exclusivamen-
te, na fase de constituição e manutenção de 
benefícios, desde que esses benefícios utili-
zem hipóteses atuariais.

3.4.2 Fundos de Investimentos

São contabilizados pelo valor efetivamente de-
sembolsado nas aquisições de cotas e podem 
incluir custos de transação em sua mensura-
ção inicial. Os montantes relativos aos Fun-

dos de Investimentos são representados pelo 
valor de suas cotas na data de encerramento 
das Demonstrações Contábeis, e alguns ativos 
relevantes alocados nesses fundos são preci-
� cados ao valor justo (nível 2), caso haja preço 
cotado em mercado ativo.

3.4.3 Debêntures

O valor nominal das debêntures investidas pela 
PREVIRB é atualizado até o seu vencimento, 
de acordo com as características previamen-
te estabelecidas na escritura de emissão. As 
debêntures são preci� cadas a negociação, ou 
seja, pelo valor de mercado, calculado segundo 
a metodologia do Manual de Apreçamento do 
Custodiante. 

O manual descreve que são usadas como fon-
te primária, preferencialmente, as taxas médias 
de compra/venda e máxima/mínima, divulga-
das pela ANBIMA (Associação Brasileira das 
Entidades dos Mercados Financeiro e de Ca-
pitais), para apuração dos preços de mercado, 
considerando as características de seus � uxos 
de pagamentos e índices de atualização. Tam-
bém pode ser utilizado o PU (Preço Único) di-
vulgado pelo Bovespa Fix. 

Como fonte secundária é utilizada a coleta de 
preços em participantes de mercado e/ou atra-
vés da terminais de consulta para a de� nição 
das taxas.

Caso a ANBIMA não tenha o cálculo de um ati-
vo especí� co, o custodiante veri� ca as infor-
mações de um ativo semelhante (mesmo setor 
de atuação, rating e prazos) e usa a taxa desse 
ativo como proxy para ser utilizada no cálculo 
das debêntures. Segundo o manual, as proxies
e os spreads de mercado utilizados são reava-
liados, no mínimo, semestralmente e sempre 
que seja observado qualquer evento que in-
� uencie a percepção do risco de crédito do ati-
vo ou emissor.

3.4.4 Renda Variável

Os ativos de Renda Variável são registrados pelo 
custo de aquisição, acrescido de despesas de 
corretagem e outras taxas incidentes, sendo 
preci� cados pelo valor de mercado determina-
do pela cotação de fechamento das ações, no 
pregão da B3 do último dia útil do exercício. A 
variação oriunda da comparação entre os valo-
res contábeis e os de mercado é apropriada em 
conta analítica do mercado de ações como Ren-
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das/Variações Positivas ou Deduções/Varia-
ções Negativas, admitindo-se a compensação.

As boni� cações, os dividendos e/ou juros so-
bre o capital próprio são reconhecidos conta-
bilmente a partir da publicação da decisão da 
assembleia geral dos acionistas ou do ato que 
formalize a obrigação do emissor.

3.4.5 Investimento Imobiliários

Os investimentos imobiliários estão registra-
dos ao custo de aquisição, inclusos honorários, 
taxas, emolumentos, tributos e demais encar-
gos incidentes sobre as operações.  A parti-
cipação em shopping center apresenta-se ao 
custo de aquisição.

Os imóveis são reavaliados anualmente, de 
acordo com a legislação vigente. Os ajustes da 
reavaliação, positivos ou negativos, são conta-
bilizados nas contas especí� cas de resultado 
de acordo com a norma especí� ca da PREVIC.

Os valores registrados como a receber a título 
de aluguéis e de alienação são atualizados pe-
los índices contratados, acrescidos de multa e 
juros em caso de inadimplência.

3.4.6 Operações com Participantes

Os empréstimos concedidos aos Participantes, 
Aposentados e Pensionistas estão demonstra-
dos pelos seus valores originais, deduzidas as 
amortizações, acrescidos de atualização mone-
tária e juros contratuais. Em caso de inadimplên-
cia, são acrescidos multa e juros moratórios.

No ato da concessão, são cobrados sobre o va-
lor bruto os seguintes encargos:

• Seguro Prestamista: percentual de� nido por 
empresa seguradora contratada e inciden-
te sobre saldo devedor mensal do emprésti-
mo para garantir a quitação em caso de fale-
cimento do MUTUÁRIO, vinculado ao Plano 
Previdencial B; 

• Taxa de Garantia de Empréstimo (TGE):
percentual de� nido com base em estudos 
atuariais, aprovado pelo Conselho Delibera-
tivo e divulgado nas “Condições de Conces-
são de Empréstimo”, utilizado para constituir 
fundo garantidor destinado a quitar as pres-
tações vincendas a partir do mês seguinte ao 
do falecimento do MUTUÁRIO, de� nido para 
cada Plano, com base na evolução do Fundo

 de Garantia de Empréstimo;

• Taxa de Administração: destinada a cobrir as 
despesas com administração e operação das 
carteiras de empréstimos; 

• Tributos incidentes sobre as operações 
desta natureza, conforme de� nido na legisla-
ção pertinente, para ambos os Planos.

3.5 Provisão para Crédito de Liquidação 
Duvidosa – PCLD

As provisões são constituídas em consideração 
aos riscos e às incertezas de realizações dos 
rendimentos aferidos e de recebíveis, median-
te critérios estabelecidos na Resolução PREVIC 
23/2023 e na Resolução CNPC nº 43/2021.

Provisão mínima de 1% para atraso entre 31 e 
60 dias; provisão mínima de 5%, para atraso en-
tre 61 e 90 dias; provisão mínima de 10%, para 
atraso entre 91 e 120 dias; provisão mínima de 
25%, para atraso entre 121 e 180 dias; provisão 
mínima de 50%, para atraso entre 181 e 240 
dias; provisão mínima de 75%, para atraso entre 
241 e 360 dias; e provisão de 100% para atraso 
superior a 360 dias.
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Os ativos de créditos privados e depósitos 
classi� cados na categoria de mantidos até o 
vencimento, os fundos de investimentos em 
participações - FIP, no caso de indícios de des-
valorização, são submetidos ao teste de redu-
ção ao valor recuperável.

3.6 Depósitos Judiciais e Recursais

Os depósitos judiciais são constituídos para 
atendimento de objetivos diversos quais sejam: 
custas como perícias, diligências e emolumen-
tos, depósitos judiciais de garantia, por exemplo, 
garantia do juízo para execução ou demandas 
tributárias, depósito judicial de condenação para 
pagamento da determinação judicial terminativa 
com encerramento e depósito judicial recursal 
que são os pagamentos de garantia para interpo-
sição de recursos.

Os depósitos judiciais passam a ser atualizados, 
por ocasião da emissão do alvará de levanta-
mento expedido pela justiça, em contrapartida à 
conta de resultados.

3.7 Imobilizado e Intangível  

Custeados pelo Plano de Gestão Administrati-

va – PGA, estão registrados pelo custo de aqui-
sição acrescido de correção monetária até 31 
de dezembro de 1995, ajustado por deprecia-
ções ou amortizações acumuladas calculadas 
pelo método linear, e com as taxas estabeleci-
das em função do tempo de vida útil e por es-
pécie de bens, às seguintes alíquotas:

Os gastos com software e reorganização são 
amortizados à taxa de 20% ao ano e encon-
tram-se registrados no Intangível.

3.8 Exigível Operacional

Registro de obrigações, ao valor presente, com 
terceiros provenientes de compromissos com 
os Assistidos, Participantes, salários e encargos 
de Empregados da PREVIRB, prestação de ser-
viços de terceiros, obrigações � scais, operações 
com Participantes e investimentos imobiliários.

A Entidade adota a sistemática de provisões e 
ao Princípio Contábil do Regime de Competên-
cia, na proporção de 01/12 avos mensais para as 
seguintes rubricas:

a) Provisão para Férias; 
b) Provisão para 13° Salário; e,
c) Provisão para Grati� cação Especial.

3.9 Exigível Contingencial

A PREVIRB adota a metodologia de constituir 
provisões para contingências em decorrência 
de ações judiciais passivas mantidas contra a 
Entidade. É atualizado através das informações 
jurídicas sobre o curso dessas ações, de acordo 
com a possibilidade de perda determinada pelos 
advogados. 

3.10 Provisões, Ativos e 
Passivos Contingentes

3.10.1 Provisões e Passivos Contingentes

Assim como no item anterior, a PREVIRB ado-
ta a metodologia de constituir provisões para 
contingências em decorrência de ações judiciais

Bens A.A.

Móveis e Utensílios 10%

Máquinas e Equipamentos 10%

Computadores e Periféricos 20%
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passivas mantidas contra a Entidade. Nos pro-
cessos em que a Entidade é ré, e o risco de per-
da é classi� cado como possível, ocorre apenas 
a evidenciação em Nota Explicativa e, quando a 
probabilidade de perda for remota, não há cons-
tituição de provisão e/ou divulgação nas De-
monstrações Contábeis.

Para os processos em que a Entidade é autora, 
a chance de êxito é classi� cada como possível 
ou provável. Adicionalmente, quando há pre-
visão de honorários de êxito no contrato com 
os escritórios terceirizados, há constituição da 
respectiva provisão para honorários. A avalia-
ção da probabilidade de perda dos processos 
é feita pelos consultores jurídicos, com classi-
� cação das contingências nas categorias pro-
vável, possível ou remota, incluindo a análise 
das evidências disponíveis, a hierarquia das leis, 
a jurisprudência disponível e decisões mais re-
centes dos tribunais, conforme sua relevância 
no ordenamento jurídico.

O valor da provisão é obtido por meio de cálcu-
lo prévio, a depender da natureza e do objeto do 
pedido da ação judicial para os processos em 
fase de conhecimento. Para os processos em 
fase de execução, o cálculo da provisão leva em 

conta o valor exato da execução da demanda ju-
dicial dos depósitos judiciais e recursais.

As provisões são revisadas, no mínimo, a cada 
encerramento do exercício. A Administração 
acredita que as provisões constituídas para os 
processos judiciais e administrativos são su� -
cientes para atender a eventuais perdas decor-
rentes desses processos.

3.11 Provisões Matemáticas

São constituídas por critérios e metodologias 
atuariais, por meio de uma avaliação atuarial, 
que dimensiona os compromissos e estabe-
lece o plano de custeio, bem como, as obriga-
ções de benefícios futuros, apresentadas ao 
valor presente.

As provisões matemáticas do plano de benefí-
cio de� nido foram constituídas de acordo com 
os cálculos efetuados pelo atuário externo, em 
conformidade com a legislação vigente.

3.12 Fundos

Estão registrados os fundos da Gestão Previ-
dencial, Administrativa e dos Investimentos. 

• Fundo Previdencial: constituído de acordo 
com o disposto em nota técnica atuarial, tem 
por � nalidade suportar variações nos compro-
missos atuariais.

• Fundo Administrativo: constituído com o re-
sultado positivo entre receitas e despesas da 
gestão administrativa e é utilizado como fonte 
de custeio de acordo com as disposições do Re-
gulamento do Plano de Gestão Administrativa 
(PGA).

• Fundo para Garantia das Operações com 
Participantes: registram os recursos para ga-
rantir a quitação de empréstimos a Participantes 
na ocorrência de morte e inadimplência

3.13 Equilíbrio Técnico

Apurado pela diferença entre o valor do Ati-
vo líquido e o total das Provisões Matemáticas 
e Fundos Previdenciais. O Superávit Técnico 
Acumulado é registrado em Reserva de Con-
tingência até o limite de� nido nas normas regu-
lamentares. O que ultrapassar este limite será 
registrado em Reserva Especial para Revisão de 
Plano a cada exercício, consoante regras esta-
belecidas nos normativos.

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES 
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3.14 Estimativas Contábeis

A elaboração das Demonstrações Contábeis, de 
acordo com as práticas contábeis adotadas no 
Brasil, requer que a Administração se utilize de 
julgamento na determinação e registro de esti-
mativas contábeis.

Os principais itens de balanço sujeitos a essas 
estimativas incluem: a provisão para crédito de 
liquidação duvidosa, os valores de mercado dos 
títulos e valores mobiliários, as provisões mate-
máticas, as provisões com demandas judiciais 
e outras provisões. A liquidação das transações 
envolvendo essas estimativas poderá resultar 
em valores diferentes dos estimados, devido a 
imprevisões inerentes ao processo de sua de-
terminação. A Entidade revisa as estimativas e 
premissas pelo menos por ocasião do Balanço. 
Entretanto, alguns valores efetivos dessas ope-
rações poderão divergir dos valores estimados, 
em face da subjetividade inerente ao processo 
de sua operação.

3.15 Plano de Gestão Administrativa (PGA)

O registro contábil dos recursos destinados ao 
PGA, pelos Planos de Benefícios administra-
dos pela Fundação, foi realizado de acordo com 
o Regulamento do Plano de Gestão Adminis-
trativa aprovado pelo Conselho Deliberativo 
da Fundação.

As operações administrativas são registradas 
conforme Resolução CNPC nº 43/2021, Reso-
lução CNPC nº 48/2021 e Resolução PREVIC 
18/2022, reconhecidas no PGA.

O patrimônio do PGA é constituído pelas re-
ceitas (Gestão Previdencial, Investimentos e 
Diretas), deduzidas das despesas operacio-
nais, sendo as sobras ou insu� ciências admi-
nistrativas alocadas ou revertidas do Fundo 
Administrativo.

A Parcela equivalente à participação dos Pla-
nos de Benefícios no Fundo Administrativo no 
PGA foi registrada nas contas “Participação no 
Plano de Gestão Administrativa”, no Ativo, e 
“Participação no Fundo Administrativo do PGA”, 

no Passivo, nos respectivos Planos de Benefí-
cios. O saldo do Fundo Administrativo é segre-
gado por Planos de Benefícios Previdenciários, 
não caracterizando obrigações ou direitos aos 
Patrocinadores e Participantes dos Planos.

3.16 – Ajustes e Eliminações

Ao � nal de cada mês, a Entidade deve registrar 
nas contas “Participação no Plano de Gestão 
Administrativa”, no Ativo, e “Participação no Fun-
do Administrativo do PGA”, no Passivo, a parcela 
equivalente à participação do Plano de Benefí-
cios Previdenciários no Fundo Administrativo, 
registrado no PGA.

As contas passíveis de ajustes e eliminações, 
entre outras, são: “Superávit Técnico”, “Dé� cit 
Técnico”, “Migração entre Planos”, “Compensa-
ção de Fluxos Previdenciais”, “Participação no 
Plano de Gestão Administrativa” e “Participação 
no Fundo Administrativo do PGA”.

A seguir, demonstra-se o detalhamento dos 
ajustes decorrentes da consolidação das De-
monstrações Contábeis no exercício de 2023:

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES 
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CONTÁBEIS CONSOLIDADAS

CONSOLIDAÇÃO DE AJUSTES 2023

Descrição PLANO A PLANO B PGA Assistencial
Ajustes e 

eliminações 
PLANO A

Ajustes e
 eliminações 

PLANO B
Consolidado

Disponível 148 155 28  -    -    -   331

Realizável 2.718.983 310.213 38.261  -  (29.324)  (4.644) 3.033.489

Gestão Previdencial 129.585 119  -    -    -    -   129.704

Gestão Administrativa 29.324 4.644 3.928  -    (29.324)  (4.644) 3.928

Investimentos 2.560.074 305.450 34.333  -    -    -   2.899.857

Imobilizado e Intangível  -    -   378  -    -    -   378

Assistencial  -    -    -    -    -    -    -   

Total do Ativo  2.719.131  310.368  38.668  -    (29.324)  (4.644) 3.034.199

Exigível Operacional 4.593 385 1.108  -    -    -    6.085 

Contingencial 34.433  -   3.592  -    -    -    38.025 

Patrimônio de Cobertura 
do Plano 2.467.829 246.599  -    -    -    -    2.714.428 

Fundos 212.060 63.341 33.968  -  (29.109)  (4.600)  275.660 

Fundo Previdencial 178.735 58.591  - - - -  237.326 

Fundo Administrativo 29.109 4.600 33.968 -  (29.109)  (4.600)  33.968 

Fundo Para Garantia  das 
Operações com Participantes 4.217 150  - - - -  4.366 

Assistencial  -  -  -  -  -  -  -   

Total do Passivo  2.718.915  310.325  38.668  -    (29.109)  (4.600) 3.034.199
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CONSOLIDAÇÃO DE AJUSTES 2022

Descrição PLANO A PLANO B PGA Assistencial
Ajustes e 

eliminações 
PLANO A

Ajustes e
 eliminações 

PLANO B
Consolidado

Disponível 49 61 21  -    -    -   131

Realizável 2.669.216 281.527 36.729  -  (28.056)  (4.301) 2.955.115

Gestão Previdencial 136.299 87  -    -    -    -   136.386

Gestão Administrativa 28.056 4.301 3.742  -    (28.056)  (4.301) 3.742

Investimentos 2.504.861 277.139 32.988  -    -    -   2.814.988

Imobilizado e Intangível  -    -   166  -    -    -   166

Assistencial  -    -    -    -    -    -    -   

Total do Ativo  2.669.265  281.588  36.916  -    (28.056)  (4.301) 2.955.412

Exigível Operacional 4.086 240 967  -    -    -    5.293 

Contingencial 34.798  -   3.592  -    -    -    38.391 
Patrimônio de Cobertura do 
Plano 2.386.215 223.851  -    -    -    -    2.610.067 

Fundos 244.165 57.497 32.357  -  (28.056)  (4.301)  301.662 

Fundo Previdencial 212.179 53.079  - - - -  265.258 

Fundo Administrativo 28.056 4.301 32.357 -  (28.056)  (4.301)  32.357 

Fundo Para Garantia  das 
Operações com Participantes 3.930 117  - - - -  4.047 

Assistencial  -  -  -  -  -  -  -   

Total do Passivo  2.669.265  281.588  36.916  -    (28.056)  (4.301) 2.955.412

Comparativamente, segue o detalhamento dos ajustes decorrentes da consolidação das Demonstrações Contábeis no exercício de 2022:
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4. GESTÃO DE RISCO

A PREVIRB entende que, para atender aos seus 
compromissos de pagamentos de benefícios 
e pensões, precisa gerir de forma adequada os 
seus investimentos e considerar a totalidade 
de riscos a que está exposta em suas diversas 
classes de ativos, em conformidade com as nor-
mas em vigor, com destaque à Resolução CMN 
nº 4.994, de 24 de março de 2022, a Resolução 
CMN nº 4.695, de 27 de novembro de 2018 
e a Resolução CGPC nº 13, de 01 de outubro 
de 2004.

A gestão de riscos considera alguns conceitos e 
parâmetros, tais como:

a) Risco de mercado: O risco de mercado é ca-
racterizado por movimentos adversos da taxa 
de juros e da variação dos preços dos ativos, que 
podem afetar o desempenho econômico-� nan-
ceiro do Plano de Benefícios, ou seja, são riscos 
de perdas causadas por oscilações inesperadas 
em variáveis econômicas e � nanceiras como 
taxa de juros, taxas de câmbio e preços de ações.

b) Risco de crédito: De� nido como a possibili-
dade de perda resultante da incerteza quanto ao 

recebimento de valores pactuados com toma-
dores de empréstimos, contrapartes de contra-
tos ou emissores de títulos constantes da car-
teira da Fundação.

c) Risco de liquidez e solvência: O risco de liqui-
dez é de� nido como a “possibilidade de a Enti-
dade não ser capaz de honrar suas obrigações 
esperadas e inesperadas, correntes e futuras e 
decorrentes de garantias, sem afetar suas ope-
rações diárias e sem incorrer em perdas signi� -
cativas”. Já a solvência pode ser de� nida como a 
capacidade de a Entidade executar suas opera-
ções no longo prazo.

d) Risco operacional: Possibilidade de ocorrên-
cia de perdas resultantes de falha, de� ciência ou 

inadequação de processos internos, incluindo o 
risco legal associado à inadequação ou de� ciên-
cia em contratos � rmados pela Entidade.

e) Risco legal: São os riscos relacionados ao não 
cumprimento da legislação, da regulação vigen-
te e, decorrentes de contratos executáveis, pro-
cessos judiciais e ações legais.

f ) Risco atuarial: O risco atuarial é provenien-
te da não aderência das hipóteses biométricas, 
demográ� cas, econômicas e � nanceiras utiliza-
das na estimativa do cálculo do passivo e, con-
sequentemente, dos recursos necessários para 
a Entidade honrar com os benefícios a serem 
pagos aos Participantes, Assistidos e Pensionis-
tas do Plano.

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES 
CONTÁBEIS CONSOLIDADAS



 PREVIRB
Relatório Anual 2023 131

5. DISPONÍVEL

Abaixo os valores das disponibilidades segregadas por bancos:

DISPONÍVEL 2023 2022

IMEDIATO  -    -   

Fundo Fixo  -    -   

BANCOS CONTA MOVIMENTO 331 131

Banco do Brasil S/A 42 62

Banco Bradesco S/A 22 22

Banco Santander Brasil S/A 267 47

TOTAL 331 131 

Em milhares de reais.

6. REALIZÁVEL 

6.1 - Realizável – Gestão Previdencial

Apresentamos abaixo o realizável da Gestão Previdencial:

PLANO A PLANO B CONSOLIDADO

Descrição 2023 2022 2023 2022 2023 2022

Recursos a Receber  -  - 2 28 2 28 

Operações Contratadas 128.940 135.683  -  - 128.940 135.683 

Depósitos Judiciais/Recursais 645 616  -  - 645 616 

Outros Realizáveis  -  - 118 59 118 59 

TOTAL 129.585 136.299 119 87 129.704 136.386 

Em milhares de reais.

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES 
CONTÁBEIS CONSOLIDADAS

6.2 - Realizável – Gestão Administrativa

Apresentamos abaixo o realizável da Gestão Administrativa:

PGA

Descrição 2023 2022

Contas a Receber 650 52 

Despesas Antecipadas 9 36 

Depósitos Judiciais/Recursais 2.874 2.874 

Custeio Administrativo dos Investimentos 1.695 777 

Outros Realizáveis - Administrativa 3 3 

TOTAL 5.231 3.742 

Em milhares de reais.
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2023
PLANO A PLANO B PGA Consolidado 

Valor
 Contábil

Consolidado 
Valor 
Justo

Valor 
Contábil

Valor 
Justo

Valor 
Contábil

Valor 
Justo

Valor 
Contábil

Valor 
Justo

RENDA FIXA 2.293.334 2.336.336 288.392 287.470 34.333 34.316 2.616.058 2.658.121

Títulos Públicos Federais 602.410 610.307 140.361 139.498 23.291 23.273 766.061 773.079

NTN-B's -  Notas do Tesouro Nacional, Série B 526.070 533.978 122.637 121.776 18.265 18.248 666.973 674.002

NTN-F's -  Notas do Tesouro Nacional, Série F  -    -   9.346 9.346  -    -   9.346 9.346

LTN's - Letras do Tesouro Nacional 76.340 76.330 8.378 8.377 3.028 3.028 87.746 87.735

LFT-'s -  Letras Financeiras do Tesouro Nacional  -    -    -    -   1.997 1.997 1.997 1.997

Títulos Privados 99.126 98.530 25.027 24.991 7.511 7.511 131.665 131.032

Letras Financeiras 64.454 63.858 15.396 15.360 7.511 7.511 87.362 86.729

Debêntures 34.672 34.672 9.631 9.631  -    -   44.303 44.303

Perdas Estimadas - Debêntures  (8.235)  (8.235)  -    -    -    -   (8.235) (8.235)

Fundos de Investimentos (7.3) 74.882 74.882 33.210 33.210 3.531 3.531 111.623 111.623

Fundo Exclusivo (7.3) 1.516.915 1.552.617 89.794 89.770  -    -   1.606.710 1.642.387

RENDA VARIÁVEL (7.2) 109.940 109.940 14.833 14.833  -    -   124.773 124.773

ESTRUTURADO  -    -   604 604  -    -   604 604

INVESTIMENTOS IMOBILIÁRIOS (7.4) 85.094 85.094  -    -    -    -   85.094 85.094

EMPRÉSTIMOS 7.502 7.502 1.622 1.622  -    -   9.124 9.124

DEPÓSITOS JUDICIAIS/RECURSAIS 20.901 20.901  -  -  -    -   20.901 20.901

OFND - PRECATÓRIOS 43.303 43.303  -  -  -    -   43.303 43.303

REALIZÁVEL DE INVESTIMENTOS 2.560.074 2.603.076 305.450 304.528 34.333 34.316 2.899.857 2.941.920

7.  REALIZÁVEL – INVESTIMENTOS

Demonstrativo da Composição da Carteira de Investimentos

Os ativos de investimentos da Entidade adotam a segregação real nos Planos de Benefícios e PGA, em suas respectivas contas de custódia. A seguir, 
apresentamos a posição dos ativos de investimentos da PREVIRB em 31 dezembro de 2023 e em 31 de dezembro de 2022:
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2022
PLANO A PLANO B PGA Consolidado 

Valor
 Contábil

Consolidado 
Valor 
Justo

Valor 
Contábil

Valor 
Justo

Valor 
Contábil

Valor 
Justo

Valor 
Contábil

Valor 
Justo

RENDA FIXA 2.251.804 2.190.596 259.969 253.149 32.988 32.873 2.544.760 2.476.618

Títulos Públicos Federais 417.280 400.409 106.984 104.206 22.602 22.488 546.866 527.103

NTN's -  Notas do Tesouro Nacional 284.628 271.544 81.776 79.390 18.154 18.104 384.558 369.038

LTN's - Letras do Tesouro Nacional 132.652 128.865 25.208 24.816 4.449 4.383 162.308 158.065

Títulos Privados 171.113 168.431 40.168 41.114 7.862 7.862 219.142 217.407

Letras Financeiras 113.386 110.703 24.133 25.079 7.862 7.862 145.380 143.644

Debêntures 57.727 57.727 16.035 16.035  -    -   73.762 73.762

Perdas Estimadas - Debêntures  (8.235)  (8.235)  -    -    -    -   (8.235) (8.235)

Fundos de Investimentos (7.3) 82.303 82.303 17.652 17.652 2.524 2.524 102.478 102.478

Fundo Exclusivo (7.3) 1.581.109 1.539.453 95.164 90.176  -    -   1.676.273 1.629.630

RENDA VARIÁVEL (7.2) 103.621 103.621 15.792 15.792  -    -   119.412 119.412

INVESTIMENTOS IMOBILIÁRIOS (7.4) 80.040 80.040  -    -    -    -   80.040 80.040

EMPRÉSTIMOS 7.105 7.105 1.379 1.379  -    -   8.484 8.484

DEPÓSITOS JUDICIAIS/RECURSAIS 20.901 20.901  -  -  -    -   20.901 20.901

OFND - PRECATÓRIOS 41.391 41.391  -  -  -    -   41.391 41.391

REALIZÁVEL DE INVESTIMENTOS 2.504.861 2.443.653 277.139 270.320 32.988 32.873 2.814.988 2.746.845

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES 
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7.1 – TÍTULOS E VALORES MOBILIÁRIOS

Os títulos e valores mobiliários integrantes das 
carteiras foram classi� cados como “Títulos 
para Negociação”, avaliados pelo valor de mer-
cado, e os “Títulos Mantidos até o Vencimento”, 
avaliados pelo custo amortizado, pro rata die
até o vencimento.

A Entidade declara possuir capacidade � nan-

ceira para manter os Títulos Mantidos até o 
Vencimento, com base em parecer técnico 
atuarial, no qual foi analisada a projeção dos 
� uxos � nanceiro e atuarial, e caracterizado pela 
capacidade de atendimento das necessidades 
de liquidez da Fundação, em função dos direi-
tos dos Participantes e Assistidos, das obriga-
ções da Fundação e do per� l do exigível atuarial 
de seus Planos de Benefícios, para atendimen-
to à Resolução vigente.

Em 2023, não houve reclassi� cação de Títulos 
entre as categorias “Títulos para Negociação” e 
“Mantidos até o Vencimento”.

Em 31 de dezembro 2023, a PREVIRB possuía 
a seguinte carteira de títulos e valores mobiliá-
rios na carteira própria:

7.1.1 – Composição dos Títulos Mantidos até o Vencimento (Na Curva)

2023

Até 01 ano 01 a 05 anos 05 a 10 anos Acima 10 anos TOTAL Total por Plano

PLANO A

NTN-B  38.550  477.318  783.337  689.917  1.989.121 

LTN  41.292  -    -    -    41.292 

LF  -    21.940  -    -    21.940  2.052.353 

PLANO B

NTN-B  4.283  28.030  28.987  61.334  122.635 

LTN  3.499  -    -    -    3.499 

LF  -    1.316  -    -    1.316  127.451 

PGA

NTN-B  -    757  -    -    757 

LTN  1.000  -    -    -    1.000 

LF  -    -    -    -    -    1.757 

TOTAL 1  88.624  529.362  812.324  751.251  2.181.561 
1 Inclui os Títulos Publicos Federais registrados na carteira própria e nos fundos exclusivos.
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2022

Até 01 ano 01 a 05 anos 05 a 10 anos Acima 10 anos TOTAL Total por Plano

PLANO A

NTN-B  208.487  580.693  443.992  568.482  1.801.654 

LTN  29.062  39.321  -    -    68.383 

LF  62.785  20.140  -    -    82.925  1.952.962 

PLANO B

NTN-B  9.262  37.631  17.470  52.484  116.847 

LTN  4.844  3.328  -    -    8.172 

LF  9.226  1.208  -    -    10.434  135.454 

PGA

NTN-B  7.664  734  -    -    8.398 

LTN  -    948  -    -    948 

LF  -    -    -    -    -    9.346 

TOTAL 1  331.330  684.004  461.462  620.966  2.097.761 

1 Inclui os Títulos Publicos Federais registrados na carteira própria e nos fundos exclusivos.

Em milhares de reais.
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7.1.2 – Composição dos Títulos para Negociação (A Mercado)

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES 
CONTÁBEIS CONSOLIDADAS

2023

Até 01 ano 01 a 05 anos 05 a 10 anos Acima 10 anos TOTAL Total por Plano

PLANO A

NTN-B  -    53.839  -    -    53.839 

LTN  13.938  21.110  -    -    35.048 

LF  34.757  7.758  -    -    42.515 

DEBÊNTURES  -    34.672  -    -    34.672 

FUNDOS ABERTOS  74.882  -    -    -    74.882 

AÇÕES  109.940  -    -    -    109.940  350.896 

PLANO B

NTN-B  -    17.427  31.846  40.513  89.786 

NTN-F  -    -    -    9.346  9.346 

LTN  4.878  -    -    -    4.878 

LF  11.421  2.659  -    -    14.080 

DEBÊNTURES  -    9.631  -    -    9.631 

FUNDOS ABERTOS  33.210  -    -    -    33.210 

ESTRUTURADO  -    -    604  -    604 

AÇÕES  14.833  -    -    -    14.833  176.367 

PGA

NTN-B  5.502  12.006  -    -    17.508 

LTN  2.029  -    -    -    2.029 

LF  6.854  657  -    -    7.511 

LFT  -    1.997  -    -    1.997 

FUNDOS ABERTOS  3.531  -    -    -    3.531  32.576 

TOTAL  315.774  161.756  32.450  49.859  559.839 

Em milhares de reais.
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2022

Até 01 ano 01 a 05 anos 05 a 10 anos Acima 10 anos TOTAL Total por Plano

PLANO A

NTN-B  14.037  50.059  -    -    64.096 

LTN  33.846  30.423  -    -    64.269 

LF  -    30.461  -    -    30.461 

DEBÊNTURES  26.103  31.624  -    -    57.727 

FUNDOS ABERTOS  82.303  -    -    -    82.303 

AÇÕES  103.621  -    -    -    103.621  402.476 

PLANO B

NTN-B  2.658  8.410  22.979  26.031  60.077 

LTN  12.784  4.252  -    -    17.036 

LF  3.762  9.936  -    -    13.699 

DEBÊNTURES  7.251  8.784  -    -    16.035 

FUNDOS ABERTOS  17.652  -    -    -    17.652 

AÇÕES  15.792  -    -    -    15.792  140.291 

PGA

NTN-B  1.127  8.628  9.756 

LTN  2.691  810  3.501 

LF  1.846  6.015  7.862 

FUNDOS ABERTOS  2.524  -    -    -    2.524  23.642 

TOTAL  327.995  189.403  22.979  26.031  566.408 

Em milhares de reais.
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7.2 – Ações

A carteira de ações está composta por papéis de diversas empresas, assim constituída:

PLANO A PLANO B CONSOLIDADO

CARTEIRA DE AÇÕES 2023 2022 2023 2022 2023 2022

Segmentos 109.940 103.621 14.833 15.791 124.773 119.412

Instituições Financeiras 16.205 21.108 2.316 3.392 18.521 24.500

Companhias Abertas 92.028 81.029 12.298 12.239 104.326 93.268

Valores a Receber¹ 1.707 1.484 219 160 1.926 1.644

Em milhares de reais.

Companhias Abertas 92.028 81.029 12.298 12.239 104.326 93.268

Valores a Receber¹ 1.707 1.484 219 160 1.926 1.644

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES 
CONTÁBEIS CONSOLIDADAS

¹ Dividendos e Juros s/ Capital.
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PLANO A 2023 2022

AÇÕES TIPO VALOR CONTÁBIL/ 
VALOR MERCADO

VALOR CONTÁBIL/ 
VALOR MERCADO

B3 ON  -    R$ 4.786 
BBSEGURIDADE ON  R$ 2.090  R$ 2.093 
CCR SA ON  -    R$ 1.572 
CYRELA REALT ON  R$ 3.612  -   
ELETROBRAS ON  R$ 7.977  -   
ENGIE BRASIL ON  -    R$ 3.443 
EQUATORIAL ON  R$ 1.786  -   
GERDAU PN  -    R$ 9.951 
HYPERA ON  -    R$ 7.576 
ITAUSA PN  R$ 17.770  6.144,02 
ITAUUNIBANCO PN  -    R$ 7.265 
JBS ON  R$ 3.737  -   
LOJAS RENNER ON  R$ 1.646  R$ 1.935 
MARFRIG ON  -    R$ 1.276 
MOVIDA ON  R$ 1.935  R$ 1.243 
PETROBRAS PN  R$ 13.965  R$ 10.784 
3R PETROLEUM ON  R$ 1.314  -   
SANTOS BRP ON  R$ 2.811  -   
SINQIA ON  -    R$ 1.885 
SUZANO ON  R$ 12.161  R$ 5.721 
TAESA ON  -    R$ 3.637 
VALE ON  R$ 15.031  R$ 17.305 
WEG ON  R$ 6.194  R$ 6.463 
BCO. DO BRASIL ON  R$ 11.078  -   
BCO. BRADESCO PN  R$ 5.127  R$ 9.057 
TOTAL  R$ 108.233  R$ 102.136 

Em milhares de reais.

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES 
CONTÁBEIS CONSOLIDADAS

PLANO B 2023 2022

AÇÕES TIPO VALOR CONTÁBIL/ 
VALOR MERCADO

VALOR CONTÁBIL/ 
VALOR MERCADO

B3 ON  -    R$ 666 
BBSEGURIDADE ON  R$ 456  R$ 457 
CCR SA ON  -    R$ 320 
CYRELA REALT ON  R$ 361  -   
ELETROBRAS ON  R$ 1.061  -   
ENGIE BRASIL ON  -    R$ 1.141 
EQUATORIAL ON  R$ 179  -   
GERDAU PN  -    R$ 822 
HYPERA ON  -    R$ 1.418 
ITAUSA PN  R$ 2.178  -   
ITAUUNIBANCO PN  -    R$ 1.704 
JBS ON  R$ 498  -   
LOJAS RENNER ON  R$ 325  R$ 382 
MARFRIG ON  -    R$ 228 
MOVIDA ON  R$ 454  R$ 292 
PETROBRAS PN  R$ 1.893  R$ 1.245 
3R PETROLEUM ON  R$ 131  -   
SANTOS BRP ON  R$ 375  -   
SINQIA ON  -    R$ 233 
SUZANO ON  R$ 1.580  R$ 647 
TAESA ON  -    R$ 929 
VALE ON  R$ 1.884  R$ 2.169 
WEG ON  R$ 923  R$ 1.956 
BCO. DO BRASIL ON  R$ 1.496  -   
BCO. BRADESCO PN  R$ 820  R$ 1.022 
TOTAL  R$ 14.614  R$ 15.631 

Em milhares de reais.
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7.3 – Fundos de Investimentos

• Fundos Renda Fixa e de Participações - Posição da Carteira:

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES 
CONTÁBEIS CONSOLIDADAS

COMPOSIÇÃO 
DOS FUNDOS

PLANO A PLANO B PGA CONSOLIDADO

2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022

Fundos de Investimentos - 
Renda Fixa 74.882 82.303 33.210 17.652 3.531 2.524 111.623 102.478 

Bradesco FI RF DI Premium 13.190 21.265 7.298 259  -  - 20.488 21.524 

Itaú High Grade RF CP FIC FI 44.841 24.320 7.270 6.144 747 1.127 52.858 31.591 

Safra Capital Market Premium FIC 
REF DI CP* 14.405 24.683 6.709 9.142 1.481 919 22.595  34.744 

Santander FIC FI INST. RF REF DI 2.445 12.035 11.933 2.106 1.303 478 15.682 14.619 

Fundo de Investimento 
em Participação - PE  -  - 610  -  -  - 610  - 

Bradesco Explorer FIP PE**  -  - 610  -  -  - 610  - 

Em milhares de reais.

*Aplicação Inicial no Fundo Safra Capital Market Premium FIC REF DI CP no dia 12/09/2022.
**Fundo BRADESCO EXPLORER FIP PE com aporte inicial realizado no dia 26/01/2023.
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• Fundos Exclusivos - Posição da Carteira:

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES 
CONTÁBEIS CONSOLIDADAS

FUNDO EXCLUSIVO PREVIRB - 
PLANO A FI RF 2023 2022

Disponível  1  1 

Títulos Públicos Federais  1.516.941  1.581.134 

Valores a Receber  -    -   

(-)Valores a Pagar  (26)  (26)

Total do Patrimônio  1.516.916  1.581.109 

Em milhares de reais.

FUNDO EXCLUSIVO PREVIRB - 
PLANO B FI RF 2023 2022

Disponível  1  1 

Títulos Públicos Federais  89.798  95.168 

Valores a Receber  -    -   

(-)Valores a Pagar  (5)  (5)

Total do Patrimônio  89.794  95.164 

Em milhares de reais.

*Fundo cujo portifólio é composto por ativos � nanceiros emitidos pelo 
Tesouro Nacional.

*Fundo cujo portifólio é composto por ativos � nanceiros emitidos pelo 
Tesouro Nacional.

7.4 – Investimentos Imobiliários

POSIÇÃO DA CARTEIRA

DESCRIÇÃO PLANO 2023 2022 Δ%

EDIFICAÇÕES

USO PRÓPRIO Plano A 3.130 3.210 (2,49%)

LOCADOS A TERCEIROS Plano A 54.540 52.100 4,68%

ALUGUÉIS À RECEBER Plano A 334 420 (20,39%)

PARTICIPAÇÕES

SHOPPING CENTER Plano A 27.090 24.310 11,44%

TOTAL 85.094 80.040 6,31%

Em milhares de reais.
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Imóvel
Saldo Balancete em DEZ/2023 Valor do Laudo Técnico* Vida Útil  

(ano)
Terreno Construção Total Terreno Construção Total

USO PRÓPRIO  699  2.431  3.130  699  2.431  3.130 

Centro Empres.Charles De Gaulle  699  2.431  3.130  699  2.431  3.130 24 anos

  Le Bourget 1633  344  1.196  1.540  344  1.196  1.540 

  Le Bourget 1634  355  1.235  1.590  355  1.235  1.590 

LOCADOS A TERCEIROS  16.716  37.824  54.540  16.716  37.824  54.540 

Centro Empres.Charles De Gaulle  516  1.824  2.340  516  1.824  2.340 24 anos

  Le Bourget 1635  150  530  680  150  530  680 

  Le Bourget 1636  199  701  900  199  701  900 

  Le Bourget 1637  167  593  760  167  593  760 

Centro Empresarial Mourisco  16.200  36.000  52.200  16.200  36.000  52.200 29 anos

SHOPPINGS  9.660  17.430  27.090  9.660  17.430  27.090 

Esplanada Shopping Center  9.660  17.430  27.090  9.660  17.430  27.090 26 anos

TOTAL  27.075  57.685  84.760  27.075  57.685  84.760 

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES 
CONTÁBEIS CONSOLIDADAS

7.4.1 – Reavaliação de Imóveis

Em cumprimento à Resolução CMN nº 4.994/2022 e à Resolução PREVIC nº 18/2022, a PREVIRB efetuou a reavaliação dos investimentos imobiliários
 em dezembro de 2023, através da empresa Analítica – Engenharia de Avaliações LTDA.

*Conforme relatórios de Reavalição data base 22 de dezembro de 2023.

Em milhares de reais.
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CONTÁBEIS CONSOLIDADAS

*Conforme relatórios de Reavalição data base 07 de dezembro de 2022.

Imóvel
Saldo Balancete em DEZ/2022 Valor do Laudo Técnico Vida Útil 

(ano)
Terreno Construção Total Terreno Construção Total

USO PRÓPRIO 910 2.300  3.210  910  2.300  3.210 

Centro Empres.Charles De Gaulle 910 2.300 3.210  910  2.300  3.210 23 anos

  Le Bourget 1633 450 1.130 1.580  450  1.130  1.580 

  Le Bourget 1634 460 1.170 1.630  460  1.170  1.630 

LOCADOS A TERCEIROS  17.520 34.580 52.100  17.520  34.580  52.100 

Centro Empres.Charles De Gaulle 680 1.720 2.400  680  1.720  2.400 23 anos

  Le Bourget 1635 200 500 700  200  500  700 

  Le Bourget 1636 260  660 920  260  660  920 

  Le Bourget 1637 220 560 780  220  560  780 

Centro Empresarial Mourisco 16.840 32.860 49.700  16.840  32.860  49.700 29 anos

SHOPPINGS 8.025 16.285 24.310  8.025  16.285  24.310 

Esplanada Shopping Center 8.025 16.285 24.310  8.025  16.285  24.310 27 anos

TOTAL 26.455 53.165 79.620  26.455  53.165  79.620 

Em milhares de reais.
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7.5 - Provisão para Perdas 
com Investimentos

As debêntures abaixo, registradas no grupo de 
Créditos Privados e Depósitos, foram conside-
radas, em exercícios anteriores, como valores 
passíveis de não recebimento, estando 100% 
provisionadas em 31 de dezembro de 2023 e 
2022.

A PREVIRB, através de recursos judiciais inicia-
dos no passado, vem envidando esforços nas 
realizações dos mesmos.

TÍTULO DATA DE 
AQUISIÇÃO 2023 2022

Debêntures 
CREFISUL 12/08/1997 834 834

Debêntures 
ENCOL 30/01/1995 7.400 7.400

TOTAL 8.235 8.235

7.6 - Penhora de Ativos

A Entidade � gura como ré em processo judicial, 
em que o seguinte ativo foi penhorado:

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES 
CONTÁBEIS CONSOLIDADAS

• Salão 501, Bloco I, com 36 vagas de garagem, 
localizado na Praia de Botafogo, nº 501 (Cen-
tro Empresarial Mourisco), para garantia do 
débito oriundo da decisão condenatória pro-
ferida na Reclamação Trabalhista nº 0040000- 
89.2000.4.08.0003, de� agrado, na 3ª Vara do 
Trabalho de Belém, por Esmeralda Telles da 
Costa e Outros, em face do IRB e da PREVIRB, 
com valor de R$ 2.807 mil atualizados para 31 
de dezembro de 2023, registrados no exigível 
contingencial (nota 9). Na mesma data, o imó-
vel está registrado pelo valor de R$ 26.100 mil.

7.7 - Contabilização das OFNDs

Trata-se de ação de liquidação de sentença 
proposta pela ABRAPP - ASSOCIAÇÃO BRA-
SILEIRA DAS ENTIDADES FECHADAS DE 
PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR, em nome 
da PREVIRB e outras Entidades, em face da 
UNIÃO - ADVOCACIA GERAL DA UNIÃO, de-
corrente da sentença proferida no processo 
nº 0123902-36.1991.4.02.5101 que tramitou 
perante o juízo da 23ª Vara Federal, em que foi 
pleiteada a atualização do valor das Obrigações 
do Fundo Nacional de Desenvolvimento (OFN-
Ds) adquiridas compulsoriamente por Entida-
des de Previdência Complementar que tives-

sem como Patrocinadoras empresas públicas, 
sociedade de economia mista ou autarquias. 
De� nida a liquidação do título executivo judicial, 
as partes realizaram acordo, através de proce-
dimento administrativo no âmbito da Procu-
radoria Regional da União da 2ª Região, distri-
buído sob o número 00412.007444/2021-67, 
abrangendo 37 processos, com base no 
mesmo título judicial, distribuídos a Juízos 
Federais diversos. 

No caso da PREVIRB, o procedimento foi 
tratado pelo Procedimento Nº 0145874-
22.2015.4.02.5101/RJ e gerou a emissão 
do Precatório emitido pelo Juízo Federal da 
22ª Vara Federal do Rio de Janeiro em 1º 
de abril de 2022, com valor requisitado de 
R$ 41.390.783,95. Afastada a possibilidade de 
se tratar de um ativo contingente, cotejando os 
requerimentos da NBC TG/CPC 48 com a Re-
solução CNPC nº 43 de 6 de agosto de 2021, o 
entendimento é de que esta Resolução de� ne 
como reconhecimento inicial o valor justo. Em 
se tratando de valor de título sem negociação 
junto ao mercado bursátil ou de balcão, ado-
tou-se o valor inicial de face como valor justo, 
de� nindo o critério de atualização monetá-
ria de acordo com o Art. 4º da Resolução CNJ 

Em milhares de reais.
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Nº 448, de 25 de março de 2022, o artigo 21, §5º, dispõe que a 
atualização dos precatórios não-tributários deve observar o perí-
odo a que alude o § 5º do artigo 100 da Constituição Federal, em 
cujo lapso temporal o valor se sujeitará exclusivamente à corre-
ção monetária pelo IPCA-E. O recebimento efetivo dos recursos 
ocorreu em 13 de março de 2024, conforme TED recebida da Cai-
xa Econômica Federal no valor de R$ 45.665.258,04.

8.  EXIGÍVEL OPERACIONAL 

O exigível operacional registra os compromissos a pagar, segre-
gados em Gestão Previdencial, Administrativa e de Investimen-
tos. A composição das contas que compõem o exigível operacio-
nal está demonstrada a seguir:

DESCRIÇÃO 2023 2022

EXIGÍVEL OPERACIONAL 6.085 5.293

GESTÃO PREVIDENCIAL 4.840 4.252

BENEFÍCIOS A PAGAR 56 11

RETENÇÕES A RECOLHER 4.059 3.440

VALORES A REPASSAR - RISCO 
TERCEIRIZADOS SEGURADORAS 38 36

OUTRAS EXIGIBILIDADES 1 687 765

GESTÃO ADMINISTRATIVO 1.108 967

CONTAS A PAGAR 2 901 751

RETENÇÕES A RECOLHER 94 87

TRIBUTOS A RECOLHER 45 54

OUTRAS EXIGIBILIDADES 3 68 74

INVESTIMENTOS 137 74

INVESTIMENTOS EM IMÓVEIS 112 37

RETENÇÕES A RECOLHER 8 18

OUTRAS EXIGIBILIDADES 4 17 18

¹ Contas a pagar entre planos (PGA).
² A saber: Pagamento de Pessoal, Encargos e Fornecedores
³ Contas a pagar entre planos (BD/CV).
⁴ I.O.F. a Recolher.

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES 
CONTÁBEIS CONSOLIDADAS

Em milhares de reais.
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RECURSAIS TRABALHISTAS 2023 2022

(-) Depósitos Recursais (95) (95)

TOTAL (95) (95)

PASSIVO CONTINGENCIAL 2023 2022

Contencioso Trabalhista Provisão 9.367 9.732

TOTAL 9.367 9.732

9.1 - Gestão Previdencial  

Ações classi� cadas pela Assessoria Jurídica de 
“perdas prováveis” constituídas ao valor estima-
do, em consideração a jurisprudência consolida-
da e instâncias judiciais. As ações judiciais obje-
to das provisões são ações que, em sua grande 
maioria, dizem respeito ao pedido realizado por 
Assistidos, de alteração do Plano de Cargos, 
passando do Plano de Classi� cação de Cargos 
para o Plano de Cargos e Salários, instituído pelo 
Patrocinador em 1998. Há ainda, ações de revi-
são de benefício e de pedido de habilitação de 
pensão por morte, que se encontra na fase de 
execução com a habilitação dos herdeiros.

9.1.1. Passivo Contingencial

9.1.2. Depósito Recursal

9.  EXIGÍVEL CONTINGENCIAL 

Referem-se às provisões decorrentes dos processos com chance de perda provável e possível. 
Essas provisões registram ocorrências de fatos que serão objeto de decisões e que, provavel-
mente, irão gerar desembolsos futuros.

EXIGÍVEL CONTINGENCIAL EXERCÍCIO 
2022

PROVISÕES 
ADICIONAIS

EXERCÍCIO 
2023

GESTÃO PREVIDENCIAL - PROVISÃO

 Processos Judiciais  -    -    -   

 Plano A  9.732 (365 )  9.367 

 Plano B  -    -    -   

 Outros  -    -    -   

 GESTÃO ADMINISTRATIVA - PROVISÃO 

 Processos Judiciais  3.592  -    3.592 

 Outros  -    -    -   

 INVESTIMENTOS - PROVISÃO

 Plano A  25.066  -    25.066 

 Plano B  -    -    -   

 Outros  -    -    -   

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES 
CONTÁBEIS CONSOLIDADAS

Em milhares de reais.

Em milhares de reais.

Em milhares de reais.
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nº 10768.010559/2001-19, o qual decorre de 
desenquadramento do benefício de anistia 
previsto no artigo 5º da Medida Provisória nº 
2.222/01. A PREVIRB efetuou em 2021 depó-
sito judicial do valor integral da execução. Clas-
si� cação de perda: Possível;

b.2) R$ 1.306 mil (R$ 1.306 mil em 2021) - Trata-
-se de Auto de Infração que exige suposto dé-
bito pela falta de recolhimento da Contribuição 
Social sobre Lucro Líquido – CSLL, referente ao 
ano de 1997, sobre o qual ainda incidem multa 
e juros de mora. A PREVIRB contratou seguro-
-garantia para cobertura de possível execução. 
Classi� cação de perda: Possível. 

9.2.2. Depósito Judicial

9.3 – Gestão Administrativa 

Estão contabilizados os valores em litígio com 
possibilidade de desembolso, conforme a se-
guir demonstrado:

A Receita Federal do Brasil questiona adminis-
trativamente a Entidade sobre a correta base 
de cálculo na apuração do PIS (no período entre 
fevereiro de 1999 e julho de 2002) e da COFINS 
(no período entre fevereiro de 1999 e julho de 
2002), o que gerou uma divergência entre o va-
lor recolhido e o calculado pela Receita.

• PIS – Auto de infração
• COFINS – Auto de Infração

A PREVIRB impetrou Mandado de Segurança 
contra a Receita Federal do Brasil objetivando 
do direito líquido e certo ao não reconheci-
mento das contribuições ao PIS e da COFINS, 
nos termos da Lei nº 9.718, de 27 de novembro 
de 1998, com base em precedentes do Supre-
mo Tribunal Federal. Os valores devidos a título 
de Contribuições ao PIS e COFINS passaram 
a ser depositados judicialmente. Os autos en-
contram-se no TRF (2ª Instância), aguardando 
julgamento dos recursos de apelação interpos-
tos pela PREVIRB e pela União Federal.

Tendo em vista a entrada em vigor da Lei 
nº 12.973, de 13 de maio de 2014, que alterou 
o art. 3º da Lei nº 9.718, de 27 de novembro 
de 1998, os consultores jurídicos orientaram a 
Entidade a cessar o procedimento de depósito 

DEPÓSITO JUDICIAL 2023 2022

(-) Depósitos Judiciais/Recursais (20.901) (20.901)

TOTAL (20.901) (20.901)

PASSIVO CONTINGENCIAL 2023 2022

Renda Fixa 1.588 1.588

Tributos 23.478 23.478

TOTAL 25.066 25.066

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES 
CONTÁBEIS CONSOLIDADAS

9.2 - Gestão dos Investimentos  

O montante registrado nessa rubrica apresen-
ta a seguinte composição:

a) Renda Fixa:

R$ 1.588 mil - refere-se à ação que o Estado 
de Pernambuco move contra a PREVIRB, com 
vistas a se ressarcir do deságio praticado em 
operação com LFTE-PE. Os autos permane-
cem em primeira instância, aguardando deci-
são quanto à questão do deságio. Classi� cação 
de perda: Possível;

b) Tributos:

b.1) R$ 22.172 mil (R$ 22.172 mil em 2021) 
- Trata-se de Execução Fiscal para a cobran-
ça da CDA nº 70.2.13.002102-57, referente 
a suposto débito � scal de Imposto de Ren-
da Retido na Fonte – IRRF, formalizado no PAF 

Em milhares de reais.

Em milhares de reais.
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judicial do PIS e da COFINS em relação aos fa-
tos geradores ocorridos a partir de 1º de janei-
ro de 2015, devendo recolher diretamente aos 
cofres públicos, mediante guias de DARF.

A discussão judicial representada pelo proces-
so nº 5043816-06.2022.4.02.5101 permanece 
quanto aos valores depositados antes da com-
petência de dezembro de 2014.

10.  GESTÃO PREVIDENCIAL 

10.1 Custeio – Plano Previdencial A 

O Plano A oferece benefícios previdenciários 
de aposentadorias e pensões, estruturados na 

modalidade de Benefício De� nido (BD),em que 
o nível do benefício é determinado e concedido 
quando da implementação de todas as condi-
ções previstas no Regulamento.

O Plano A conta com dois grupos de Custeio, 
sendo estes denominados de “1 – Plano Pre-
videncial A” e “2 – Pré-68”. Ressalta-se que a 
criação do Grupo de Custeio “Pré-68” foi apro-
vada pelo Conselho Deliberativo da PREVIRB 
através da Resolução CONDEL nº 053, de 15 
de dezembro de 2015.

O plano de custeio vigente, estabelecido pelo 
atuário, considerou os seguintes pressupostos:

10.1.1 Custeio – Para o conjunto de Benefícios 

Participantes

Até o mês de março de 2023, houve a previ-
são de contribuição mensal para o único Par-
ticipante contribuinte ao Plano, na situação de 
BPD com risco, com taxa de 0,585%. A partir de 
1º de abril de 2023, não há mais contribuição de 
Participante ao Plano A, pois as reservas mate-
máticas encontram-se integralizadas, motivo 
pelo qual o custo normal foi zerado.

Patrocinador

Não há previsão de contribuição do Patrocina-
dor, tendo em vista de que não há mais Partici-
pante na Ativa no Plano A.
     
10.2 Custeio – Plano Previdencial B

O Plano B está estruturado na modalidade de 
Contribuição Variável (CV), posto que os be-
nefícios programados assegurados pelo Plano 
apresentam a conjugação das características 
de Contribuição De� nida (CD), na fase de acu-
mulação, e de Benefício De� nido (BD), na fase 
de percepção.

GESTÃO ADMINISTRATIVA 2023 2022

PIS E COFINS 3.592 3.592

Ativo Contingencial      (2.874)  (2.874)

(-) Depósitos Judiciais PIS  (402)  (402)

(-) Depósitos Judiciais COFINS  (2.473)  (2.473)

Relacionadas com Tributos - 
Líquido 718 718

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES 
CONTÁBEIS CONSOLIDADAS

CONTRIBUIÇÕES 2023 2022

PARTICIPANTES ATIVOS 0,0 0,0

PATROCINADORES ATIVOS 0,0 0,0

AUTOPATROCINADOS 1,6 0,4

ASSISTIDOS 11,0 0,0

CONTRIBUIÇÃO 
EXTRAORDINÁRIA 0,0 0,0

TOTAL 12,5 0,4

Em milhares de reais.

Em milhares de reais.
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O custeio vigente, estabelecido pelo atuário, 
considerou os seguintes pressupostos:

10.2.1 - Custeio - Para os Benefícios 
de Renda Mensal Vitalícia

* Participantes

Contribuições mensais, por eles escolhidas, 
em valores compreendidos entre 3% e 12% 
dos respectivos Salários de Participação.

* Autopatrocinados 

Contribuições mensais, por eles escolhidas, em 

valores compreendidos entre 3% e 12% dos 
respectivos Salários de Participação, acresci-
das, em caso de opção, das contribuições que 
seriam do Patrocinador.

* Patrocinador

Contribuições mensais em valores idênticos 
aos escolhidos pelos Participantes. 

10.2.2 – Custeio - Para os Benefícios de Risco:

Os benefícios de risco oferecidos pelo Plano B 
são: Renda de Aposentadoria por Invalidez, Pe-
cúlio por Morte, Auxílio-Funeral, Renda Tempo-
rária de Auxílio-Doença e Pensão por Morte*, 
contribuições mensais de:

* Participantes

Todos os Benefícios.................................  2,534%
Excluindo a Pensão por Morte................. 1,479%

* Autopatrocinados

Todos os Benefícios ................................... 5,068%
Excluindo a Pensão por Morte ................. 2,958%

* Assistidos

Pecúlio por Morte, Auxílio-Funeral e Pensão por 
Morte ............................................................ 3,270%
Pecúlio por Morte e Auxílio-Funeral ....... 1,160%

* Patrocinadores

Para Participantes com todos os Benefícios 
........................................................................ 2,534%
Para Participantes sem Pensão por Morte
................... .....................................................1,479%

(*) A Contribuição para Pensão por Morte é opcional.

11. PROVISÕES MATEMÁTICAS

As Provisões Matemáticas foram constituídas 
de acordo com as disposições legais vigen-
tes, com base em cálculos atuariais efetuados 
pela Mercer Human Resource Consulting Ltda., 
conforme parecer emitido em 14 de março de 
2024 e encontram-se demonstradas em con-
sonância com a legislação vigente.

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES 
CONTÁBEIS CONSOLIDADAS

CONTRIBUIÇÕES 2023 2022

PARTICIPANTES ATIVOS 9.135 8.865

PATROCINADORES ATIVOS 9.135 8.890

AUTOPATROCINADOS 1.187 1.064

ASSISTIDOS 462 503

CONTRIBUIÇÃO 
EXTRAORDINÁRIA 206 168

TOTAL 20.125 19.490

Em milhares de reais.
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11.1 Composição das Provisões 
Matemáticas Consolidadas

Conforme Resolução CONDEL nº 053, de 15 
de dezembro de 2015, o Conselho Deliberati-
vo da PREVIRB aprovou a criação do Grupo de 
Custeio “Pré-68”, passando à operacionaliza-
ção do pagamento dos benefícios de Comple-
mentação e Suplementação de Aposentadoria 
e Pecúlio por Morte, Melhoria de Complemen-
tação e Melhoria de Pensão por Morte do grupo 
dos admitidos na Patrocinadora até 31 de de-
zembro de 1968 do IRB(Re) para o Plano Previ-
dencial A da PREVIRB.

As operações contratadas do Plano A, devido 

à inclusão do Grupo “Pré-68”, são referentes 
aos benefícios já concedidos, sendo objetos 
de contrato com garantia. Considerando que 
o valor da dívida contratada rege-se, atuarial-
mente, pelo valor das Provisões Matemáticas 
do Grupo de Custeio “Pré-68”, caso em algum 
momento o valor das garantias oferecidas ve-
nha a ser inferior ao valor da dívida, deve-se 
proceder ao aditamento do Contrato de Con-
� ssão de Dívida, de modo a complementar as 
garantias oferecidas.

11.2. Composição das Provisões 
Matemáticas do Plano A

11.3. Composição das Provisões 
Matemáticas do Plano B

11.4. Premissas Atuariais

Dentre as hipóteses atuariais adotadas na Ava-
liação Atuarial do exercício de 2023, aprovadas 
por meio da Resolução CONDEL nº 043/2023, 
destacamos as seguintes:

Plano Previdencial A

•• Tábua de mortalidade geral: AT-2000 M&F 
para ambos os grupos de Custeio;

•• Tábua de mortalidade de inválidos: MI-85 M&F;

•• Tábua de entrada em invalidez: Álvaro Vindas;

•• Taxa de juros real: 3,76% a.a;

•• Fator de capacidade para salários: 0,98%;

•• Fator de capacidade de benefícios: 0,98%;

CONSOLIDADO 2023 2022

Benefícios Concedidos    1.994.631    1.957.273 

Benefício De� nido    1.994.631    1.957.273 

Benefícios a Conceder       159.826       155.194 

Contribuição De� nida       154.512       149.990 

Benefício De� nido            5.315            5.204 

TOTAL DAS PROVISÕES 
MATEMÁTICAS 2.154.458 2.112.468

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES 
CONTÁBEIS CONSOLIDADAS

Em milhares de reais.

PLANO A 2023 2022

Benefícios Concedidos    1.908.325    1.885.658 

Benefício De� nido    1.908.325    1.885.658 

Benefícios a Conceder            5.315            5.204 

Benefício De� nido            5.315            5.204 

TOTAL DAS PROVISÕES 
MATEMÁTICAS 1.913.640 1.890.862

PLANO B 2023 2022

Benefícios Concedidos          86.306          71.616 

Benefício De� nido          86.306          71.616 

Benefícios a Conceder       154.512       149.990 

Contribuição De� nida       154.512       149.990 

TOTAL DAS PROVISÕES 
MATEMÁTICAS 240.818 221.606

Em milhares de reais.

Em milhares de reais.
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•• Composição familiar: Família Real.

Plano Previdencial B

•• Tábua de mortalidade geral: AT-2000 M&F 
Desagravada 10%. Para os benefícios de Pe-
cúlio e Auxílio-Funeral, avaliados sob o regime 
sob o regime � nanceiro de repartição simples, 
adotou-se a AT-2000 Basic;

•• Tábua de mortalidade de inválidos: MI-85 M&F;

•• Tábua de entrada em invalidez: Álvaro Vindas;

•• Projeção de crescimento real de salário: 
3,00% a.a. acima do IPCA;

•• Taxa de juros real: 3,76% a.a.;

•• Rotatividade: 7,00% a.a.;

•• Fator de capacidade de benefícios: 0,98%;

•• Fator de capacidade de salários: 0,98%;

•• Composição familiar: 
        Benefícios a Conceder: Família Padrão
        Benefícios Concedidos: Família Real.

Na Avaliação Atuarial do Exercício de 2022, fo-
ram adotadas as seguintes hipóteses atuariais:

Plano Previdencial A

•• Tábua de mortalidade geral: AT-2000 M&F 
para ambos os grupos de Custeio;

•• Tábua de mortalidade de inválidos: MI-85 M&F;

•• Tábua de entrada em invalidez: Álvaro Vindas;

•• Taxa de juros real: 3,76% a.a;

•• Fator de capacidade para salários: 0,98%;

•• Fator de capacidade de benefícios: 0,98%;

•• Composição familiar: Família Real.

Plano Previdencial B

•• Tábua de mortalidade geral: AT-2000 M&F 
(Desagravada em 10%);

•• Tábua de mortalidade de inválidos: MI-85 M&F;

•• Tábua de entrada em invalidez: Álvaro Vindas;

•• Projeção de crescimento real de salário: 
2,50% a.a. acima do IPCA;

•• Taxa de juros real: 3,76% a.a.;

•• Rotatividade: 7,00% a.a.;

•• Fator de capacidade de benefícios: 0,98%;

•• Fator de capacidade de salários: 0,98%;

•• Composição familiar: 
       Benefícios a Conceder: Família Padrão
        Benefícios Concedidos: Família Real.

FUNDOS - CONSOLIDADO 2023 2022

Fundos Previdenciais 237.326 265.258

  Revisão de Plano 178.735 212.179

Exercícios 2017 52.012 101.219

Exercícios 2018 101.524 98.361

Exercícios 2019 12.599 12.599

Exercícios 2020 12.599 0

Outros – Previstos em Nota Técnica Atuarial 58.591 53.079

Cobertura de Risco - Invalidez 18.532 16.080

Cobertura de Riscos - Pecúlio/Funeral 22.048 19.105

Cobertura P/ Pensões 16.916 16.131

Cobertura P/ Aux. Doença 1.094 1.763

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES 
CONTÁBEIS CONSOLIDADAS

Em milhares de reais.
12. FUNDOS
12.1 – Gestão Previdencial
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•• Plano Previdencial A

O Fundo Previdencial de Revisão de Plano – Re-
serva Especial de 2017 foi constituído no exer-
cício de 2020 em face da destinação obrigatória 
relativamente à reserva especial de 2017 man-
tida por três exercícios consecutivos, no triênio 
de 2017 a 2019. Em 31 de dezembro de 2023, o 
referido Fundo montava R$ 52.012 (R$ 101.219 
em 2022).

O Fundo Previdencial de Revisão de Plano – Re-
serva Especial de 2018 foi constituído no exer-
cício de 2021 em face da destinação obrigatória 
relativamente à reserva especial de 2018 man-
tida por três exercícios consecutivos, no triênio 
de 2018 a 2020. Em 31 de dezembro de 2023, o 
referido Fundo montava R$ 101.524 (R$ 98.361 
em 2022).

O Fundo Previdencial de Revisão de Plano – Re-
serva Especial de 2019 foi constituído no exer-
cício de 2022 em face da destinação obrigatória 
relativamente à reserva especial de 2019 manti-
da por três exercícios, no triênio de 2019 a 2021. 
Em 31 de dezembro de 2023, o referido Fundo 
montava R$ 12.599 (R$ 12.599 em 2022).

O Fundo Previdencial de Revisão de Plano – 

Reserva Especial de 2020 foi constituído no 
exercício de 2023 em face da destinação obri-
gatória relativamente à reserva especial de 2020 
mantida por três exercícios, no triênio de 2020 
a 2022. Em 31 de dezembro de 2023, o referi-
do Fundo montava R$ 12.599, e, neste caso es-
pecí� co, o Conselho Deliberativo aprovou, por 
unanimidade, o registro do valor integral do Fun-
do, sem a segregação entre as parcelas a serem 
destinadas a Participantes e Patrocinador. Neste 
contexto, considerando a dúvida sobre a inter-
pretação da legislação em face das caracterís-
ticas especí� cas do Plano Previdencial A, bem 
como as conclusões contidas no parecer jurídi-
co elaborado pelo escritório especializado Ma-
chado Meyer Advogados, o CONDEL entende 
que, em razão da atipicidade do tema, deverá ser 
encaminhado à PREVIC consulta especí� ca para 
apreciação do caso concreto, visando à apura-
ção da proporção adequada e razoável para a 
distribuição do referido Fundo. A destinação dos 
recursos do referido Fundo � cará condicionada 
ao resultado da consulta a ser formulada pela 
PREVIRB à PREVIC.

Todavia, é oportuno informar que a ponderação 
apresentada pelo CONDEL em face da legisla-
ção pertinente – art. 14 da Resolução CNPC nº 
30/2018, não impacta no equilíbrio técnico do 

Plano apurado no exercício de 2023, já que o 
efeito reconhecido e a discussão repousam na 
proporção contributiva, não in� uenciando no 
valor total do fundo criado para revisão do Plano.

•• Plano Previdencial B

Desdobrado da seguinte forma: Cobertura de 
Oscilação de Risco por Invalidez, Cobertura de 
Risco por Morte (para os benefícios de Pensão 
por Morte, Pecúlio por Morte e Auxílio-Funeral), 
e Cobertura de Risco de Auxílio-Doença.

O Fundo para Oscilação de Riscos de Invali-
dez tem por � nalidade exclusiva suprir as insu-
� ciências � nanceiras no custeio das despesas 
com pagamentos de benefícios de invalidez e 
constituição das respectivas reservas matemá-
ticas de benefícios concedidos ao longo da vida 
do Plano, conforme previsto em sua Nota Téc-
nica. São creditados, ao valor do saldo inicial do 
Fundo, mensalmente, o saldo das contribuições 
líquidas auferidas de invalidez, os valores de de-
volução e de reversão previstos no regulamento 
do Plano, para o caso de Participante que entra 
em gozo do benefício de invalidez e a parcela de 
rendimento/perda do Fundo. Ainda, é debitado 
o valor que corresponder ao aumento da reser-
va matemática de invalidez devido a reajustes 

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES 
CONTÁBEIS CONSOLIDADAS
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especí� cos de salários e promoções ocorridas 
nos salários dos ativos que possuem cober-
tura de invalidez pelo Plano. O Fundo encerrou 
o exercício de 2023 com o saldo contábil de 
R$ 18.532 (R$ 16.080 em 2022).

O Fundo para Cobertura dos Riscos de Morte
é constituído através das contribuições para os 
benefícios de Pensão, Pecúlio e Auxílio-Funeral. 
O Fundo cobre eventuais insu� ciências oca-
sionadas por desvios nas taxas de contribuição 
dos benefícios de Pensão, Pecúlio e Auxílio-
-Funeral, insu� ciência esta, avaliada em relação 
ao conjunto desses benefícios. O Fundo encer-
rou o exercício de 2023 com saldo contábil de 
R$ 38.965 (R$ 35.236 em 2022).

O Fundo para Cobertura para Auxílio-Doença 
é constituído pelas contribuições para o bene-
fício de Renda Temporária de Auxílio-Doença. 
O Fundo cobre eventuais insu� ciências oca-
sionadas por desvios nas taxas de contribuição 
deste benefício. O Fundo encerrou o exercí-
cio de 2023 com o saldo contábil de R$ 1.094 
(R$ 1.763 em 2022).

12.2 Gestão Administrativa

Constituído pela diferença positiva entre os 

recursos para o custeio administrativo e os 
gastos realizados pela Entidade na adminis-
tração dos Planos de Benefícios, incluídas as 
despesas de investimentos. Pode ser utilizado, 

mensalmente, quando as despesas superarem 
as receitas. Sua remuneração se dá com base no 
resultado da carteira de investimentos do PGA.

CONSOLIDADO - FUNDO ADMINISTRATIVO 

MUTAÇÃO NO PERÍODO

Em 31/12/2022 32.357

Constituição/Reversão 1.611

Por sobrecarga das despesas            (2.220)

Pela constituição de contingências 0

Fluxo positivo dos investimentos 3.830

EM 31/12/2023 33.968

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES 
CONTÁBEIS CONSOLIDADAS

CONSOLIDADO - FUNDO ADMINISTRATIVO 

MUTAÇÃO NO PERÍODO

Em 31/12/2021 31.075

Constituição/Reversão 1.282

Por sobrecarga das despesas            (1.938)

Pela constituição de contingências 0

Fluxo positivo dos investimentos 3.219

EM 31/12/2022 32.357

Em milhares de reais.

Em milhares de reais.
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12.3 Fundo para Garantia das Operações com Participantes

Constituído para fazer face à quitação dos empréstimos concedidos aos Participantes na eventualidade do seu falecimento.

MUTAÇÃO NO PERÍODO PLANO A PLANO B CONSOLIDADO

Em 31/12/2022 3.930 117 4.047

Taxa de Garantia 8 16 24

Resultado dos Investimentos do Fundo 428 16 444

Sinistro por Falecimentos  (149) 0  (149)

EM 31/12/2023 4.217 150 4.366

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES 
CONTÁBEIS CONSOLIDADAS

Em milhares de reais.

MUTAÇÃO NO PERÍODO PLANO A PLANO B CONSOLIDADO

Em 31/12/2021 3.528 91 3.619

Taxa de Garantia 39 16 56

Resultado dos Investimentos do Fundo 468 9 477

Sinistro por Falecimentos           (104) 0                           (104)

EM 31/12/2022 3.930 117 4.047

Em milhares de reais.
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CONTÁBEIS CONSOLIDADAS

13. RESULTADO ADMINISTRATIVO

13.1 Custeio Administrativo

Na demonstração do Plano de Gestão Administrativa – PGA, o 
item “Custeio da Gestão Administrativa” representa os recursos 
recebidos da Gestão Previdencial e dos Investimentos para co-
bertura das despesas administrativas da Entidade.

O item “Resultado Positivo Líquido dos Investimentos” da Gestão 
Administrativa representa a rentabilidade auferida pela carteira de 
investimentos do PGA.

O Conselho Deliberativo fixou, para o exercício de 2023, o li-
mite em 0,42%. No exercício de 2022, essa relação situou-se
 em 0,38%.

DESCRIÇÃO 2023 2022  

Custeio da Gestão Administrativa 8.386 7.991

Custeio Administrativo da Gestão Previdencial - -

Custeio Administrativo dos Investimentos 8.290 7.901

Outras Receitas 96 89

Despesas Administrativas  (10.606)  (9.928)

Constituição/Reversão de Contingências 0 0

Resultado Positivo dos Investimentos da Gestão Administrativa 3.830 3.219

SOBRA/REVERSÃO APROPRIADA AO FUNDO ADMINISTRATIVO 1.611 1.282

Em milhares de reais.
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13.2 Despesas Administrativas

Em 2023, o percentual das despesas em relação aos recursos 
garantidores dos planos de benefícios foi de 0,37%, e 0,36% 
no exercício de 2022.

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 2023 2022

Pessoal e Encargos 6.359 6.404
 Dirigentes 1.979 1.893
 Pessoal Próprio 4.380 4.511
 Estagiários 0 0
 Outras Despesas 1 1

Treinamento Congresso e Seminário 113 52
Viagens e Estadias 0 0
Serviços de Terceiros 1.902 1.281

Serviços Atuariais 112 141
Serviços Jurídicos 123 101
 Tecnologia da Informação 866 720
 Gestão/Planejamento Estratégico 0 20
 Auditoria Contábil 0 172
 Serviços de Investigação 621 0
 Auditoria Atuarial/Benefícios 0 0
 Serviços de Consultoria de Investimentos 67 43
 Custódia de Títulos 0 0
 Avaliação/Reavaliação de Imóveis 12 12
 Serviços Terceirizados 100 73

Despesas Gerais 1.577 1.598
Depreciações e Amortizações 87 64
Tributos 569 528
Outras Despesas 0 0

TOTAL 10.606 9.928

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES 
CONTÁBEIS CONSOLIDADAS

Em milhares de reais.



 PREVIRB
Relatório Anual 2023 157

13.3 Rateio das Despesas Administrativas

Disposto no Anexo A do Regulamento do Plano de Gestão Administrativa, aprovado pela Re-
solução CONDEL nº 001, de 18 de janeiro de 2017, o rateio das despesas administrativas visa 
atender ao estabelecido na Resolução CNPC nº 48/2021, tendo como objetivo a segregação 
dos custos das despesas entre os Planos Previdenciais A e B. As despesas administrativas co-
muns a todos os Planos de Benefícios são rateadas proporcionalmente ao patrimônio de cada 
Plano Previdencial administrado pela PREVIRB, em relação ao Patrimônio Total Consolidado.

DESCRIÇÃO 2023 2022

Despesas Administrativas  (10.606)  (9.928)

PLANO PREVIDENCIAL A  (9.659)  (9.045)

PLANO PREVIDENCIAL B  (947)  (883)

14. EQUILÍBRIO 
TÉCNICO

No exercício de 2023, os 
Planos encontravam-se 
superavitários. No Plano A, 
a situação superavitária foi 
mantida, porém em pata-
mar inferior ao resultado 
obtido em 2022; em fun-
ção da destinação do Fun-
do Previdencial (Plano A), 
bem como do aumento nas 
Provisões Matemáticas.

EQUILÍBRIO TÉCNICO 2023 2022 2023 2022

Plano A Plano B Plano A Plano B CONSOLIDADO

Resultado Líquido da Gestão Previdencial (149.840) (6.386) (140.617) 4.664 (156.226) (135.953 )

Resultado Líquido dos Investimentos 255.664 34.674 297.630 24.013 290.338 321.643 

TOTAL 105.823 28.288 157.013 28.677 134.112 185.690 

(-) Constituição de Provisões Atuariais (22.778) (19.212) (16.672) (25.876) (41.990) (42.548 )

(-) Constituição do Fundo Previdencial (24.031) (5.512) (6.678) (5.112) (29.542) (11.791)

(-) Constituição do Fundo de Investimentos (179) (29) (402) (26) (208) (428) 

Superávit ou Dé� cit do Exercício 58.835 3.536 133.260 (2.337) 62.372 130.924 

Resultado Acumulado até o Exercício Anterior 495.354 2.245 374.693 4.582 497.599 379.275 

(-/+) Constituição/Reversão de Fundo Revisão do Plano 0 0 (12.599) 0 0 (12.599)

Resultado Acumulado até o Exercício Atual 554.189 5.781 495.354 2.245 559.971 497.599 

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES 
CONTÁBEIS CONSOLIDADAS

Em milhares de reais.

Em milhares de reais.
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14.1. Plano Previdencial A

O Plano encontra-se superavitário no encer-
ramento deste exercício. Considerando que, o 
valor do superávit técnico existente no Plano 
excedeu o limite permitido pelo art. 15 da Re-
solução CNPC nº 30/2018 para a Reserva de 
Contingência, o excedente alocado em Reser-
va Especial, mantido no triênio de 2020 a 2022, 
apurado em 31 de dezembro de 2023, no valor 
de R$ 12.599 mil, foi destinado para constitui-
ção do Fundo Previdencial de Revisão de Plano 
Reserva Especial de 2020, em face da destina-
ção obrigatória deste valor.

Cumpre ressaltar que o limite máximo da Re-
serva de Contingência foi apurado observan-
do as regras contidas na Resolução CNPC nº 
30/2018, e considerou como base de cálculo 
a Duração do Passivo do Plano A, posiciona-
da em 31 de dezembro de 2023, de valor 8,88 
anos (9,11 anos em 2022), � cando o limite em 
18,88% das Provisões Matemáticas.

Da totalidade do superávit apurado em 31 de 
dezembro de 2023, o montante de R$ 361.295 
mil foi alocado na Reserva de Contingência 
e R$ 192.894 mil em Reserva Especial para 
Revisão do Plano, em conformidade com a 

Resolução CNPC nº 30/2018.

No exercício de 2023, a meta atuarial do Plano 
foi de 7,61%, composta pelo INPC de 3,71% 
acrescida da taxa de juros de 3,76% a.a., en-
quanto a rentabilidade alcançada no exercício 
foi de 11,30%, representando um ganho atua-
rial de 49%.

14.2. Plano Previdencial B

No Plano Previdencial B, o superávit do Pla-
no passou de R$ 2.245 mil para R$ 5.781 mil.

Do superávit apurado em 31 de dezembro 
de 2023, sua totalidade foi alocada em Re-
serva de Contingência (R$ 5.781 mil), em 
conformidade com a Resolução CNPC nº 
30/2018, que representa 3,13% das Provi-
sões Matemáticas Totais do Plano estrutu-
radas na modalidade de Benefício De� nido, 
e, com uma duração do Passivo apurada 
no exercício de 2023 de 13,59 anos (13,97 
anos em 2022), � cando o limite da Reserva 
de Contingência em 23,59% das Provisões 
Matemáticas de Benefício De� nido.

No exercício de 2023, a meta atuarial do 
Plano foi de 7,61%, composta pelo INPC de 

3,71% acrescido da taxa de juros de 3,76% 
a.a., enquanto a rentabilidade alcançada no 
exercício foi de 12,92%.

15. OUTRAS INFORMAÇÕES 
RELEVANTES

15.1 Taxa de Juros Atuarial

Conforme determina a Resolução CNPC nº 
30/2018, no seu § 2°do Artigo 5º, a taxa de ju-
ros real anual corresponderá ao valor esperado 
da rentabilidade futura de seus investimentos, 
sendo que a EFPC poderá adotar taxa de juros 
real anual limitada ao intervalo compreendido 
entre 70% da taxa de juros parâmetro e 0,4% 
ao ano acima da taxa de juros parâmetro.

Conforme a Portaria PREVIC nº 363, de 27 de 
abril de 2023, o intervalo permitido para o Pla-
no, considerando a duração do passivo do Pla-
no de 9,11 anos, é de 3,18% a.a. a 4,95%a.a. 
Dessa forma, a taxa de retorno real anual pro-
jetada de 5,18% a.a. está acima do intervalo 
permitido pela legislação vigente.

Portanto, a Entidade pode adotar, sem qual-
quer justi� cativa adicional, por uma taxa de 
desconto entre 3,18% e 4,95% para a avaliação 

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES 
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atuarial do Plano A referente ao exercício � ndo 
em 31 de dezembro de 2023.

Sendo assim, o Conselho Deliberativo decidiu 
por manter a taxa de juros do Plano Previden-
cial A em 3,76% a.a.

Com relação ao Plano B, conforme a Porta-
ria PREVIC nº 363/2023, o intervalo permitido 
para o Plano, considerando a duração do pas-
sivo do Plano de 13,97 anos, é de 3,35% a.a. a 
5,18% a.a. Dessa forma, a taxa de retorno real 
anual projetada de 5,58% a.a. está acima do in-
tervalo permitido pela legislação vigente.

Portanto, a Entidade pode adotar, sem qualquer 
justi� cativa adicional, por uma taxa de descon-
to entre 3,35% a.a. a 5,18% a.a. para a avaliação 

atuarial do Plano A referente ao exercício � ndo 
em 31 de dezembro de 2023.

Sendo assim, o Conselho Deliberativo decidiu 
por manter a taxa de juros do Plano Previden-
cial B em 3,76% a.a.

15.2 Ajustes de Preci� cação dos Títulos 
Públicos Federais x Duração do Passivo

A Instrução PREVIC n° 33/2020, esclarece a de-
� nição da duração do passivo e da taxa de juros 
parâmetros, de que trata a Resolução CNPC nº 
30/2018. O ajuste de preci� cação é divulgado 
no Demonstrativo do Ativo Líquido do Plano de 
Benefícios – DAL, resultando na apuração do 
Equilíbrio Técnico Ajustado.

Esse ajuste está restrito aos títulos públicos 
federais atrelados a índice de preços, classi� -
cados na categoria de títulos mantidos até o 
vencimento, cujos prazos e montantes de re-
cebimento de principal e juros sejam iguais ou 
inferiores aos prazos e montantes de paga-
mentos de benefícios que tenham seu valor ou 
nível previamente estabelecidos e cujo custeio 
seja determinado atuarialmente, de forma a 
assegurar sua concessão e manutenção, bem 
como àqueles que adquirirem características 
de benefício de� nido na fase de concessão.

Seguem abaixo as informações sobre o contro-
le e o acompanhamento contábil e � nanceiro 
dos títulos objetos dos ajustes de preci� cação 
e divulgação da duração do passivo dos planos, 
de acordo com os normativos acima.

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES 
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tervalo permitido pela legislação vigente.

Portanto, a Entidade pode adotar, sem qualquer 
justi� cativa adicional, por uma taxa de descon-
to entre 3,35% a.a. a 5,18% a.a. para a avaliação 

30/2018. O ajuste de preci� cação é divulgado 
no Demonstrativo do Ativo Líquido do Plano de 
Benefícios – DAL, resultando na apuração do 
Equilíbrio Técnico Ajustado.

Seguem abaixo as informações sobre o contro-
le e o acompanhamento contábil e � nanceiro 
dos títulos objetos dos ajustes de preci� cação 
e divulgação da duração do passivo dos planos, 
de acordo com os normativos acima.
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Posição em 31.12.23

Mantidos até o Vencimento Até 1 
ano

1 a 5 
anos

5 a 10 
anos

10 a 15 
anos

15 a 20
 anos

Acima de 
20 anos

Valor 
Contábil

Valor 
Ajustado

Valor do 
Ajuste

Títulos Públicos

NTN-B - Quantidade  9.000 109.986 181.734 68.050 37.491 50.994

NTN-B - Valor (R$) 385 371.998 510.729 282.903 162.937 171.567 1.500.520 1.706.054 205.534

Duração do Passivo: 8,88
Duração do Ativo: 7,47

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES 
CONTÁBEIS CONSOLIDADAS

•• Plano Previdencial A

Posição em 31.12.22

Mantidos até o Vencimento Até 1 
ano

1 a 5 
anos

5 a 10 
anos

10 a 15 
anos

15 a 20
 anos

Acima de 
20 anos

Valor 
Contábil

Valor 
Ajustado

Valor do 
Ajuste

Títulos Públicos

NTN-B - Quantidade  51.955 87.786 157.542 68.050 25.891 41.674

NTN-B - Valor (R$)  2.085 366.510 658.147 269.814 114.632 184.042 1.595.230 1.805.328 210.097

•• Plano Previdencial A

Duração do Passivo: 9,11
Duração do Ativo: 7,38

Em milhares de reais.

Em milhares de reais.
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Posição em 31.12.23

Mantidos até o Vencimento Até 1 
ano

1 a 5 
anos

5 a 10 
anos

10 a 15 
anos

15 a 20
 anos

Acima de 
20 anos

Valor 
Contábil

Valor 
Ajustado

Valor do 
Ajuste

Títulos Públicos

NTN-B - Quantidade  1.000 6.400 6.600 4.600 3.044 5.696

NTN-B - Valor (R$) 4.283 28.036 29.007 20.450 13.433 27.519 122.727 137.929 15.201

Duração do Passivo: 13,59
Duração do Ativo: 8,45

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES 
CONTÁBEIS CONSOLIDADAS

•• Plano Previdencial B

Posição em 31.12.22

Mantidos até o Vencimento Até 1 
ano

1 a 5 
anos

5 a 10 
anos

10 a 15 
anos

15 a 20
 anos

Acima de 
20 anos

Valor 
Contábil

Valor 
Ajustado

Valor do 
Ajuste

Títulos Públicos

NTN-B - Quantidade  2.300 5.600 7.400 4.600 2.544 4.756

NTN-B - Valor (R$) 93 23.750 31.352 19.589 10.660 22.237 107.681 119.871 12.190

•• Plano Previdencial B

Em milhares de reais.

Em milhares de reais.

Duração do Passivo: 13,97
Duração do Ativo: 8,38
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15.3. Incorporação do IRB Investimentos e 
Participações Imobiliárias S.A.

Após ajustes estruturais no patrocinador 
IRB(Re), em 30 de setembro de 2022, foi apro-
vada a incorporação do IRB PAR pelo IRB(Re), 
ambos Patrocinadores do Plano B, na Assem-
bleia Geral de Acionistas do IRB(Re), a qual foi 
regularmente realizada e em estrita consonân-
cia com a Lei nº 6.404/76. Tendo em vista que 
a citada incorporação extinguiu a companhia in-
corporada IRB PAR, sendo sua sucessão realiza-
da a título universal, na forma da lei em todos os 
direitos e obrigações, pela respectiva incorpora-
dora. O patrocinador IRB(Re), incorporador, in-
dependentemente de suas obrigações originais 
já assumidas junto ao Plano Previdencial B, em 
Termo de Adesão especí� co, passa a suceder 
ao IRB PAR em todos os direitos e obrigações 
assumidos no Convênio de Adesão ora aditado 
e originariamente para a garantia dos benefícios 
contratados, e que tal assunção de encargos 
deu-se por meio da aprovação da alteração jun-
to à PREVIC, a partir da publicação da Portaria 
PREVIC nº 619, de 22 de julho de 2023.

15.4. Normas Regulamentares PREVIC

Normas publicadas no exercício de 2023:

• Resolução PREVIC nº 23, de 14 de agosto de 
2023 - Estabelece procedimentos para aplicação 
das normas relativas às atividades desenvolvidas 
pela Superintendência Nacional de Previdência 
Complementar, bem como normas complemen-
tares às diretrizes do Conselho Nacional de Previ-
dência Complementar e do Conselho Monetário 
Nacional e consolida 39 normas do setor.

• Portaria PREVIC nº 960, de 25 de outubro de 
2023 - Dispôs sobre a segmentação das Enti-
dades Fechadas de Previdência Complementar 
(EFPC) para � ns de supervisão e � scalização. 
Considerada complementar à Resolução PRE-
VIC nº 23/2023, pois criou os parâmetros para 
de� nição das S1, S2, S3 e S4.

• Lei nº 14.803, de 10 de janeiro de 2024 - Alte-
ra a Lei nº 11.053, de 29 de dezembro de 2004, 
para permitir a Participantes e Assistidos de Pla-
no de Previdência Complementar optarem pelo 
regime de tributação por ocasião da obtenção 
do benefício ou do primeiro resgate dos valores 
acumulados.

• Resolução CNPC/MPS n° 60, de 07 de feve-
reiro de 2024 - A resolução dispõe sobre a ins-
crição de Participantes nos Planos de Benefícios 
administrados pelas Entidades Fechadas de 

Previdência Complementar.

15.5. Informações Complementares

Em linha com as melhores práticas de governan-
ça, por meio do Conselho Deliberativo e/ou de-
mais órgãos de atendimento à Entidade, outros 
serviços relacionados à investigação podem 
ser solicitados e/ou contratados para endere-
çar questões especi� cas para os conselheiros. 
Os trabalhos contratados durante o exercício 
de 2023 foram concluídos e os resultados con-
siderados para � ns de aprovação das Demons-
trações Contábeis. Nenhum tema que tivesse 
impacto nos números registrados nas Demons-
trações Contábeis foi identi� cado.

Como parte dos procedimentos internos, o 
Conselho Deliberativo, ao � nal de eventual in-
vestigação e/ou análises internas, determina a 
implementação imediata de medidas para apri-
morar os processos, incluindo modi� cações na 
estrutura funcional e no processo de encerra-
mento das Demonstrações Contábeis, visando 
mitigar o risco de novas ocorrências.

15.6. Ocorrências envolvendo 
ex-funcionário da PREVIRB

No curso do exercício de 2023, a Entidade iden-

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES 
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ti� cou que as Demonstrações Contábeis do 
exercício de 2022 poderiam apresentar incon-
sistências resultantes de um ato de fraude do-
cumental praticado, de forma exclusiva, por um 
ex-funcionário da PREVIRB. O Conselho Delibe-
rativo da PREVIRB se reuniu juntamente com a 
Diretoria Estatutária da Entidade, deliberando 
pela imediata contratação da empresa especia-
lizada PricewaterhouseCoopers Serviços Cor-
porativos & Recovery Ltda. (“PwCSCR”) para a 
realização de trabalho de investigação forense, 
visando apurar os fatos ocorridos. A ocorrência 
foi comunicada aos órgãos competentes, bem 
como aos Participantes, em total conformida-
de com as normas vigentes. O ex-funcionário 
confessou ter adulterado documentos, visando 
cumprir o prazo regulatório de publicação e ar-

quivamento das Demonstrações Contábeis pe-
rante o órgão regulador. Após a conclusão dos 
trabalhos da PwCSCR, o relatório � nal não reve-
lou novos fatos além da fraude confessada pelo 
ex-funcionário da Entidade, especialmente no 
que diz respeito a impactos � nanceiros negati-
vos nos números da PREVIRB. Importante frisar 
que os trabalhos de investigação da PwCSCR 
foram submetidos a uma supervisão (shadow 
investigation) dos auditores independentes da 
Entidade e do Patrocinador.

Adicionalmente, o Conselho Deliberativo deter-
minou a implementação imediata de medidas 
para aprimorar os processos, incluindo modi� -
cações na estrutura funcional e no processo de 
encerramento das Demonstrações Contábeis, 

visando mitigar o risco de novas ocorrências. 
Ademais, a Entidade já está adotando as provi-
denciais judiciais cabíveis, tanto na esfera traba-
lhista quanto criminal.

16. PARTES RELACIONADAS

Em atendimento ao que determina a Resolução 
CFC nº 1.297, de 17 de setembro de 2010, infor-
mamos que os custos com a remuneração total 
atribuída ao pessoal-chave da Administração 
(Diretoria Executiva) foram de R$ 1.979 no ano 
de 2023 (R$ R$ 1.893 no ano de 2022).

Com relação a títulos adquiridos (debêntures), 
cujo emissor é a Patrocinadora IRB(Re), a Enti-
dade possui atualmente as seguintes posições:

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES 
CONTÁBEIS CONSOLIDADAS

SUMÁRIO PLANO A PLANO B PGA TOTAL

Operações Contratadas Contratos de Garantia Pré 68  128.940  -    -    128.940 

Razão Social CNPJ Conta 
CETIP Custódia Plano Quantidade Taxa de 

Aquisição Valor Vencimento

FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES DO IRB - PREVIRB 29.959.574.0001-73 26869.70.6 BRADESCO 

CUSTÓDIA Plano A 28.761 IPCA + 
6,6579%  28.761 15/10/2026

FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES DO IRB - PREVIRB 29.959.574.0001-73 26869.71.3 BRADESCO 

CUSTÓDIA Plano B 7.989 IPCA + 
6,6579%  7.989 15/10/2026

Em milhares de reais.

Em milhares de reais.
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17. EVENTOS SUBSEQUENTES

17.1. Segregação dos investimentos 
do Plano B

O Plano B da PREVIRB é da modalidade de Con-
tribuição Variável (CV), ou seja, mescla caracte-
rísticas dos Planos de Benefício De� nido (BD) 
e de Contribuição De� nida (CD). Como o Plano 
reúne tais características, a PREVIRB realizou 
estudos com o atuário responsável pelo Plano 
para implementação de segregação real dos 
ativos do Plano, com o objetivo de aumentar 
a e� ciência da gestão dos recursos, a partir da 
execução de estratégias compatíveis com as 
características da massa de Participantes.

A conclusão do estudo apontou que a segre-

gação dos ativos do Plano B é recomendável do 
ponto de vista da gestão de investimentos, além 
de ser uma boa prática recomendada pela PRE-
VIC, órgão � scalizador do sistema. A implanta-
ção ocorreu em janeiro de 2023.

17.2. CNPJ por Plano

De acordo com a Resolução CNPC nº 46, de 1º 
de outubro de 2021, as Entidades Fechadas de 
Previdência Complementar devem realizar a 
identi� cação e o cadastramento dos Planos de 
benefícios no Cadastro Nacional de Planos de 
Benefícios e no Cadastro Nacional de Pessoa 
Jurídica para � ns de operacionalização da inde-
pendência patrimonial dos Planos de Benefícios 
administrados. E, a PREVIC publicou a Resolu-
ção PREVIC nº 12, de 16 de agosto de 2022, que 

tratou sobre os procedimentos de transferência 
ou qualquer outra forma de troca de ativos entre 
Planos administrados por uma mesma Entidade 
Fechada de Previdência Complementar, decor-
rentes da implementação do registro, no Ca-
dastro Nacional de Pessoa Jurídica, dos Planos 
de benefícios. 

Inicialmente, o prazo para implantação dos no-
vos CNPJ era até 31 de dezembro de 2022. Pos-
teriormente, esse prazo foi postergado para 30 
de junho de 2023 e, novamente, voltou a ser al-
terado, sendo a data limite de 31 de dezembro 
de 2023. A PREVIRB iniciou os trabalhos de im-
plantação dos novos CNPJ por Plano em 20 de 
outubro de 2022, tendo concluído todas as eta-
pas necessárias ao cumprimento da legislação 
em 30 de outubro de 2023.
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JOÃO BOSCO QUADROS BARROS
Superintendente Geral
CPF 029.145.347-36
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CRC RJ 105831/O-8

MARCEL LEAL DA SILVA 
Diretor Financeiro e de investimentos

CPF 081.162.557-54
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6.1. Parecer dos Auditores Independentes

Aos Administadores, Conselheiros, Parti-
cipantes e Patrocinadoras da Fundação de 
Previdência dos Servidores do Instituto de 
Resseguros do Brasil IRB – PREVIRB

RELATÓRIO DOS AUDITORES 
INDEPENDENTES SOBRE 

AS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS

1. Opinião

Examinamos as demonstrações contábeis da 
Fundação de Previdência dos Servidores do 
Instituto de Resseguros do Brasil - PREVIRB 
(Entidade), que compreendem o balanço pa-
trimonial consolidado (representado pelo so-
matório de todos os planos de benefícios ad-
ministrados pela Entidade, aqui denominados 
consolidado, por de� nição da Resolução CNPC 
nº 43), a demonstração da mutação do ativo lí-
quido e a demonstração das provisões técnicas 
do plano de benefícios, por plano de benefícios 
previdencial, em 31 de dezembro de 2023 e as 
respectivas demonstrações da mutação do 

patrimônio social consolidada, da mutação do 
ativo líquido por plano de benefícios previden-
cial, do plano de gestão administrativa conso-
lidada e por plano, para o exercício � ndo nes-
sa data, bem como as correspondentes notas 
explicativas, incluindo o resumo das principais 
políticas contábeis.

Em nossa opinião, as demonstrações contá-
beis acima referidas apresentam adequada-
mente, em todos os aspectos relevantes, a 
posição patrimonial e � nanceira consolidada 
da Entidade em 31 de dezembro de 2023, e o 
desempenho consolidado e por plano de be-
nefícios previdencial de suas operações para 
o exercício � ndo nessa data, de acordo com as 
práticas contábeis adotadas no Brasil aplicáveis 
às entidades reguladas pelo Conselho Nacional 
de Previdência Complementar - CNPC.

2. Base para opinião 

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com 
as normas brasileiras e internacionais de au-
ditoria. Nossas responsabilidades, em confor-
midade com tais normas, estão descritas na 
seção a seguir, intitulada “Responsabilidades 
do auditor pela auditoria das demonstrações 

contábeis”. Somos independentes em relação 
à Entidade, de acordo com os princípios éticos 
relevantes previstos no Código de Ética Pro� s-
sional do Contador e nas normas pro� ssionais 
emitidas pelo Conselho Federal de Contabili-
dade, e cumprimos com as demais responsa-
bilidades éticas conforme essas normas. Acre-
ditamos que a evidência de auditoria obtida 
é su� ciente e apropriada para fundamentar 
nossa opinião.

3. Outros assuntos

3.1. Auditoria das demonstrações contábeis do 
exercício anterior

O balanço patrimonial consolidado, a demons-
tração do ativo líquido, a demonstração das 
provisões técnicas do plano de benefícios, por 
plano de benefícios previdencial, as demons-
trações da mutação do patrimônio social con-
solidada, a mutação do ativo líquido por plano 
de benefícios previdencial, o plano de gestão 
administrativa consolidada e por plano do exer-
cício � ndo em 31 de dezembro de 2022, apre-
sentados como valores correspondentes nas 
demonstrações contábeis do exercício corren-
te, foram anteriormente auditados por outros 

RELATÓRIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES 
SOBRE AS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS
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auditores independentes, que emitiram relató-
rios de auditoria datados em 16 de fevereiro de 
2024, sem modi� cação.

3.2. Outras informações que acompanham 
as demonstrações contábeis e 
o relatório dos auditores

A administração da Entidade é responsável por 
essas outras informações que compreendem 
o Relatório da Administração.

Nossa opinião sobre as demonstrações con-
tábeis consolidadas e individuais por plano de 
benefícios não abrange o Relatório da Adminis-
tração e não expressamos qualquer forma de 
conclusão de auditoria sobre esse relatório.

Em conexão com a auditoria das demonstra-
ções contábeis, nossa responsabilidade é a de 
ler o Relatório da Administração e, ao fazê-lo, 
considerar se esse relatório está, de forma re-
levante, inconsistente com as demonstrações 
contábeis ou com nosso conhecimento obtido 
na auditoria ou, de outra forma, aparenta estar 
distorcido de forma relevante. Se, com base no 
trabalho realizado, concluirmos que há distor-
ção relevante no Relatório da Administração, 
somos requeridos a comunicar esse fato. Não 

temos nada a relatar a este respeito.

4. Responsabilidades da administração e da 
governança pelas demonstrações contábeis

A administração é responsável pela elaboração 
e adequada apresentação das demonstrações 
contábeis, de acordo com as práticas contá-
beis adotadas no Brasil aplicáveis às entidades 
reguladas pelo Conselho Nacional de Previdên-
cia Complementar CNPC e pelos controles in-
ternos que ela determinou como necessários 
para permitir a elaboração de demonstrações 
contábeis livres de distorção relevante, inde-
pendentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboração das demonstrações contábeis, 
a administração é responsável pela avaliação da 
capacidade de a Entidade continuar operando, 
divulgando, quando aplicável, os assuntos re-
lacionados com a sua continuidade operacio-
nal e o uso dessa base contábil na elaboração 
das demonstrações contábeis, a não ser que a 
administração pretenda liquidar a Entidade ou 
cessar suas operações, ou não tenha nenhuma 
alternativa realista para evitar o encerramento 
das operações.

Os responsáveis pela governança da Entidade 

são aqueles com responsabilidade pela super-
visão do processo de elaboração das demons-
trações contábeis.

5. Responsabilidades dos auditores pela 
auditoria das demonstrações contábeis

Nossos objetivos são obter segurança razoável 
de que as demonstrações contábeis, tomadas 
em conjunto, estão livres de distorção relevan-
te, independentemente se causada por fraude 
ou erro, e emitir relatório de auditoria conten-
do nossa opinião. Segurança razoável é um 
alto nível de segurança, mas não uma garantia 
de que a auditoria realizada de acordo com as 
normas brasileiras e internacionais de auditoria 
sempre detectam as eventuais distorções re-
levantes existentes. As distorções podem ser 
decorrentes de fraude ou erro e são considera-
das relevantes quando, individualmente ou em 
conjunto, possam in� uenciar, dentro de uma 
perspectiva razoável, as decisões econômicas 
dos usuários tomadas com base nas referidas 
demonstrações contábeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo 
com as normas brasileiras e internacionais de 
auditoria, exercemos julgamento pro� ssional e 
mantemos ceticismo pro� ssional ao longo da 
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auditoria. Além disso:

* Identi� camos e avaliamos os riscos de distor-
ção relevante nas demonstrações contábeis, 
independentemente se causada por fraude ou 
erro, planejamos e executamos procedimen-
tos de auditoria em resposta a tais riscos, bem 
como obtemos evidência de auditoria apro-
priada e su� ciente para fundamentar nossa 
opinião. O risco de não detecção de distorção 
relevante resultante de fraude é maior do que 
o proveniente de erro, já que a fraude pode 
envolver o ato de burlar os controles internos, 
conluio, falsi� cação, omissão ou representa-
ções falsas intencionais.

* Obtemos entendimento dos controles inter-
nos relevantes para a auditoria para planejar-
mos procedimentos de auditoria apropriados 
às circunstâncias, mas, não com o objetivo 
de expressarmos opinião sobre a e� cácia dos 
controles internos da Entidade.

* Avaliamos a adequação das políticas contá-

beis utilizadas e a razoabilidade das estimativas 
contábeis e respectivas divulgações feitas pela 
administração.

* Concluímos sobre a adequação do uso, pela 
administração, da base contábil de continuida-
de operacional e, com base nas evidências de 
auditoria obtidas, se existe incerteza relevante 
em relação a eventos ou condições que pos-
sam levantar dúvida signi� cativa em relação 
à capacidade de continuidade operacional da 
Entidade. Se concluirmos que existe incerteza 
relevante, devemos chamar atenção em nos-
so relatório de auditoria para as respectivas 
divulgações nas demonstrações contábeis ou 
incluir modi� cação em nossa opinião, se as di-
vulgações forem inadequadas. Nossas conclu-
sões estão fundamentadas nas evidências de 
auditoria obtidas até a data de nosso relatório. 
Todavia, eventos ou condições futuras podem 
levar a Entidade a não mais se manter em con-
tinuidade operacional.

* Avaliamos a apresentação geral, a estrutura e 

o conteúdo das demonstrações contábeis, in-
clusive as divulgações e se as demonstrações 
contábeis representam as correspondentes 
transações e os eventos de maneira compatí-
vel com o objetivo de apresentação adequada.

Comunicamo-nos com os responsáveis pela 
governança a respeito, entre outros aspectos, 
do alcance planejado, da época da auditoria e 
das constatações signi� cativas de auditoria, in-
clusive as eventuais de� ciências signi� cativas 
nos controles internos que identi� camos du-
rante nossos trabalhos.

Rio de Janeiro, 25 de março de 2024.

KPMG Auditores Independentes
CRC SP-014428/O-6 F-RJ

Fernando Antonio Rodrigues Alfredo
Contador CRC 1SP252419/O-0
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Thiago Gomes do Carmo
Presidente

6.2. Parecer do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal da FUNDAÇÃO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO 
INSTITUTO DE RESSEGUROS DO 
BRASIL - PREVIRB, no uso de suas 
atribuições estatutárias, declara haver 
procedido ao exame do Balanço Patri-
monial Consolidado, da Demonstração 
da Mutação do Patrimônio Social Con-
solidada e Demonstração do Plano de 
Gestão Administrativa Consolidada, 
das Demonstrações do Ativo Líquido 
por Plano, da Mutação do Ativo Líqui-
do por Plano e das Obrigações Atua-
riais por Plano de Benefícios, relativos 
ao exercício � ndo em 31 de dezembro 
de 2023, e com base nas Notas Expli-
cativas, no Parecer da Mercer Human 
Resource Consulting Ltda., referen-
te ao Plano Previdencial A, datado de 
14/03/2024, e no Parecer da Mercer 
Human Resource Consulting Ltda., re-
ferente ao Plano Previdencial B, data-
do de 14/03/2024, e sobre as Reser-
vas Matemáticas calculadas conforme 
Avaliação Atuarial de 14/03/2024, refe-
rente aos Planos Previdenciais “A” e “B”, 
considerando o que consta no Relató-

rio da Auditoria independente da KPMG 
Auditores Independentes, datado de 
25/03/2024 concluiu, por unanimida-
de, que as referidas demonstrações 
re� etem, adequadamente, a situação 
� nanceira e patrimonial da FUNDAÇÃO 
DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
DO INSTITUTO DE RESSEGUROS DO 
BRASIL - PREVIRB e, manifesta-se pela 
aprovação dos citados documentos.

O Conselho recomenda que as De-
monstrações Contábeis ora aprovadas 
e seus respectivos pareceres, no que 
respeita à sua divulgação aos partici-
pantes e assistidos, por meio eletrôni-
co ou a eles encaminhadas, mediante 
sua solicitação, estejam de acordo com 
o disposto na Resolução CNPC nº 32, 
de 04/12/2019 e na Resolução PREVIC 
nº 23, de 14/8/2023.

Rio de Janeiro, 25 de março de 2024.

PARECER DO CONSELHO FISCAL
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Bernardo Netto Arruda
Presidente

6.3. Parecer do Conselho Deliberativo

O CONSELHO DELIBERATIVO da Fundação 
de Previdência dos Servidores do IRB - PRE-
VIRB, reunido em sessão extraordinária do 
dia 25 de março de 2024 usando das atribui-
ções que lhe confere o inciso IV do artigo 15 
do Estatuto:

RESOLVEU, por unanimidade,

aprovar as Demonstrações Contábeis rela-
tivas ao exercício de 2023, após terem sido 
apreciadas e aprovadas pelo Conselho Fiscal.

Rio de Janeiro, 25 de março de 2024.

PARECER DO CONSELHO DELIBERATIVO
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https://www.previrb.com.br

Av. Marechal Câmara, nº 160 / salas 1633/1634
Centro - Rio de Janeiro / RJ
CEP: 20020-080

ATENDIMENTO AO PARTICIPANTE

POR TELEFONE: 21 2277.1999, 
de Segunda à Sexta, das 9h às 17h.

PRESENCIAL: Segundas e Quarta, das 9h às 17h, 
mediante agendamento prévio.

Fundação de Previdência dos 
Servidores do IRB - PREVIRB


